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ECOSISTEMA CRENTIFICD FARA La CIERCEA, TECNOLOGIA E INNOVACIORN DU FLECION SUSTANMTYA e
TNVYESTIC ACT0N BN LA FSCUFLA MILITAE DE CADETES CEXFRAL JIOSE MaklA CORDOYA

PRESENTACION

El presenta Acuerds tigng coma fin astablacer los lingamientos del acogislerna
ciantifico para la ciencia, tecnologla & innovacidn como funcign sustantiva de la
educacidn superior, la investigaslon en la Essuela Militar de Cadeles General José
Marfa Cdrdova, proyactado a travas da [a Vicamectoria Academica por intarmadic
del deparamento de Investigacienes, Desamallo & Innovaclén #D+, Tlene como
ochjetivc cumplir los estdndares de calidead comeo una Insfitucidn Universitaria
acredilada an alla ¢alidad.

El mscrito esta organizado de k3l forma en 13 qua inicialmenta se presantan |os
considerandos tenidos en cyuanta para |a alaboracitin de 10z linaamianlos,
Sequdarments se prasentan los adlculas aoordados por el Consajo Académico de
I3 Insktucicn.

El primer capituls presenta loz lineamientos generales del ecosistema de
invastigaciones de la ESMIC en 32 arlsulos, El sequndo capliule reglamenla 1a
investigacicn formativa de los estudiantes en 55 arliculos. El capituko res exhibe 33
articulos gque pauta la investigaclén formal en @ Escusla Mililar de Cadeles,
Finalmenle, se adjunlan las formas aplicables para los diferentes procedimientos
del que hacer de la Inveshgaclén y 18 gua de onentacidn de ¢pciones Jde grado,
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ACUERD) PCE MEDKD DEL CUAL EE ESTAEBLECEN LOS LINEAMIENTOS DEL
ECOSISTEMA CIENTIFICO PARA LA CIENCIA, TECHNOLOGIA E INNOVACKIN COMD
FUNCKIN SUSTANTIVA DE INVESTIGACION EN LA ESCUELA MILITAR GE CADETES
General Jozd Mara Cordowva.

El Consalo Acadérmicn de la Escusla Mililar de Cadates General José Mana Cérdava, en
ues o A facuiadss sonfarmlat an al namarel 7 del Ardicule 10 del Acuerde 005 de 1 de
nevsarnbra dal 20109 "Estaluts GSansral de s Excuels Miktar da Cadetes Seneral Josd Mana
Cérdava”y,

CONSIDERANDO:

Che en cumpliments de la Constifucion Folilica, la Ley 30 de 1992 gue reglemanig |a
Educacicn Superior, y el Decreto 10075 de 2H35 Unles Raglamantariz del Seclor Educacian,
57 debe fortalecer la investigaciin cientlhca dantm da 1as Institucignes de Educacidan
Suparr {IES}, con &l propdsilo de crear onacimieniy y contibuir a ta solucion de ks
problemas gue afectan a la sociadad colombiana.

Cue la bey 1286 du 2008 lortalece al Sizlerma Megionsl de Ciencia, Tecnologla & Innovacidn
{CTal), para lagrar m modelp preductive sustenlade en CTel, ¥ se diclan olras
dispositiones pomo M3 creacien dal Programe Negignal de Ciengia, TTel en Segquridad y
Defonsa, mediante rasolucion 2040 de diciembre de 2010 por parte de Colciencias.

Que la Ley 2162 de 2021, cred el Ministerio do Cwencia, Tecnologia e Inngvagion
{Mincienclas), con gl fin de comlar con un enta mclor que permita orientar y consaldar 8
Colombia como una sociedad basade en el gonocimignta,

Qug [as Fuerzas Militergs, el Ejércite Necional, ¥ en especial la Escusla Militar de Cadeles
Genegral Jose Marla Gordova reconocen fas impontancia de realizar la acbvidan invesatlgativa
coma funcidn sustantiva de @ Educackn Supenor para kB formacldn Integral de [as
Olicialas .

Que [a Polltica Educatva para la Fuerza Pablice 2021 = 2026 (PEFUP), tiere establecda la
thea astraleglca No. ¥ inveslgacidn formativa i aplicada, desarrofc & inmovaclan militar y
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Fg I CONTINUAIOMN A LUERDC Bt , MR MEMD NEL CUAL SE ESTABLECE LS LIKEAMIER T
[EL ECOSISTEMACIENTIFICT FARA LA CIENCIA, TECNOLUNGEA E INMIVE IO COMG FURCIOMN S1U5T AN T LE
INWEATIGACION EM L& ESCUELA MILITAR DF CADETES GESE AT MOSE MARA COHORIN

policial soslenible de proyacsdn nacienal & intemecional, Linea que &5 de abigalonig
cumplimienta de las [ES del slsbema aducativo de las Fugrzes.

Que la directiva Mo, D53 del 2018 del Departements de Educacidn Mditar (CEDE 7).
wrganiza el luncianamisnte dat Sistemna de CTel del sector educacisn del Ejércilo Macipnal,
del cual hace parte 2 ESMIC.

ua 2l Provacts Educabive Instilucional (FED concibe la investigacion comg un progeso de
conslrpcsian del sonocimients con sapacidad para ofracer soluctonas allemalivas a los
problemas del entome kegel institucional y nacional. con o qua, 3 su vez, 5e petende
fartalecer la construgoion de una cultura investigaliva.

Que la Escuela Militar de Cadetas General Jose Marla Cordova (ESMICH concibe 1
nvesligacitn como una actlvidad de tescendencia social, #n donde Ios conpoimientos,
resuttados de bos procesos inmvastigativos, deben estar orientados a consolidar al desarmolio
socioecantmico del pais y de @ instilucion. medianie al impulsg de la adiculaclsn:
acalemla-smpresa-Esiadn,

Qure & artlouby 34 del acusrds Mo, D0G de 2(M9-Estaiute General da 1a Escuela Milltar de
Cadetes General José Mania Cardava, determing gue el Depantamenio de +D+i eg gl
encargado de adelantar la gazlidn dal modelo articulado de investigacion resultado de las
intaracelanes wnre o3 disfintes aclores que conforman la comunided académica de la
E5MIC, como programas academicos, cenlros de investigacion, grupos de investigacidn,
Chservalterios v olras inslancias gue desariollan actividades investigativas &n 2 inslitugion
y an regregentacion de ella. Este modefa de gsstién de kg invesligaclon dentto de Iz
insftucion & denominard Ecosishama Ciantifico para [+D+ide la ESMIC,

Que da acuerdo con &l artlcule Mo, 41 del Esteluin Genaral, [a Vicarettona Aoadamicg ag
k8 dependancla encargada de asasorar gl direchor ¥ gjecular [as poflicas relpcionadas oon
el desarrollo da los pogrames académicos en la Instiucren. Par ellg, &) vicerracior
académlca, a fraves de la direccion del B7, ha elaborade y validada |a propussta da
lmearnmdins ded Ecosistama cientifico de la Escusla Militar de Cradetos General José Marla
Cordgva. que fiene por finalidad reglamentar, planibicer ¥ orpanizar Ia investigacign, el
desarrolke tecrligico ¥ 13 innovackn, coh &l fin de incorporar lodes les procedimientos y
actividades ralaclanados con 3 fungidn sustanfiva de investigacidn para opimizar la misldér
insttuciona de la Escoela Militar de Cadetes como aima mater de los oficiales del Ejdreils
Maclonal.

Cua an &l Consejo Academica del 26 de dicembra de 2021, mediante acta No. 00192784
54 apratin la actuglizacion de las politlcas y irkarmenios de investigacidn del Exatislama
clantiflen da da Escuela Militar de Cadetes General Josd Maria Cordove, Lo anterior, con el
fin da artlcular 1ag nesmativas emanades por para dal Minlsterno de Defensa Nacianal,
Mireteric de Educacign, Ministerio de Ciencia v Tecnalagia, vy el Comande del Ejércilg
Macignal.
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Tg 1. CONTMNUACTON ACLERDD 5+ i PO MELH BEL CUAL 5E ESTABLECE LS LIKEAMIENTON
DEL ECTRISTENA CIENTER OO FAHA LA CIESCEA TECHOLOGLA E INNOWACICN COMD FUMCIGN SUSTANTIVA DE
INVESTICACION EN LA FSCUELA MILITAK DE CADETES CENERA L JUSE MaRE4 CORDYA

ACUERDA:

ARTICULO 1. Aprabar en lodas sus Bpartes y disponer = estricto cumphmienta de las
palllicas y lineamentss d& invashgacion, investigackin lommative & investygaclan formal del
Ecosisterna cenliicp de investigacidn, aclualizando oo ke acios podminisiralnvas
relacionades con fa funcidn sustantiva de investigacian en la Escuela Miiter de Cadetas
General José Maris Cdrdova. Que consia de tres capitulos v forme pare dal prasarnte
acugrdn.

CAPITULD 1, LINEAMIENTOS |

ARTICULD 2. Actualizar el sistema de Investigacion, Desarrclle Tecnologice e
Innovacion ((+0+l) da la Excuala MiNtar de Cadeter

Ei slstema de [+D+ intagra las instancias, procasos, pollicas, astralegias merce v
actividades gendaralas y especificas internas de |3 Escusfa Miltar g Cedetes como
InsGtuciin de Educacion Superior. para prapemder por el compimente Y mejorarmeantos
continuo de ke investigacion insttuclonal v sus madws de difusion, Entendlde came el
conjunio de actores, factores v procesos que cesarollan e impulsen la investigacadn, la
Crno Y Ja techelogie, La Escuela Mitar d2 Coedeles defing la intarsccidan enlre & slsdama
¥ 105 aciares pare generar y usar el canncimienio como un Ecaslstame gienl oo, |

En tal senirdg, el Ecosistema cantilico pare 13 1+D+i, en el conlexio de la EEMIC, e
EStICiLra en 05 niveles de girgCcldn. appargian y control, £on una arliculacion da toda fa
Comunidad gcademica, con &l fin de fwtalecer [3 capacidad Instaleds 2n investoaclon, ¥
facilliar Iz creacion de redes de conccimiento entra los aclores institucionales y g
comunidad ciertifica @ nivel nazioral g intemacional.

ARTICULG 2. Nived de diraccién I

EEla rapreseniada por |3 Direcoidn de la ESMIC v |a Vicerracloria Academica, con su
persanal asesor en el campa scaddfies v juridice, Su funcidn es supervisar v cantrclar qua
telas las achividades de investigacdn, desarollo teenoligwo g ingvacidn complan can lps
prncipics y valores del Ejercits Macignal y de la ESMIC, de 1a misma forms, vela pargue
todos los procesas s dasanpllen de acuarde con la normalividad vigenla smitida por el
Ministedic de Defensa Nactonal, el Ejército Mackmal, &l Ministerio de Clencia, Tecnglogla €
lnnovacidn {Mnciencies) y el Minigterio Educaclédn Nacionat.

ARTICULG 4. Nivel de sfecucion

Su representacion estd dada par leda &l pesongl que conforma al ecesistema cieniliica I
pard I+D+ en la ESMIC »h sus componentes funcional y adminisrativa, gcadémico y
bengligiartes de ke geslidn, san lodas aguellas unidsdes acaddmicas, centros de
invasligacitn, grupos de inveshigacidn y semileros que estdn desanollando procesos de
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Pg. 12 CLONTKLACLON ACTTERDD M2 PR MEDNT DHL. {UAL SF EXTABLECE LO5 LINEAMENTOS

FL ECUSISTEMA CIENTIFICD FARA LA CTESNC1A, TECHLELAA A E LNWOYRCTON COMO FUSCHON SUSTANTI YA PE
LYESTIGACION EN LA TSCTIRL A MLLITAH DECADETES GEXNERAL TDSE AR COROOVY

investigacidn, generacldn y difugien de cgnogimiantn lanln a mlval nlerma Same 3 Myel
pacbarny; liderade por 2l Departaments da 140+ de la ESMIC.

ARTICULC 5. Mive) de control

Esta determinads por &l Comitd local de ciengia v tecnakagin, Comité de &lica, Cenlrgs de
irvestigacidn, Conzeje de faculad. Loz cuales pprueban vy supendsan iodes aqusllas
aclividades de investigacldn, desamallo tecnokigice e inncvacidén para que se lleven a cabo
bajr e esfricls cumplimienta de la nommatividad vigente a mvel institeclonal, E|ércita
Maecknal, Minislerp da Dafensa Nacianal, Ministers da Cerncia Techologia @ [Maovacion-
Minclencias v Ministede de Educacion Nacional.

ARTICULC & Da los tipos de |nvestlgackin

El Ecosistemna cientificn pera 1+D+i promoverd la Invesligacion formal v formalnea,
pefmitiends e avance investigales, el desemolle tlecnologica y 13 inngvecign denlre de la
inslilucin.

Pardgrafo 1. Investigaclén farmal. Comprende (05 procesos de inveatigacion besados en
la ophicacian del mélado ciantfico imétodo de estudio que incluye WEonicas de observacidn,
reglias pera €l ragonamienio v ka pradiceion, deas soboe & eaparimentacidn planificads ¥
los modos de comunicar Ios resulladoes axparimantales y ladrioes), coyo fin as obtars
Irformarcion releveante y fidedigna (digna de la vy cradiio}, para antender. varilicar, cgrragir,
extender o aplicer el conocimignta humang.

Perigrafo 2. Investigacicn farmativa, La invesligacgn formativa aborda, en efecio, el
problama de B relacion docencia-dnvestigacion, o €1 papel que pueds cumplir f8
invesligacdn an & aprendwzale y generscion de conocimiento durante &l proceso e
lrmaciton. Esla nos sliba en & campo de [as asmatemas de snsefianza vy ewaca,
concretamenle. la docancia inestigatlva o inductiva, o 8l dentminada aprendizape por
desciHimiento,

ARTICULC 7. Priorizacion en los temes de investigacin

El Ecosistema cientlfico prionzara las investigaciones fomales y formativas que esten
allneadas o I dreas y [Ineas del sistema de ciencia, tecnologla & innovacion
conlermpladas dantre del plan de desamodlo de 3 ESMIC, las del Epvcito Maclonal, ¥ las
descritas en 12 polillea de educacidn de la Fusrza Podica.

Paragrafo 1. Investigacikn en loy programas acedemicos, Las facullades, para &l
desarrolio de |3 luncidn susteniva de la investigacitn, deben proyedar un plan estralégico
gue esté en limea con las directrices de la presenle nomma; B cual estara avalada y
cotrolada por al Dapartaments de 140w
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Pp 1Y, CONTTNUACION ACLERIMI B , PR YIEHO EL CLAL SE E5TARLECE LUF LINEAMIENTOS
DELECOSISTEM A CIERTLEICO Faks L& CIFRCLA TECNULOGIA B INKOVACIIN OO FUKCION SUSTANT VA T
PWERTICALLON EN LA ESCUELA MILITAR TE CADETES GENERAL JOSE VARLA CORDUYA

ARTICULD 8. Instandas da Contral al procese de 1+40+i on la Escuala Militar de
Laduotes

El Ecotlstama ciertifics pera [+D+i da la Ezcuela Militar de Cadeles datenmina una serie de
inglangias da control al procese de @ investigacion, eslas sirven para sociahzar, aulonzar.
modificar v hacar sequimisnts a los procesos de invesligacion de la Instilucioh. Tales
instancias son al consejo de faculiad, consea de inwestigacion det departamanto de 1+0+,
el Comitd local da clencia y tecnolpgia, v ol Comitd de élica,

ARTICULD 2. D jag funcignes en aspactas de investipacion dal Cohselo da facultad
¥ cangeji det departamanto B0

£1 Conseje de faculiad v el consejo de investigaclon son la primera instancia de conlal al
procese de investigackin en la ESMIC. Cuando seslonen para analizar 19mas relacianados
oon investipacldn debers esiar presidwia por @) decanc de la facultad, o al jele del
departaments. Luands la persona que preside & cansejt no puede G3tar presents esle
podre designar 8 su rapesentanta por 3080 une vez an el penodo academico. Esle consejo
g sncargs del poalisls da lamas de nvestigacion, dasarmlio & NNovacion, de geslian
adrministraliva da s dapandansia. Este estard compuasls por:

Consapy de facullad, pera tarmas d8 twestigackdn minime deben etlar presontas:
g} Decans de fFcultad, quien Ig praside.
by Coomdinador da investigaciin,
c] Docente ¢ invasligador experie en gllama da investhgacidn a tratar.

Consein de investigasienas del departemante HD+i
a) Jefe del departarmento, quien lp presida.
b Jefe de bots cantras de investigacidn.
£} Asesory cogrdinador de investigacignas del dapartamento.
d] Lideres delos grupas de investigacidn.
e] Jefe del Selkr Editadial de la ESMIC,
A Undelegada dea Yicerrectora Agadémica.
g Docente o investigador axperte en el tema de invesligaticn a Watar.

Paragrafa 1. EI Consejo de facullad para analizar temas de invesfigacion sa reunirs minimo
una vez gl sermestre, y Serd convocado par o decano facullad. Sin embarge, quien prasida
el consejo podrd convocarke 8 sesiones extraordinaclas,

Paragrefo 2. El conseo de investigaciones del departamento de [+0+ sa reunird para
analizar temas de investigacadn, desarrollo teonoldgics, inrevacion y gestion administraliva;
2e reynird minimo dos weges al samesire, y S6rd conveceds por gl efe del depafamenta,
guien preside ¥ podrd convocaro a seslones exraordinenias. Se establecera quornm
dacigono con la mitad mas uno de [os mismbros del conse|o.

Son lunchones del Conzejo de Facultad. para tesolver o8 asuntes de invesligackn, las
siukenies:
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g 1, CONTINUACTON ACLERDD 2 - POV MHEDI DEL CUAL SE EXTARLECE LS LIMNEAIENTLLS
DEL ECOSISTEM & CIENT| FICO PARA LACTENC LA, TECHOLORTLE INMOVACICN COME FUKCHIN SUSTANTIYA DE
PMVESTHAACKIY EM LA ESCUELA MLIEITAR LE D ADETES CENERAL JOE MaRlA CORYA

a) Asaesorar la gotividad investigativa fomative y femal de 1a fecullad

b) Estudiary eprobar leg gpciones de grado que sean presentadas por oz estudiantes.

c} Esztidiar, aprobar v avalar 105 proyecios de [+D+i que kB sean presentados para
participer en las diferentes convecatonas que haga gl Depatamento de [+D+.

d] Rewvisar [a presentackin que 38 va 8 [kver ante el Comité local de ciances y
tacnokxgla de los provectos que fueron aprebades al imterior de [a faculiad.

a) Dweccionar ke procesos de investigacidn formal ¥ formnativa al mnterlor oe zus
facultades seqgln los (neamientos del sislema de Investigacion, Desarols
tacnokigeco & innovacidn (1+0+i) de la Escueda Miltar de Cadeles.

1 Analizar el reporte del seguimients ¥ avance de los diferentes proveslos avalados
an Bs convocaliias tanlo Intermas come externas,

g) Proyeclar el plan estratégico de investigacidn del programa academicn.

San fungionas dal consejo de investigacknes del Deparamenta de [+D+i, [as siguientes:

a) Cpenlar la aclividad investigaliva de 195 grupos de investigacion e us dreas, [neas
y semilleros,

by Estudiar v avalar s provecios de [+D+i que sean presenlados para partclpar an
las diferentes convocalarias que haga el Departamento de |« 0+l.

¢l Aprobar < plan anual de convocatonas del depatamento de [«0=i.

dy Asesofar al desarnollc de fos proyectos qua fusron aprobados en el Comite local de
ciencia y onologia.

=g} Analizar el rapoHe e seqdimenio ¥ avance de [os dilerenies provectos avalados
Bh las convocatorlas fanto Inlernas ooma axlarnas, minima dos vaces en el
sampstra.

[} Presenlar ante sl Comild cal de ciencia y tecnolpgla el concepts de o8 casos
papecigles de prowvectos, con al ohjeln de agesarar @l Ggans colegRado en la toma
de fecizigngs.

g} verficar gua los grupos de investigecicon complen con la normatwldad de cenoma,
tecnclogia € innovacitn vigente y mueastiren prodresos samasralments.

h] CHreccionar los procesos de investigacion farmal y formativa alinterior de 13 Escusla
Militar de Cadates.

i Consoldar y mamitic al Comite da &tica de la ESMIC 105 proyecios que requisran gu
aval para su aprobacsin y desarrolks.

|y Esltdiar y avalar las colglindes que s allaguen par &l estudio de otorgamiento del
dislinlneg ge IMvasigation cientifica, Irabajos de grado meritorios o luneadaos, ¥ otras
solicitrdes en asunios relacignadas con la aohividad inveslgativa.

k} Decihr sobre todos o5 asunios qoe involuoren la gesidn edministratve del
dapartamsnto.

I} Fomentar ki cullura cientlfice & innpvadare en Ip comunidad académica de la
ESMIC.

m) Liderar &l sitema de integridad cenliica de la ESMIC, enliéndase por todas
adquellas acciones gue conlrlbuyan para ssequrar |3ag buenas practicaz en

nvestigacidn.

I n} Awvatar y contriar al plan asiratégico de investigackin de los protgfamas agadamices,

g} Todas aquelkas inherentss a la naluralera del departaments.
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P 15 CONTINUACTON ACUERDND N, hOF MEDNG IREL DUAL SE ENTARLECE 105 LINEAMIENTOS
DEL ECUSISTEMA CIENTIEICD PARA LA CIENDLA, TECSOLOGEA E 9% 0VLCT0S COMO FURCION ST ANTI B
I VESTIGACLOMN ER L ESCUELA MILITAR OF TaDETES GENERAL JOSE VAR CORIMYA

ARTICULO ¢ Comlté local de ciencia y tacnolagia

El Comité local o ciencia y tecnologla as @ maxama instancia de decizion y conted al
proceso de invesbgaciin de la Escuala Milkar da Cadales, s presidido por el Director de la
Escuala Militar de Cadatlas ¢ asta conformada por

a} Director ESMIC {guban praside).

B} Subdirester ESMIC.

c) Viesrractor Acaddamico.

d] Decanas de las facullades.

2] Jala del Departamenia e O+ (Seoretano).

M Asasor(a) academica de la Vicerreclaria.

g1 Asasar (2) del Departamanto de +0+H,

bl Jale del srag de aurtgevalyaciin,

iy Jetedel Sellg Editorial ESMIC,

iy Docente investigador.

k} Estudianta que participe en semiNgros da invesligackie.
[} Epresado que s2ainvesigador actyo da los grupass da investigacion,

Fardgrafe 1. En caso de que akiguno de los miembras qua companan £ Comita local de
ciencia i onokgfa no asisla, este podrd dasgnar un dakgado quidn conlard gon woz sin
wiHo en caso de solicitarse aklguna aprobacrdn.

Faragrafo 2. Para inloar seslon del Camié lkcal da ciengia y lecnokagia, habr quorsm
aalamdy =2 fuenls can lp presancia de |p mited da 98 miembros mas wno.

Paregrafo 3. E| Comils lggal de ciencia y tecnologla 36 reunira una vez por semeslina y
cuardo el Departameantc da 1+ 0+ io solicits.

Parigrafa 4. Cuando un miarmbro del Cofmitd rapresants o paritipe en un preyects de
invesigacldn postlade, quoda Inhabilitads para [a vetacion sabre ese proyeclo,

son funccnes del Comilé local de ciencia v leonologia:

a] Eswclar bos provectos de M40HH Que M sesn presenlados para aprobarfos o
rechizarlos sedgun sea el ceso,

b] Delegar al jefe del Depardamento de 1+D+ para que presente ante la aulondad
supenor los proyvecters que fueron aprobados en osa instancia. para avalardes segin
sea &l caso.

o} Sulicitar mloermacido datallada de la verficacin y seguimiente 8 Ips recursos
asignados para gencia, leanakegla e innovagion, lanto exernga como intemos
(wonvgsatoria inanciada), per pere del Depatamento de 1+0D+

d) Solicitar la informacién acerca del gque hacer de ks grupos de investigacian y sus
progreses en cada semestre.

€] Decidir al respecto de s ©3803 sapeciales de proyecios presentados por &
Departanente de (+0 .
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g, CONTMHLACIN LCUERED b . POR MERNE BHL [LAL SE ESTARLECE LOS LINE Y MIENTON
DEL ECSISTEMA CLENTI 100 PARA DA CIL AL T4, TECXOLOGIA E LINGFYACION COM0 FUNCHIN SLSTANTTYA DE
THYESTILACLON Eb LA ESCUELA MELITAR DE CADETES CENERAL JOSE MATLA CORMOYA

fi  Aprobar las politlcas en los proceses de fermadion et invesligadiin e innovacion de
I ESMIC.

o) Aprober ks palllizas en los procesos de investbgacion fortnal gy la ESMIC

hl Todas squellas inkeranles al desamallo de la Fungion susiantiva de |3 inveslyacin.

i} Evaluar ta implemantacldin de los lineamientas Fermal y lommaliva, para propetdar
por la calided vy propener [us ajusies necesanos 8l presents poyerdo.

ARTICULD 1. Cornité da atica {CE)

El Comitd de ética es leinatancla de conlrd posterior al Comig [ocel de ciencia y tecnglogin.
Su misldn es realizer la evalvacidn objetha, desde el punte de vista de pertinencia &t
tnsltucional ¥ bajo kB normalidad apllsabla, qulen serd €l encargado de garantizar bos
prcipios y valores. de B migme manera el raspate a la dighidad, a la proteceidn de ks
deraches, al bienesiar de las persopes v demds sares vieas imwalucrados an [a
invesligacitn. Ademas, velard por el cumplimionte de o objstivos de fa instilutn ¥
verficarda que, #n &l Hanteamiento vy desamolky de 103 proysctes de investgacion, se
salvaguardan Ios inbaresas de la ESMIC. Su definigion, direcirices, comppsicion, asirucium
organizativa ¥ funsicnamento s encusntran en el Capitulo 3 — Investigagion Farmal.

ARTICULD 12 Definlcién v alcance del Depertamenta de {40+

Es el departamentu sncargado de adelantar la gestion del Ecosigiema cienifico pare [g
[+O+i 2n o5 programas instiiuconales, cantros di investgacidn y Giras Inslancias dentro
de 13 ESMIC cuyz obete as I [mvestigackn. Depande de este departamento la
responsabilidad de dingir 1 Selle Editerial, s grupos v centms de investigackin v 4l
Chsarvatoria militar de equidad de geners, segurided v luerza poblica. Gome 58 exprasa
en el Aiculo 54 del Estatuto General, Acuerdo 0O5 de 2018 del Canzgjo Academicso.

El Departamento da |«*0+# &3 una unidad gestora v de contrel de la investigacidn
pertenecianle a la Vicerrecloria Académica de la Escuela Mifiter de Cadeles, Tiene comoe
misitn direccionar, promaver. asasdarar, orieniar, coordinar ¥ supervisar el desarrglio de |a
cientia, 18 tecnelogla y @ mnavacion de la Escuela Militar de Cadetes, con el fin de oreor
una sflifa coltura de |3 invesligacion gque pomueva la genaraclan y ransferanca de
concratnenio an el campa de las cencias mifiianes y ¢res disciplinas que permilan supli
las ecesidadas dea fa nstltuckdn, B saciedad y el pals.

ARTICULO 13. Alineacion del Ecoslstema ciertlfice para 1+D+i con fos lineamientos
necionales a institluctonalas

A continuacion, ga expandrdn (o8 requislios minlmos exigelos para mantaner s regisiros
califcadas de 105 diferantes programas academicos de s Escuela Militar de Cadates. Asi
corma las necasldadas para oHenerla acreditacidan en alla cakdad dela inslitucion gn cuantlo
al Ecosisterna de investlgacwnes =& rafisre. Por attimo, también se presentan los
lineamientos que da el sector Defensa, can £l finde alinaar |as politicas del Ecosistema de

la ESMIC.
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L EC SIS TEMA CIENTIFICT FARA La CIENULA, TECHGLGGEA E Ik Sk CI0N {00 FLNCHN SLSTART Y DE
INVESTIGACTEON FY 1A FSRCUELA MILITAR DE CADETES GENFRAT. IDHE MARLA CTHRUIM Y

a} El Mimslerio de Educacidn Nacional, mediante el decreto 1230 del 25 de jullo da
2015, reglament &l sislema de aseguramienio de la calldad de la educacien
superior, indicendg que |3 inethuckin debe dar cuenla. denle da sus polfticas
inetilucionakes, las politicas de investigacion, inngvansn, creacldn artistica y culural,
Adicionalmente, que ung de lxz crilenios de evalacion de [as e icicas dal
programa es la invesligecion g mmavackn. De tal manera qua dicha cendigion satd
ngrmallzada asil.

*Alouin 2.5.5.2.3 2.6, Invesfigacidn, /mmin-acidn y'o creacitn artfziice i cuffural La
inahituniin deberd eslalecer en of programa fas estrategizs para g formacion en
imvestigacin- creacitn que le peamiten B profesaras p eslidianfos astar en conlack
con los desaroffos disciplingrics e imlerpweiplinanios, fo creacion srisfics, los
avances fecrolbgives | el campa disciplingr més sefpalifadn, de 13! forma que 56
desermifle gl pansaraifo crilco wo cragig.

El programia en coheramaa eon & pivel de fermarion, e modalidades {prosoncial. I
& distarcia, vidual, deal o oiros desarrolfos que combinen o integran anterlares
mppultactes), oon la nrefuraleze fudidics, Hpologla, rdentidad y Mision instircionta),
propanoers # U5 resullados de imeestigacidn conHbuyan a g transformacin st
o [ dinAmMIcas que aporen @ construcetn def pals,

Segin I8 declareciin sxplicita que reafice &f progrema con relecion @ Ja
imppmoraciin de '8 inveeligecion pare & desarolls conaoimierio, 2 progrems
deterd dellnly las hraas, lineas o termalicas de investigacitn en fas qua 3¢ enforaran
fo5 esfUerzos v prayectes, Lo anterior, termanda an cuents fos siguienles propestos
0a invegliacidn:

a) Lg compravtsion tedrica pars 19 formacien un pensamienio imnovador, con
capacided du construlr, efacutsn conltolar p operar ks medias, ¥ pare 18
saucion de protlermas que demandan fos seclores productives y de senicks
el pars.

0 la Incorporacion de la foemackin  Jnvestigative  de  esludianiss  en I
concordancia can el aivel educalivg v sus obystivas, use de i85 lecneioglias
08 &7 Inforrdackin i o6 fd comurieacii.

c) F! gesarrdto oe huslos prodUcios, Brocesos ¥ US0S e productas ye
axizlernies.

) g capacigad pera dar mspuesias ransfrmadoras a proldemas locales,
reglonales i globales, g indagar sobra fa reaiitad social v artitwemal, enfre
pims, & partic del 150 del conocimeio como haramienta de desarrolo.

g) Aguelftos programas gque hicieron  explicita fa  incorporacion o fa
frveshigaChNT, innovacion o creackwt ardlsica deleran guidenciar Sus
resuitados de acuerda con fos drearledios establecidos por &f HEiama
Aacipra oa crancid p Iecnaloghs v piros afines I

b} Bl Consejo Maecional da Educacion Supetior {GESU) ectualizd el Modelo de

Acraditacion en Ala Calidad para Insituciones y Programas de Educecidn Suparior
Coaia B2 Mo JH-DF Epumn WL O Codens
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P LA COMTINUACIGON ACTERMHT A7 , WOt MEMO DEL CUAL SE ESTARLELEK LD5 L I%EAMIEMNTOS
DEL ECCES TEMA CIESTIFICHE PARA LA CIEN i, TECHOLOHEIA E 1111}“{':-01 LU ML IO SLET A TIVA LR
INVESTIOACTON FY 1o ESCUELA MILITAR DE CADETES GRNERAL I05F MLAKLA CORDO YA

en Cedombia medianie 2l Aguards 02 de 2020, de alli 52 ienlifican para el aitlama
de investipaciones de la ESMIC el cumplmiento de los siguientes factores y
carclerlsticas como maximes estandares da caldad.

1.  Conrespacto a lo2 faclores v caracterisheas para la evaluacidn de instiuciones

FACTOR 6. Aporles de g jpvesligacipn, |a innovacldn. el desarralle leonoldgico y |a
greacion al anternn. Una institucidn de aHa caldad, de acoardn con su Identidad,

misizn y tipelogia, sé reconoce par ka efectividad en sus procesos de formacian para
ka8 investipgacian, &1 espiritu critce ¥ la oreacion, ¥ por sus aponas al conocimients
ciantiico, el desarrcllz lecnoldgice, la innovacidn, 1a ransferencla v el desarrollk
cuttural, en toedo su dmbito de influenda.

Caraclerisficg 21. Formaclon para la Invesligacidn, creackan & innowecion, Le
nstitcion ceberd demastrar gue desarmlta politicas v estrategias relacionadas con
12 insercion de ke ssludianias ah [@s dindmicas de gQensarackin, apropacicn,
gislematizacion y irmnsiaErénca de canoclmlentos aphcables de manera diferenciada
&n los diversos nivelas educathas. Por ello, cusnla con macanlsmes efectivos pare
desgarrollar en o9 estudianias, dapandwndo de su mivel fomrativo. un pensamigntoe
creativo, critict v con capecidad de comprender 105 procesos de invesboacion,
nnovarkin, creacion arlistica y cultural ¥ desamplla fecnoldgice en diversas
coniexias.,

Caracieristica 227, Inwesligacidn, desarrolio tecnokigico, inndvacidn y creacion. De

acuerdg con su [dantidad, msldn ¥ Woologia, la inslitucion de alta calidad debera
avidenciar Ios resullados de su producclén acadamlca, investlgativa, de
dessrrolle tecnoldgicn, innovacion y de creacidn, v damastrar 13 aplicacion de
paifwas claras y un compromige explicio con estas dimensiones del quehacer
acadamles. Cichas polfcas deberan raducirse en geziones que incluvan gl fomeante
y ka3 evaluaclin de ja actividad invespgativa, azi como de Inpovaclan y creacion de
los prafasares, [a difusion de sus productos, e apoyo 3 provectos ¥ 13 definician de
unga egtructura ofganizackonal para &l desanolo de estas actividades.

2. Conrespecia a kos programas academicos

FACTOR B Aportes de L mvestigasion, 13 innovacidn, sl desarmalls tacnaldaion i 1
Creacioq asprigdns gl programa académicn. Elprograma acadamico debara, a partlr
de su tradicion y evidente cultura del megoramienda cantinup, defmr ungs referentas
hlasdfcos, pedagdgicos v organizedgnnales, que e den Menlidad a su comunidad
acsadamlea, v debera demostrar que confribuye a [a formacicn de vn espinty
itwastigathe, artfstion, creativo & inpovador que favorszca @n 4l asiudiante uns
aprogmaclon eritica v pormanenta al astado del arte &n &l area dal conocinmants del
progTama académicg ¥ qua promuavs un pensamianto aulanome, critleo y alice gua
le perrnita al estudiante |3 identficacion y fmaulacion de problemas con altemativas
da splugidn. Asimisma, el programa académico deberd evidenciar el impacio en la

w
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PE. 19, TONTINUACIOR ACUERI] N° ; FOR MEMO BEL {UAL S EXTABLECE TS LINEAMIENTOS
DELECOSISTEMA CLEMNTIFIC D PAHA LA IENCLA, TEGHTHLDGEA E | B OYACIOR CIMO FINCIOR 5U5TANTIVA LE
IMVESTIGACTOM EN T4 ESCUELA MILIAK DE CADETES GEMERAL JOSE Marks CORDNTL

sieded de sus contibuciones cientlicas, lecnokigicas, culiurales, de inngvacion ¥
de creackin,

Carpolenisice 34, Formacion para la_invesigacion, desarrelio lacnoldgico, ts

inngvacion y 13 creacon. Bl programa acedémico deberi demosirar gue promssve,
desde la inleraccin prolesor-esiudianie, el desarrclle de capacidades de
mdagacion v bdsqueda, pensamiene citico. creativo @ Innovader v B8 fomacian an
diferentes metodos para la mvestigacion, |3 innovacidn v la coreacion. de acuerdo
can el nived de fmacitn y la modalidad del (rograma acassmmn.

Caracterfstica 33 Compromisg cop |3 wvestigacldn, desamgip lecnolbgcs, Iz

innCvacldn Y la creacian, £l programa academico deberg demostrar que fas
profesoras reahzah aclividedes de investigackin. desarrollo lecnalogica, innovacssn
0 Creac, racanocidas por el Sislema Nacknal de Clancia y Tecnologla, y cusnta
CON COMdickn1as ¥ recursos ingtitucionales para &l desarmclio de dichas activades.
El programa acadamicn deberg evidenockar que 0s praductog resultantas de aslas
aclividades loralecen |09 aspectos currculares. a formacsin de ks astudiantes y
coniribuysn a la generecion de nueva coreeimianto 0 & la solucka de problemas de
k socledad.

¢] D= otrg lede, por parte del Ministarla de Defonsa Nacional asid al ordenamients de
las linegs esiratégicas del FEFup Z021-2026 con las poliicas nacionakes vy
seciorigkes, aci

it esirabigice PEFuP 2080-2076 Irvastigacion pphcade, dessrrolio e innavasion militar ¥ policial

Sotlgnilde
mni Necional de Dyaarvalo 2019- Pacta par b ciendl, lu leenglegla y & Inncyasion.
Palitca de Cefanna y Sepuricdad Eies de |8 ransiovmaesdn etz ca,
{PLHE) Innowaclidn, cenca v ecnologla,
Participar 81 k8 Agarda Cientllica Angrica cor provesios de
Plan Estvatéglee Delerma ¥ irvBEhgaCion,
Ewguridad [PES) 20182022 Evakuar y civuigar [08 impatius de B invaskgECian centiics.
1ecnukagica v da Inncvasiin rarina
Pran Exratégico nstifucional Fomesndar | irvechgaclon qua love a la gereme &0 da

Minkberic de Educeslén MHAS-202F  conocmosnto en toas I0a nlvelas de b educacsn.

Objativo espacificn |

Famentar [a investigecion, el desarrallo ¢ la inngvacion {I+D+) en el marce aplicado v
lprmativo hacia proyecios interdlsclplinarlys y de genemscion de autenomia asiratégica lales
comp zozlenimiento, modernlzacion y proyeccidn de la Fuerza, an aquellas &reas
consideradas como prioritarias poe el Moustere de Defensa Macoral, por cada comando
de Fuarza y per 12 Diregcin Ganeral de la Policla Maclonal.

iGiatives
a) Fortatecer la administrackn ded talenle humane en las areas de Investgacion pam
la cual fueron CRpacilados y v perkndas considerables, pard hacer apores
significativos & l Institucldn sn matsra 44 investigacidn, desanmlk & enoyvacion.
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Pg 2R CONTINUACION ACUERTHD N HHE MEDIC DEL CUAL SE ESTABLECE LOS LINEAMIENTOS
DELECOATSTEMACIESNTIFH G FARA LA TIENT A, TECNCH CRRIAE BNNQY TN OO G FEINCTCHN SUSTANTIVA PE
INYESTIGALTON BN LA ESCLELA MILITAR OF CAGETES GEMERAL JUSE MAR|A CORDOYA

b} Gernerar estralegize para el lorglacimeenio de la divwigacidn de productos de
invesfigacion cientifica vy tegnolggice y |3 sperura de nuevgs espacios de
publicacion.

¢y Fortalecer kbs grupes de invealigecion, e calegonizecidn de investigadares y su
formacign investigativa en programas academicoa,

d] Incertivar la pardicipecion de profegores, investigadores v estidiantas en (os grupes,
redes ¥ semillergs de investigacién, aslcoma forlalecer la interaccidn académica da
profesores v estuliantes con pares nacicnales & mlernaclonalas.

el &rmonizar larelacidn entre las Direcriones v Jefaturas de Educacidn de las Fuerzas
con la Direccidn de Ciengia y Tecnolrgia e [nnovaciin del Ministerio de Defensa
Maciznal,

1 Determinar un modelo de gestion de condimients para cada una dea las fuarzas.

Objative especifica 2

Incanlivar la inversson de recursos econdmicos en educacidn, invesbgacion, innovacion y
dezarmlly, can el fin de promover la inlagragion conies Certros de Educacion de la Fusrza
PibRce,

frictativas

a) Anicular lag pricridades v estandares de investigacidn, degarrolln e innpvacian del
Sectin Delenza con los Centros de Educacidn de la Fuerza Publica,

by Promavar la sversidn del Grupo Sadal y Eimnpresarial de 1a Defensa {GSED) 2n los
oyestos de lnvastigacion. desamollo & nfovacion en Ios cenlrgs de educacion de
ia Fuerza Pdblca.

¢l Foralscer las unidades de Ciencia, Tecnolepla & Inncvacldn con personal idonap,
mfraestructura vy recursos de coopsracein, para garantizar 97 desamollo ¥ la
modernizacitn de [a Foerza Pablica & partic te & generecidn de conocimientc
identifiso.

dt Promover [a desiingcion 4= recursos para € desanollo de nuevas oreaciones y
producios de inveatigacikin de la Fuerza Fablica, a traves de la Direccién d'e Cienda,
Tecnologla & Innovacion del Minrstano de Dalfensa Naaonal,

Chhrative aspecifico J

Framerssr ka integrachn con entdades an [os seclares piablicg-privados, & rivel nacknal a
internagional, para e desampllg 8 investipaciones enmarcadas denoo de 3% Areas
establecidas, de acugrdo con la nomalivided vigenie,

fmiciatives

8] Alinear o5 Centros da Educacion de la Fuarza PlUbhca y S5 procesos o8 proteccicn
da conotimiants {derachos de avlar y propiedad industrial} con (02 Ineamisnios
dispuestos o 13 Diretcitn de Cwencia, Teonokpgia € inngvacion oel Ministerio de
Dafensa MNaccnal.

h) Ectablecar moacamsinds de coardinggen estralégica con el Minisleno da Cisngia
Tecndogla a Innovacsiton que permitan |g capactacion en invasiyaclan, inrsvagion
y Imarsfarancia,
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By 1. CONTIMNUACTON ACTERDD M PIIA MELMN DEL CUAL 5E ESTABLECE LGS LINEARIENTI
PEL ECOSISTEM A CIESTIFICD PARA Lt CIENCLA, TECNOLCHGLA E Ik SO CIGN SO O P S C 10N SHETANTI R DE
INVERTIGACTON FY 1A ENCUEL A MLLITAR UE CADETES GRNERAL HISE MARIA COHRDY

¢) Establecar alianzas, convenips, mdes y oltas mecanismos de caractes nacional €
imarhaclonal a través de |2 Diregridn de Clencla, Tecrologia e nnovackn del
Ministario da Dafenca Macional, para [a generagion, promoeion y materiahzacion da
Iz investigacidn, al dasamollo ¥ la innovacion de los Centros de Educaciin de la
Fuerza Piklica.

ARTICULG 14, De oy caractaristicas de 1+D+i en la ESMKC

Caracleristicas de +D+i an la Excusla Milllar de Cadeles

a) Los procesos de ipvesligacdn &l inlerior de [a ESMIC estan en coherengia con las
nofmativas jegales vigentes come mawen jurldies, oMantador para el desarrolio de (2
imveslgacion, desamdio lecnolggicd & inttvatidn, provanlentes oF la Dirgccidn de
Cignaia v Tecnologia del Ejgrcite Mecional {DITEC), anldad pertenecients al
Comando de Educacién v Degtnna (CEDQOC), y al Sislema Macional de Giencia y
tecrelogla de Mincienciag, el MEN y el CESLL

k] Rectnoaniento de la invealigagion etmo una funsldn suslantiva generadora de
concehmients, productos v Servickos, agi como da | inndwacion i los desamollos
teprpligleos v sociales como recullade de procesos, saberss, halilidades y
capegidades acumuladas,

g) Comprenslon de 1a investigagion cemg aatralegia efectiva para dar solucion a los
problemas prasantados en €l drea de gperacipnes y desarrella da la ESMIC, &n
particular, ¥ del Ejérciia Nacional y &l Pars, en general,

d} Reconocimienlo de I investgaclon an la ESMIC como aclivided Tormalive que 5@
realiza en el marco de la [hertad acaddrmica, con autenamla & independencia crilica,
an aras da potenciar ¥ fortalecer las draas da sequiidad v defensa nacional.

g} Capacidad adaptativa de geastion, transferencia, apropiscion y desarcllo de la
qultura del gemacemienta ¥ de ta investigecidn a traves dal irabae &n aqulps.

ARTICULG 15, Do las politicas de la 1+D+) 2n la ESMIG

%@ wilablecen come politicas gue oflentan & Departemento de 140+ an la Escusla Militar
de Cadeles:

a) Promover ¥ appyar B onvestigacidn que se presente por parte da las diferentes
facultades (pregredo v posofados), centros de invesligacion y olfay unldadas
anadémicas que realicen proceses de Invesligacian en la ESMIC, en las sraes ¢
lireas de mvestlgacion instilucionales, rmedianta o desarollo de proyectos de
inveslhgacitn, innowvacstn yio desarrolke lecnoldgicy.

b] Evaluar constantemenla los aspectos refacionados con loy procasas da gestidn y
desarclle de |3 invasligacion adelantada por lag diferentes facultades, cantras de
invastgaclon, ¥ olras unidades scadémicas que (eallcen procesos de investivaclon
ah 13 ESMIC. mediante una lBbor permanente de asesonia del Depadamenta de
1+0+1 y la raalizackon de reuniones perodicas que efectie el Comité Local de ciarcla
¥ tecnolag la, asl como fambign 8 raves da ks Inslrumentos de autoevaluascion,

¢] Propiciar o conocimienio integral de la problematica wslilucional ¥ de o misma
educacion fawial, esmulando para elie & didloge y L accion multdisciplinana
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Fg. I COMTINUACHEN ACUERIWD N , POR MEDK} DEL TUAL SE ESTAELECE 105 1TINEAMIENTES
PEL EAOSIS1ENA CIEX U LEIC D FARA LACIENCIa, TECHOL A E I!"IHI:I"MH{I[‘I COMO FPUNCION SUSTARTIVA DE
INVESHICACIGN EN LA ESCUELA MILITAR DE DADFTFS CENERAL MSE MARIA CORIIV

imterdlsclphnarla, asl como la pericipacign de kg3 ggludianies y doceniaa en lgs
actividades de Investigacidn, denire de [os Bneamientes v oriferiog eslablegidos,

dl Generar [as estraleqias que estmulen a los decentes y estudianies parg qQue 3€
vingulen a ks provectos de investigacion, inngvadion, desamdle centifico v
tecnoldgica adelantados por las diferenles unidades academicas que [levan a cabo
pracasas de invesligacidn en [a ESMIC,

ARTICULD 168 Objelivos

Fera canstruir y foratacer una sullura Investigativa en la ESMIC s& plantean coma abjelivas:

B] Fromover ks proyectos de invasligacdn en procura da genaersr y matenalizar

galucicnes a las necesidades da CTal del Egreila (SICTE) aplcadas a entormas

militares, previendg minimizgar 1a depandencia tecnglpgica de entidedes externgs,

con observencie a les lineps v areas de invesligacken implementadas por £l
COMAando SUpericT,

k) Estimular ks akanzas estratégicas interinslilucionales para e logro de acuerdons com
anles miernos Yy externos, en procura de fortalecer [a clencia, @ Ecnobogia v 2
pplimizacldn de la produccidn cientfica de los nvestigadores. Ademds, el
foralecimients de & cultura investigativa en docentes ¥ esludiantes.

c} Fomentar l2 cbservancia en la nommatividad implementada en ke referente &
propledad Inlelectual a rivel intermo en cada uno de los procesos de investigacitn,
desarredlo & [nnovackhn (40 +i], en benefica de [a Fuarza,

d) Velar por |3 elacucitn apropada de os ceclrsos agignados para (@5 aclividades en
CTel en la ESMIC, suparvisande o cumplimianto v aplicacien de las normas &ticas
para la investigacion,

€] Promover y fomentar la invesigacion fomelye ¥ cenlliica, seqin su competencia,
en pro del desamablo 4e 3 ciencia, la ecnoogla y 8 innovacidn de |18 Fuarza.

ARTICULC 17. De la conformacidn del slslema oe +D+l de |a Escuala Milltar de
Cadeatas

E1 alstanna da 1+ 0+ de la Eacuela Mililar de Cadetes esta conshituldo por 4 compananlas:

&) Componente nanmativa, confurmade pee el marco nomative, en & cusd se
desamofan gz polficas de DO+ de Ia ESMIC, las cuales estriban a nivel naclonal
par 12 Conslitucidn Folllca, la Lay 30 de 1892 v &l docrety Na. 1075 da 2015, que
reglamenta la sducacldn supenod, as| como @ reglamentacitn gque rige 12
rwestigacidn en Colombua a awes de [a Ley 1283 de 2009, 12 cual iortalece &1
Sistema Macional de Ciancia y Tecrologia @ innovacion, v la Ley 2162 de 2021, con
13 cual se crea & Ministerio de Ciengia, Tecnategia & Innovacign (Minciencias). De
la misma manala, a tene an cuanta la diractiva Na. 01 20 del ZE de mayo del 2013
“Consalidacion, actualzaclon v fartakecimients dal Sistama de Clancia y Tecnalogis
dal Ejarcitn”. El acuardo No 005 de 20149, par el oysl sg aprueha y adopla el Estatuto
Gengral de s EGMIC; a5 coma lode el componente npmmativo sobre nvestigacian,
ciancia, tacWMHDgia @ innovacion, qua as amitido dasde Minclancias y &l Minialerg
de Educacldn Macional.
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P 33, COMNTIK LACION ACUERDD b , FOB MEDIN DEL CUAL 50 EXTABLECE LOS LINEAMIENTOS
DEL ECOSISTEMACIENTIFTCE Pt i LA CIENITA, TECHOLOGTA E DNNOVACIEN COMU EUNCICH SU5TANTIVA NE.
INVESTHEACEON EN LA ERCOELA MILITAR DE CARETES GENEMAL JUSE WAREA CCHRIAYA

b} Componente funclonal ¥ administrative, se gestiona y coording Unlearmente I
desde el Depatamento de [+D+ de la ESMIC, e cual & defing a bavas de |a
gslruciura organizaclonal gque mmena el recurso humano, 18 lunconslidad ¥ las
atlividades desarrolladas en cuanto a Invasigacion al ntencr de la ESMIC.

¢] Gomponente acaddmico, confumado por e Unidades  académicas que
dasarrollan processs de Formackdn an investigaclin e invesligacidn de cardcter
instiieclonal o formal, desarmollada por los Investgedoras. coovdinadores  de i
investigacidn de las facultades, cantros de investigacsn ¥ 105 CoMilés o gonsejos
organizados al interor de astas dependencias.

d] Componante de los bensficlarios da Ja gestién, el desarrolla del congoimb=nto
¥ de |a poNtlca invexfigativa. Exta conformado por 12 comunidad acadamica de la
ESMIC, por las poblacionss de estudio a las crales esian orignladas log provectos
de Wvestigacidn y, por supuests, por &l Ejérgito Nacional y ia 2ociadad colombiana.

ARTICULD 78, Compeonante funcianad ¥ sdministrativo de 14D+l du Iz ESMIC |

El componente funclonal v administrative del Ecosistama de ryesligaciones Jde lg ESMIC
#5138 en cebeza del Deparlamanto de I+D+, que dapende ditactamente de la Vigcemegtoria
Acadamica, para optimlzar su gestion 28 da reconocimieme v creacien de |a siguignte
asiructura prganizaliva dal departamenta, que funcionard come sa ilustra en la figura:
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El jsfe del Depariamento da 1+D+i hard Jas gestiones pare que |a investlgacidn formal ¥
formativa sa desarolls sin inconvenlanles &l interior do ke grugas de investgacion, ceniras
de Invesligacion, el Obzervalots de Género e Inefusive la gue se desarrgfe en las
facultades. De igual manara, conducicd los procesas del Sello Editonal v realizars |a [
BUpenasion y el conlrol de los difersenles proyectos de investigacien y desarrello.
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Fp 3, CONTTHUACTON ACLIEKNT W , MR MEDMO BEL CUAL SE ESTABLELE LGOS LINEARTENTS
DEL ECOSISTEM A CIENTIFION PARA LATIENCIA, TECKDLOGIA E INSUVACHIN COMO FL NECMON SUSTANTIVA DE
Y ESTICAL T EN L ESCOUELA MILITAR DE CADETER GEMERAL JCHF. ATAR] 4 DHAN WA

a) Jefatura del departamenty HDH: asta confarmada par 2l [alo d&l Deparnameanio y
la agistente adminighztiva de |3 dépendanela. Siromisdn &t gestionar, planear,
dingir, asignar, organizar, coardingr, superviser v evaluar las dislintas adlividades
inverstigativas deniro de [a ESMIC,

b} Grupocs dx investigacién de la ESMIC: [iderados por gl Agazgr de| Drepartaments
da [+0D+ v de Yos gropos de investinacidn, Estad conformade por 1os Ires grupos
racongeldes poe el Minciencias; el Grupo de Investigacitn en Giencies Militares, g
Grupe Jde Invastgacidn el Rendimiento Flsico Militar (RENFIMIL), v el Grupa de
[mvestigacian an Ingeneria y Smulacdn (GIMNS1) Estos conlardn con un lider de
grupg {con lomacdn dodoral} & Invesbgadores reconocdas por parte de
Minciencias,

¢} Centros de [nveatigacién: unrdades especialzaodas para 1a gesian v [3 aphicacidn
dal gonoelmbents, Que tenen como propositc contnbuir a la generackdn de
congcimients cenifgo, desarrofle tecnoldgles ¥y @ innovacldn entre |ps dislintos
actores del Ecopsistama cientifice inslitecloral. A su cargs asid promover |a
interpooign ¥ el flujo de informedion, pare el rabajg colaborative, Les pringipales
actividades de Ina centrgs son la asistencla thenica, B capactacion, asesenas,
consultonias, v 18 prestacian de sarvicips sspecialeadas o lode la comunided de |a
ESMIC.

dl Los cenings que bane reconackdos la ESMIC son.
1, Cenlrp da Invastigasian an Cultira Fizca (CIGF]).
2. Cenlro de Invastigasian y Dasarmlky an Simalacian ($i05.

?} Investigacidn formal y formaliva: proporciona o elamentos y hememientas para
rn@jorar v forakecer o5 procesos relacionados con la investigacon y la pestion o
Conocimianta, para que alcancen bos mayoras estandares de calidad. Corrasponds
a la planificaclan, seguimento ¥ control metddico de toda la Informackn nacasarla
para prasentar v desarrcllar una propoesta de investigacion formal o farmatea.

R Salla Editorial: & SEESMIC e5 1a omidad académico-adminisiraliva ancargada de
la gestion, publicacidn y difusitn del conocimiento ciantifice produida en & Escuels
Militar de Cadetes Genaral José Marla Cordava, reconocido por su calidad y su
impacio social, investgatiyos v academico, Tiene como An visibilizar v haoer circular
el nuevs conocimients, resullado de los procesos de investigacion, docencia
proveccidn social, propios de ks funciones sustantivas da las IES. lguakmanta, al
Sallo Editorial eswmula 3 proguccidn de generacion da conacimiants ¥ apoya [as
actividadas formativas de ensefdnza v da apropiacion sooal de los diversos
saberes miltares. Adamas, rabala nqurosamanta ah pra de oblener Iz mag aktg
cahdad an sus diferantes publlcaclionas.

g} Obgervatoriode equidad de Génerg, Seguridad y Fusrza Fablica: ez una unidad
sspaclalerada an racapilar y analzar nfarmacwdn sobre el desemalio v 13
eonsolicackn 48 une culfre O fa equided de genero demro de fa ESAIL.
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Pg. 2% CONTRNUACTON ACURRINY e , PU#L MEDIY DEL CUAL SE ESTABLECE LUS LINEAMIENTOS |

DEL ECOSISTEMA CTENT] FICD PASA La CIERClA, TECHOLOGEA E INKO¥ACHIK COMI FUKCION SUSTANTIVA DE
INVESTIGACTON ER LA ESUUELA MILITAR DE CADETES GEMERAL JOSE M altla COKDLYA

Aslvlsmeo, promusva la invasligacicn, &l diagnestco situacions! ¥ A elaorasion
pariddica de repartes en la relacidn entre género. seguridad y Fuerza Publica, can
propeccidn &l Ejercite Magional v datmds estamentos de la Fueza Foblica
colombians, al ser un punto ga referencla en al Ambile nacknal,

Su oblalve genersl es recoleclar informacion, dates actadlsticos, documentss.
imvesligaciones y publicacicnes, ¢on &l hn de desarrollar nvasligacionss.
pragramas, proyectos y Irabajes colaborativas Intennstiucsnaies orientados 8
impidzer ka sultura de equidad de generg, de Acuerds con & farcs Nermatvo de las
pryanizacicnes & instituciones de 1a Fuerza Pablica.

Las funpiones dal Observatonio de Equidad de Genere, Sequridad y Fuarza Publica

s& constiluysn come 5us abjelivis especlficos, s saber

1. Carpctenzar seclo demograficamente a la comunidad académica da 13 ESMIC,

2. Gengrar procesos de investigacion sobre asuntas da genera en banalicie de las
dinamicas interras de [a ESMIC.

3. Dizenar e implermentar asirataqas de divulgacion de conacimientn de acuarda I
con los resultedes obtenidas y preducios generados come resuliadg de Lo
Investigaciones sebra asuntos de ganeto &n la ESMIC.

4. Mantener actuealizeds la informackdn sabre azuntos de géners en la ESMIC, con
basa an datos esladisticos, documantpe instluciotales, invesligacknes v
publicatianes,

L Desampllr planes, programas, provestos ¥ rolaciones intarlnstilucionales
grientedas a impulsar [@ culbura de equidad de gérera &n la ESMIC ¢ las
grganizaciones a institackiones de 3 Fusrza Pabhea.

B. Apoyar el disafio y generacidn de fusntes asladislicas oflentadas 2 detarminar
gl impacia que Gene la formecian, inlerascidn v lrabajo conjunto de hombres y
mujeres an ks distinlos escenarios perfeneciantas a la ESMIC, con proysccion
al Ejercila Nacional y a la soriedad celombiana, tanls én lo prefasional como en
In peraanal y farmillar.

7. Promover t cooparaclén v kas relaciones pepdemiges & ntarinsitucionales
relacivnades con la invastgacdn, creacion ¥y difusion de conocirmenta en
asunlas de géners.

8. Forlaletsr la rayecloria femalive de los esludlantes de la ESMIC a través de |a
yinculagion de esludianles como pasantes v e vingulaslon a proyectos de
Invesligacian.

£. Acopiar ls imfgrmacion generada por 103 grupes de investigackn de la ESMIC en
relacidn con estudios sobre asuntos de geners,

1. Tener acceso y consahdar lamfarmacion administrativa, académica, psicosocial I
y de lae demas areas de la ESMIC. quo perrltan la sistematizacion de daios en
perspectiva de su andlisis para fortatecer la cullura de sguidad de gensrc en kg
insttcian.,

11. Propender por Ia articulacion da 1as achvidades relacionadas con asuntos de
género en |a ESMIC.

12 Redlizar esludigs enfocados en brinder hemamientas que parmitan €l
majoramients de e calidad de vida equitativa de hombres y mujeres en ks
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PL. M. CORTINUACTON ACUERDHT WP , M MERIO DEL CUAL SE ESTABLELCE LOS LINFAMIEMNTIR
DELECUSISTEMA CIENTIFION FARA LA CIENCT A, TECROLE A E N0 s CHIN COND FUNGIHN SUSTANTIVA DE
TNVESTIGACTON EN i ESCLUELA MILITAR DE C4DETEA GEMERAL 15F vEARLA DOH 0O

distintos escenaries pedeneclentes a ta ESMIC. con proyecgion al Ejérgilo
Macionel v a las dislinias escuelas de formacion de 18 Fuerza Publica,

h} Coordinacian de investigacién con las fecultades: (03 coordinedgres reglizan lag
gestiznes necesarias para gue las achvidades de investigacion formaliva y formsl
teangan un desarrolle en ceda facuitad, mediants al acampataments y [@ ase50nd a
docantes y estdiantes sebre las dislinlas opeiones de grado;, asl mismo, realizan
un sequimiente de estas, Adicionaiments, estan encargades de llevar a sfacts
actividades de Investigacidn fermal gue permitan el deserolle adecuads de los
proyeclog de investigacion de fa feculted, baindandg agesaria a lps investigadonas
gnbre el praceso invesligalivo,

ARYICULS 79, Funcioenes de los cargoes del Departamemnto la [+0+ de la ESMIC

a) Jdefe del Departamento de [+0+]

El jefe del Departamento &% wn oflcal superior con conacimientos y cualificacidn en
investigacién. Ez el gestor v admmistrador de 8s sclividades propias del ecosistema de
investigaciones, Sus principales funoiones son:

202
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Coordinar con o5 degangs ¢ caordmadoras de nvestigacitn de las dfareilag
facuttades, £l (o9} jefe (3) de Ios cenlngs de nvestigacikn, v lodas a5 unidadas
académicas que desamollen procesgs de invesligacion, el contrgd y 2l
sequimiento al desamalke da ectividades de irestigacion,

Proponer ante el Comité hcat de ciencia v tecnoloolfa, las condiciones
reqLIEItOS necesarios pard 2 desampllo de actvidades de fgrmacion en
nvestigacidn e myestigacion de cerscter insiiucipnal ¢ fiormael.

Arardar con la Vicemectorfa Academca fas condiciones, requisitos v hempos de
preseniacion da 1as convocalorias de wdas las actividades relativas a la
investigaciin en la Esguela Mililar de Cadeles.

Exiqr el cum fimienio de ks requerimientos a los mvestigadomes qua dasammllan
actividades da invesligacicn, pera acreditar € seguimients real v ke calidad del
preceso de investigackn, esperiamente en lo referente a infmmes de
invastigackd parcesd o final, asl como fipos ¥ condiciones de productos de
ivesigacka.

Flanaar, programar v presantar 3l vicerrector acadéemica el plan de trabajo y
presupuasta arual de [as actividades de mvastigaclon v salicitar su aprobacion
an el Comité [ocal da cencia y Tecnologia para [@ ejacucdn de proyacios de
investigacian.

Garanbzar la sincronizacion del Sistema de 1+ de k8 Escuels Militar de
Cadetes con las exigencias formales requendas porla DITEC v el CEDOC, de
acuerdo con o5 lineamientes de Minciencies © quien haga s yeces de
auteridad nacional de invesbgacn, ciencia ¥ tecnHopla.

Pracantar periddicamente gl wicemactonr scademice infomeses zobre &l astado y
las actwldades del Daparamenta de +D+, sl conts propaner & aquel |3
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FOR MEDIC DEL CLIAL SE ESTABLECE L5 LINEAMIENTIRS

DEL ECOSITEMA CIENTIFIO Pa s D CTENCIA, TECKOLOCTA E 1IN0 v T0M CoMo FUMCTOMN SUSTASTIYA DE
INVESTIGACHIS EN LA ESCUELA MILITAE DE CAETES GENEHAL JOSE M RIA CORDVA

I PE. 17, CUMTINUACKIR A0 UKL b

1.

202

10.

11.

14,

15

creanitn de grupes, ingas de investigacion y [oriakecimienta de 14 edittantas,
de aouerds coh (a8 neceskdades de la actividad investigativa de la ESMIC,
Coordingr gl Comitd de atlea sn invastigacsin ¥ organizark> de acuerds con [os
criterios ¥ nommalivided awislantas.

Cirganizer vy conrdingr s procesns que &« realicen &n coanto 3 publicacionges y
&l Sello Editorial de |8 ESMIC.

Wedar por & adacusds mane|o g ks reeUrsos fisicos y financieros destinades al
funclonamiento v fortelecimients del pracese da nvesbgacldn, desarnolo
taenoldgicn & inNovacign.

Ezlablecer las poliicas de accion del Chservatond de gétwo, Sequridad y fuarza
publlea, can baze en log lineamientes de Minigleria de Defersa Macinal (MON),
gl Comatde del Elército MNacional (EJC), 18 Direccidn de |a Eacuela Miliksr
(ESMIC) ¥ la Facultad da Clencias Miltares {FOCM),

Acompafar las actividades v proyectos de invezligacion que sean produsts del
Qheervatono da géners, sagundad y fierza publica.

11, Liderar ks procesos de convocalorias de indole instilucional, conformestlan,

gjecuginn, pvallatdn y segulmlents de proceses scadamicos £ invesigalivas
que requiaran la vinolacldn da personal internt ¢ exteno ala ESMIC.

14, Orignlar gl trabaje dal Ohservatorio de Equidad de Geénero da 13 ESMIC, an

cancardancia can a3 nmeamientos del MON, sl EJC, 13 Direcgicn ESMIC y FMC.
Realizer un seguirniante al proceso de formacion de investigacign en los
programas scademicss da [a Escuela Milktar de Cadates,

I b} Asesor del Depertamenty da D+ ¥ grupos de investigackon

El azesor e3 €l enlace antre al jefe del departamentn v log proceses de gastbn (grupos de
irvestigackin, centrgs de  invesbgaclén, formacion  investigativa  y  proyecio:  de
iteestigacion), Su principal fungldn &s la de asesorar todag las aciividedee y procasas que
sg dwsarralan en torno a la investigacsdn an [a ESMIC. Sus principales funciores sob:

Astleudar las actividades que 2¢ desarredlan en el marco del Ecosistema ciantifics
para la [+D# de k8 Escuels Militar de Cadeles can ¢l SHCTel del sector defensa
y segundad, en concerdancis con ks reguenmianlas dal MEN y GESU.

. Asesgrar el desarllo de las pollicas, planes v programas qua determing el

Comité kxcal de ciencia v tecnoeogla de la ESMIC,

. Asesorar a la Jefalyra oel departamento en todos aquelles temas relacienados

con la formulgcien v aclahizacidn de poltices propias del protesc de
Invastigacian,

Crimntar, supenadsar ¥ coordingar las aclividades qua se desamclan en el progesg
e invastigacisn.

Consalidar la Inyestgacion como gje dinamizador de 13 acadamia, amkculando
recursgs ecHnamicos, Eenlcos v hutanos parg esie fin,

Apryar, 4 parlir de o8 requenmientos de investigadon,  progeso de
autsavaluaciin, acredifacion  inslilucdonal y de los  diferentes programas
Boademlicos.
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K. 1N CONTINUACION ACLUERMD M- . PR MHEBLWF DEL CUAE SE ESTaBLECE LOS LINEAMIERTOS
DELECOSISTE A CIEMT | FICH PARS LA CIENCLA, TECMULMEIA E INADYACION COMO FLRCIGN SUSTAR TEYA DE
INVTFSTIGACH EN LAESCUELA MILITARDE CADEYES GENEFAL.MPSE MARIA TORIFYA

7. Coordinar tpdg rabaje relacionade con investigacidn institucional o Tormal v
formagion en investgacldn, con bs facoltades, los centros de inyvestigacidn v
demds unidades acadermeas que desarrollan precesos de investigaclsn en la
ESMIC.,

&. Coordingr 1a glaboracidn de canvocatorlas intemas que permitan impulzar fa
investigacion de los grupas de investigackm y su visualizacian an lps ambitaa
nacknal & intermacignal.

3. Elaborar los informes de evaklacion de gestion de g investigacitn, de eouerdg
o ks demandes del departemente de invesligaciones,

10. 3er la cabezs vizide de 195 grupaa de investigacion de Ta ESMIC, de mansra tal
que elaborerd, en conjunta con [og lideres de ceda und de o9 grupes. < pMan
estratégico para presenlarse 8 las convocalorias parg &l reconocimisnte v
medicion de grupos de investigacidn, desamollo tecnoldgico o de inmcvacldn,

11. Adminigtrar &l pedil In2titvlLAC de la Escoela Mililar de Cadelas Ganearal José
Maria Cdrdova en & portal de Minciencias.

1Z. Lievar la represantaclan instlusional anle Minciencias, 19 qus implica € control
de Wos grupes de investigacian v 18 inspaceion del Instifiulas, 03 Gruplac v los
Cvlar agociedgs & lan ESMIC,

13. Lag demgs que sean asignadas Jde confpmidad con la naturaleza de B
coardinacidn del Departameanto de B,

) Lideres de grupo de invasbgacion

Ef Iider es €l geslyr d8 las actividades propias dal gnupe da investigacicn, Su principal
funcidn es e de adelanlar las aclividades v procasas que 52 desamollen en toro & |a
investigacidn en la ESMIC, Debe ser un profesicnal lormado en invesligacian, con maegstria
v doclorado reconocdo por el Minciencias.

Sus principalas UNCnes Son:

1 Limvar |8 rapressnlacion del grupo de invesligaciones de 1a oual es =l lider en
gvantos necianalas a inlsmacicnalas.

2. Flangar y dirgczionar las difgrenles propuestas de investigacion del grupo, de
corformidad Con las direclivas, reglamentos vy politicas planleadas. por &
Dapartaments of [+0 i, ¥ 8l Comando dg Educackin y Docirinag d&1 Ejgndta,

3. Conwgcar y presldir de manera penddica g reunignes del grupo de
invesfigaciones fue rgprasents,

4. Qrganiger y planear, con e gpoye de Ios coprdinadores de investigaciones da

I faculfad, la produccion cientfica que gerg £l soporte para las oconvocalonias

dingidas & gz grupps de invegligacidn en |z categonzacidn que hace I
perigdicamenia Minciencias,

% Anglizar y proponer las regstrociuracipnes o que haya @ lugar deniro de s
grupos de ifvastgaciones, can al lim de gpltimizar las éregs y linegs de
investigagion, el necuran umang, 2 recuersa lecnplGgica w1z infraestrocturg.

%, Apavar desde Ig conceplual v o melgdolégico |a generacion de proyeclns da
invastigacidn que surjam como Mdiativas por pade de cada uno de g3
Inte-grantae ded Qrepo, ast como da las diferantes Tasultades y deparlamenios de
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FIR MEDIT DEL COAL SE ESTABLECE LOS LINEARTIENTIE

DELELUSISTEMACIENTIFHOY PARA LALTENTU L, TECHULIHE] A E INNODYRCTON CUMLE FURLION SUSTANTIYLE
IHVESTIGHCION EM La ESCLELA MILITAK HE CADETES GENEHAL - MESE MARiA CORIULA

10

11

12.

13
14.
15
16

i

I Egcuela Miidar de Cadetes o mslituciones del Sisterma de Ciencia y Tecnologla
da la Fuerzas Milltares.

Asesorar ¥ conlribuir con [a escntura de generacion de nuevo conocimsento
mediante articulos cientificos, capfules de libros v nolas cientdficas gque puedan
sef sometidas a ravistas internacionales an &l nivel de cobegorizacsn.

Ganarar alianzas mediante Irabaje colaberative cam olras Insttuclonss de
aducaciin sUpef|ar o cantras da mvastijacianss a nivel nagiomal o intermacinng],
dua parmiliEn mejorar la wsibnllzacion de los grupos de investikadionses ¥ de |a
Escuela Mililar.

Mantener adacledts canales da stmunicacien con los integrantes del grupe de
investiganiones: asi carno con ks Inlagranias del Deperaments de 1+ D+, con gl
fin da aleanrar al mdrimd compBmisnta de das tamEs atignedes,

Fresantar como minimo un pmoyscio de invesligagidn & |la convotatonia
irgstitucional anual, gon o fin de gengrer producios de CTel que impacten a loz
abjetives esiratégicas de la institucidn y el Ejeércite Macional, En dicho proypacts,
oHmg mmime debe comprometerse a ganerar un producla d& genaracion de
nuavo conocimiente, un producta de apropiacién socal del conoommanto v un
producto de formacidn de recurss humang

Acesorar v apoyar al Departemente de HD+ an los procedimientos de su
erperticia, en [a gengragion de degumenios, directives, manuales v acuerdos
que estén relacionados con la investigacion, el desarrclle tecnokdgico ¥ la
innovacion, de acuerdo con [a normatividad vigenta.

Prezentar los infemes peridgdicos sobre kb aclividad del grups que sean
solicitados por & Departamenio de 0+, [a Vicarrectorla Azadémilca da la
ESMIC ¢ &l Comando da Educaciin v Doctnng del Ejéreita Macional.
Propender por 3 crascion, ssgumients y dinamizagion de lps samillergs de
investigacwgn del grupe de nvastigagion.

Mantener y eclualizer la imformacidn del grupe dentro det Groplac de
Mincienciaz, pare fecilitar |2 celegerzasidn del grupn de investigacion.
Establecer slianzas eslralégices que permitan el rabajo colaborativo del grupe
de inveatigacidn,

Determinar estrategias gue aporten a la integracidn del grupo con los demas
aclaras del Ecosistema canlifice da k3 Escusla hMilitar de Cadstas, con &l fin de
ganemEr praductes de CTel de mayer Impacts y de esla Matera majorar |a
categonzacion de s grapos,

Gesfionar ke congrecitn de preguntes de investigacitn ¥ fa kenlficacikn de
métodos que posibiliten la formulecidn ¥ 1@ ejecucitn de proyectos de
investigackn que comduzcan al aprovechamientoe de [as oporunidades
detectadas en la ESMIC.

dj Jafe dw los centros de Investlgaclén

Es un oficial con lormacion snonyestigacon encargado de gue oz centras de Invesigacidn
agferlen bienas y smrvidios especlarados a 3 comunidad académica de la ESMIG,
productos de desamello letnologion v proyectns de investigacidn, Sus principales funclones,
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Fg 30 CORTINUACTON ACUERDG M7 , MOE MEDIO DE]L CUNL SE ESTARLELF L% LINEAMIFNTOE
UEL ECOSISTEM A CIENTIFION PARA LATIENCIA, TEChOLOMEA E NMIFACKRN COMO FUNCLIO N SUSTANTIVA DE
JNVESTIGACION EN LA ESTUELA MILITAR DE CATETES CENERAL J5E VEARLA DOROUYA

1. Supaervigar la coordinesidn, ejecudion ¥ cantral de [os proveclos y actividades
invasligativas, con el fin de gerantizer la eladividad de astas.

2. Oriwrtar los proyectes de invesligackn, desarmalio @ innovackn que adelantan
o5 centros de investigacion, coan el fin de garanizar que su mesullads aporie & [a
seluclin de las necesidadas de & instilugign.

3. Geslionar recursos para fomalecer sl Ecosistema cignlilies, de maneara que 58
avanca y ablengan resultades por parte de ks grupas de invastigaclan.

4. Promever ralaciones interinstitucioneles 8 nivel nacipnal g internagional cen &l
fin gde inercamisar eiperiencias, oMerer apoyos. desamdlar nueves provechos
¥ actividades investialivas colabrarativas.

5. Definir o5 reglamentos internos de adminisracidn y gestion de los distintos
cenlros de invastigacion da la ESMIC.

6. Fomenlar una cultura de la investgacidn en el campe académics & industrial 4«
13 instilucign,

7. Coordinar los apayas racuendas pes [a comunidad académica de bk ESMIG v [as
diferentes unidades de la Fuerza, para al uso de la capackdad instalada y 1a
prestaciin de bienes y sarvicks Jda oy genires SIDS) y CICF.

#) Gestor de formacion gn inmsligacidn y sisleima de gasbion o calldad

1. Estructurar direcirices relacionadas con formacion en investigacion y trabajo de
grado para pregrado y posarados.

2, Promover kB fomacidn en invesligacion. apoyando semilleros,  jOvenes
investigadaras ¥ QruUpes nacientes de westigacion cuyas investigaciones s&
aricuten con ks pmgramas curficulares de pregrado y posg rado.

3. Impulsar la perdicipacon en corwvocatorias internas y axlernas, nacionalas 8
Intamackonales de bog semillercs & investigadores de la instilugion.

4. Coordinar el proceso de publicaciones que visibiigen Ios trebaos de
Irwestigacidn fommative. como le Revisia Brujula Samillems de Investigacion de
la ESMIC.

3. Promover los lineamientos ¥ esiretegias de esiimukos para |a forrmaciin an
iestlgacion y su adecuado cumplimenig

. Apayar, promosver, dasamollar y controlar todas las actividades relacknadas oon
& gistema intagrada e gastdn da calldad dal Dapartamento +D+.

N Gestor de desamolin de proyectes da inwstgacidn formal

1. Mantensr actualzada le informackin ggbre log proyvectos que eslan realizandg
Iog invastigadores.

Z. Congervar ¥noulos con Chras instifucipnes sobre s actividades propiss 4 13
iMmyBstigacion.

3, Fomentar & consolidackdn de los gropos de investigackin, propendar por su
recongeimienta v escalonamients 3 nivel nacienal a internacianal.

4. Promovar p apoyar 1a investigacion insttucienal que presentan las difarentes
fagultades, centros Je nvestigacidn v demds unidades académicas gqua
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Pz, 31 COMTIRCACION ACUERD N2 s FOR MEDKD DEL CLAL ¥E EYTABLFCE LS LINEARIENTOS
REL ECUSEIS TEM A CIENTIF ICL PARA LA L IEYNC A, TRCWDILAMG] A E 1530t CTMU FUMDIOMN SOSTANTIVA DE
[NVERTIGACION B LA ESCUELA MILITAR IE CADETES CENERAL MISE MARIA CORDO YA

adplantan precesos de nvestinacldn en la ESMIC, mediante el dessmollo de
proyecios de investigacian.

&, Supenvisar con los coordinadores da investigacian 13 calidad de la actyldad
investigaliva que s adelania an [as diferanies facullades, centros de
tnvestigacion ¥ demds undades academicas gue desamollen procasos ds
investigacion en la ESMIC.

%. Velar por el cumplimento de 13 rigurosidac matodoligica v Elica de s privactos
oe invesligacion instituclonal que ze presentan

T. Impulsar ¥ coondinar la padicipacion  inslitucional en convocatonas da I
investigacidn lanzedas por la ESMIC, Minciencias y oiras ingitucionss.

g} Coordinador del Selka Editorial

—

Proponer &l cronegrama anual de pudicaciones del Sello Editorial.
2. Realizar seguirmedle a bos proceses concemientes 4 fas pubhcacanss avalades
para ser pubhcadas por el Sello Editorial.

I 3. Apoyar Ios proyectos de investigaciin cientlhca, decarollo tecnokigico y de
innovadin que requieran el Comando de la Fuarza y al Sactor Defensa a ravas
de | ESMIC,

4. Fromaver y faciltar las relacionss y o8 convanins intennstitucionalas en materia
o investigackin cientfica, dezanollo tecnakyico g inngwacion, con entidades de
la Fuerza, el Sector Defansa y ks detlntos sactores del pais,

2. Fomentar [3 imaracclén de los grupos de invasfigacidin al entano soomal y
praduclive g raves de provectos de extansidn.

6. Geslionar el apoya internd v extemo para el dasarrslo da s procesos de
investigacion.

T. Agenciar la rransferencia y [a apromacidn secial del conocimisnto dentro da |a
instiuckn.

S5 Vekar por gl adacoads curnplimiento de las normas g gutorla v pableagiones

I emilides en |p dirgctiva de propiedad mtelectual del Mimeleno de Defensa,

8 Apoyar la difusion sorcial del conocimignts resultade de las invesligacicones
mediante publicaciones, foros, sgrnarnos y cualguier otro medio de divukgacion
cientikca,

10. Coordinar los rocesos de pubbeacidn da las praducios de generacidn de nuava
conocimeento (itros v publicaciones senadas] del Sellg Editorial,

h)} Coordinader del Observatoric de Equidad de Género, Seguridad y Fusrza
Pihlicn

1. Apayar an |3 elecuclon de los pdifices de accidn del Obsarvatone.
| 2. Colabprar sn 4l despmelle de potividedes vy provectos académicgs =
mvgstigatives gle gean @ fin a [a equidad de género, la segurldad v la fuerza
publiica dentro de 1z EEMIC,
3 Apoyar & la Direcoon del Observalonie en I3 revisian v estrocluracidn de

sarvasaliwias referentes @ génerg, seguridad vy delenza, conformmacion,
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Pp. 3t CONTINUACION ACUERDNT W7 , Mo MEDC DEL CUAL SE ESTABLECE LGOS LINEAMIENTOS
DEL ECOSISTEM A CIENTIFICD FARA LA CIENCIA, TECKOLOGIA E INSOVACHIN COWO FLNECTON SUSTARTIVA DE
TUVESTIGACIHY EN 1 BN UELA M ILITAR BE CADETES GEMERAL JOSE WTARIA DTHROD

elecucion, evaluzcidn y seguimientn de procesos acadamticas & ihvestigatives
gue requieren la vinculacién de peraonal inleths o axtermds a la ESMIC.

4. Asasarar, conceptuas, formular orienlacignes y proponsr 13 adopeion de polflicas
que coadyuven al fortalecimiento de ls equidad da ganera dentrm del ambita ciel
Ejércile Macional.

5  Apopyar a la Dweccidn del Dbservatorie de lg ESMIC en g establecimiento de
polillgas de investipacidn sobre equidad de genero en 3 ESMIC, con proyeccion
al Ejgreile Nacional v al Mwmizlenc de Defensa.

i} Ceordinader de investigecion, desarrolle e Innavacian de facultades

Los coprdinadores serdn gestores de investigacion, desamolle € innovacion de fas
facultades, cenlres da invastigackn ¥ demas dependencias que fealicen actividades de
investigacidn. San investigadares con perfiles profesionales afines & las dependencias 3 las
cuales pertenesen, con concocimientc ¥ expenencia en investigacion v la dinamica del
Ecosistemme gientifica de la ESMIC, aus lunciones son;

1. Gesticnar las actividades de 1+ D+ denlro de L Rculiad.

2. Impulsar la planificacion y la formulegion de lineas d2 trabaje, procesos y
provectos D+ dentro de Ie facultad.

Z. Liderar [a elaboracidn del plan esratégico en [+D+i denlre de la facultad.

4. Sistemabzar y docomentar [2s experiencias de buenas practicas en l+D+i denlro
de |3 faguMan.

5 Esableser un :islema de segoimiento a 08 provestos de  Ihvesthgacsdn

inslituclanalas de la fEculad.

B Presentar un infonme mensual @l Departamends de 0+ sobre [R5 actividades
de invasligacidn formnal dentrie de la facullad,

F. Sisternalizar vy malizar saguimientd a los proyacias de invesligacion v ios
producias generados de ©Tel de la fagultad, pera presentar un informe
bimensual al decano de la facultad,

B. Propiclar y sistematizar la busqueada de alianzas estralégicas con IES ¥ redes de
invasinyacldm que aporten al fotakeamiento ¥ dilusidn de las investwaclones
realizadas por [a FRcullad.

9. Coardinar al Songsaja de facultad.

11, Pramover, coprdinar y slstamatizar las distintas opeiones de grado da 0.

11, Praomover, coordingr v sisiernatizer ks semillergs de 0+ para gue se virculen
denirn de las diferentes invasligacionas institucionales v de facylad.

12, Framover, cordinar y sistemalizer lBs actividades v productos de spropiacion
social del conooimiento, principalmente 103 eventos cientificos académicos an
0+ dentro de la facultad.

13. Maniener aclualzadas las dislinlas bases de datos en [+0+1 dentre de s
faculrad.

14. Raglizar 13 planaacion somesiral de 25 distnizs opeignes de grado deniro de 13
facultad.

10, Asasorar 8 s estudiantes en cuants & [a escogencia da la opcidn da grada
denird de k= Facultad.
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B 3. CONTIMUACTON ACUERDG R . FOR MEDH DEL CUAL SE ESTABLECE LOS LINEARMIENTGS
DEL ELOSISTEM A CIENTIFROD PaBa La CIEMC L, TECHOLOG A E INNOVACION COMO FUNCIOX SUSTANTI VA DE
LYYESTIGACION EM LA ESCLELA MILITAR DE CADETES GESERAL MWSE MHARIA CORGOVA

16 Fropener distinlos utores a [as diferentas gpeiones de grado para ser aprobades
par & Consejn de facultad,

17. Realizar sgguimients a las distintas opoicnes de grado, solicitanda los respectos
informes de avance y oumplimientg,

18. Asesorar @ log docenles que desean adelmniar provechos de investigacign
inslitucicng] g de Facultad respecto a leg arcas ¥y linegs de investigacidn
inglitucionaies.

19. Partlcipar en [as reuniones v aclividades programadas por o araa +0D+ da [a
ESMIC.

20. Elabewar y precentar ioe inflarmeas qua sean fequearndos por parts del araa 1+04+
da |2 Excuala Militar da Cadelas.

21. Sacializar con dodantss v astudianiss [a guia metodoldgea v la palllica da 1+0+
eslablecids por la ESMIC,

22, Omanlzar al process de sustenlackmes de optlones da grado da os aléreces
en relacitn ton: aslgnaclon de juradas, cransgrama de actividades, enlrega de
documenlog., horarias  de  sustenlacicn, diligenciamienla de actas  de
sugtentacion y fommalos de pvaluseidn.

23, Apovar gl deserrclin de las advidedies de auloevaluacion con miras a |3
renvacidn de lz acrediacion en alla calided ingltucionsel v del progrema
académict Hertado por [a facultad,

24_ Realizar acompanamient> en los procesads v aclivlades desamolladas por ios
proyeclos de proveccin social de la facultad v de k3 instilucedn.

25 1los demdc oblelives que e sean asignadas con relacldn 3 procesos
ivastigalives dentro del Departamento de 1+D+i, la lacultad, del qrupe de
itvestigacidn, [a ITET v al CEDOC.

[} Inveslipaderes

Log inyedtigadorgs adscrllos al Departaments de +D+ son selesclonades por las
facubtades, centms de itwesbgagion ¥ demds unldades académicas quoe desanollan
proceses de invesligacion, Deaben demoghrar parfiles profesionales Afings & a3 cendiug
militares o complemenlarizg, con formacion posgredual como minimg en magalrig, con
competenclas inwesligalivas segdn ks crilenios establecidos por Minciencias para
dasarmallar mvastigacldn, sus funcionas son:

1. Fostuler proyactes da invasligason a las difsrentes convpcalonias inlamas
externas, siempre y guandn alimenten las lineas de invesligacion inslilusensles
v grupos de investigecion de ks ESMIC,

2. Ejscutar los diferentes provectos de imvesligaciin agsignedos o aprobedos en les
CONVICANA% INtEMAas o BXLEMas.

3. Informar 8 o8 canndinadacgs da investigaciin s avances di [os provectos de
investigackn en desarrallc,

4 Rempesenlar a la ESMIC en eventos de caracter cientifica e investigativo,
académica v cultural relacionedas con su area g€ responsabilidad a nivel

nacional & ntemackonarl.
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Fr M- CONTIN OACITIN ACLERDG H® , FOR MEDID TEL CEAL 5E ESTABRLECE LOS LINEAMIERTO%
DF1.ECEBN T ERACIEN TIFICD Paka B CIENC 1A, TECNOLOGEA E INNOvACiN COMG FUNC IO SUSTANTIVA DE

INYESTILACIGON BY LA ESCUTTA MILITAR DE CADETES CEMERAL JOSE MARIA CORDUYS,

5 Dasarrdlar actividades permanentes de investigackn instilucicnal & fermal
dingidas al apoye de lgs grupas, lineas de invesgacldn Insttucionales y gripos
da investigacidn de la ESMIC,

6. Sev mulipllcadoras de los planes y programas que an materla da investigacidn
cimnitifiza atabore & Depanamenio de +D+,

T, Ser germradores de groductos de nuevo condcimiento y promotores de la
apopiacion sucal dal concclimiente postulando anfculos para pubBcer. ne sele
en Ig Revista Giantifica Geanegral José Maris Cdrdova vy en Ies publicaciones
avaladas por & Sallp Editoreal, sino tamddén. en 33 revistas consideradas en la
clasificesion Stimago Journal & Sounlry Rark (CQH, A2, Q3 y Qd} v Publindex
A1, AZ. By C) aligual que libras, capitules da hbros, notas clentiflcas, entre
otroe,

B Apoyvar & 103 coondinadoras de investigaclin de las dierentas  nedades
academicas como pares acadgmicos para la avaluachon de los proyacios de
investpacian, cuandp 52an convocadis.

ARTISULG 20. Estimulos & incentivos a ls comunidad que eendribuyan 2] desarrolio
de [a funcitn susiantiva da la investigacidn

Teniendo an cuenla ia Resolucion vigente, que eslablezca las clases de eslimulns a
incenlivos que otrga 12 Eacesla Militar de Codeles a sus profescras, invesligadores v ol
persital que conribuya al desamdlla de les funcignes sustantivas de la educacion supsnicr
g acusddo con o &stablketido en la ley ¥ en armaia Gon 18 particuleridad de |3 inslilucian,

Las eslimulns & Insentves deben estar sopontados en 16s informes gereradoes por 2 area
de autoevaluacion y acradilacion académlca da s procesos de evaluativos que realza.

31 Ctorgamignte de 2 Medalle Esouela Mibilar de Cedeles General Jose Marla
Cardova. Para el olorgamiento de la medalla 52 tendran en cuenlg agualios
profecoros, invastgadores v personsl gue contribvya en el desarrollo de las
funcionas sustanbvas o 13 Education Superior que se hayan caracleizado por sus
rmearllos profasionalas v =endcios eminentes en bensficio de la Escueda Militlar de
Cadetes: que hayan astado coma mininno s&is (6) atos consaculivas contribuyendo
en |@ frmacid inteqtal da las futuros abclaes d&l E)érclio MNacional, y naber
obtenido el distintive al mento academics,

Pardgrate: para & otorgamiegnts de este reconocimienta, os profesores. investigaderes y
perspnal qua contnbnda &0 &l desarrobo de |35 funciones sustantivas de 18 educacion
suparior deban cumphr eon wl lempe astipulado. Bl personai qua contribuya &n & desarrolio
de |zs funcignes puslantiva: de a3 educacltn cupene debe haber mantanido un
cumplimienio absolulo da sus funcionas. Los aptes significallvos que debs hacer un
infgstigadar saran:

1. Liderazgo da on sermillara de mvastiqacion que haya lenldo sarmo resultada &
dasamolle de minfme un proyects de investigacian con publicacion an revicte
exlarna v particpacién en un evanto nacional.
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Eg. 3. TOHTINUATCION ACLUEHLIC > , MR MEDIC DEL CUAL $E INTABLFCE L35 LIKEAMIENTOS
DEL ECOSISTEMA CIRNTIFIC G PATLA LaCIERCIA, TECKDLOE A E | MO0 TSN COMO FUMCION U5 TANTIVA DE
THVESTLGAL MRS EN LA ESCUET.A MILITAR BE CADETES GEMERAL JOSE afla CoRINIva

2. Sorializacitn de rasullates de |3 investigacidn an al mengs un evente naclonal
Y un intemacional.

3. Puicacidn da los rasularios de invesligacidh en minimo dog revislas indexadgs
en bases de datus reconogidas,

4. Pubbcacon ode o5 resultados de invasligacsn en un capitulo de libra a v bra

resUltado de irwvastigacian,

b) Clorgamignto del Distintive al Manta Acatémicn, Sa rata da un distintive gque e
olorga & los profesores, invastigadares y personal de apoyo que duranie mas de
tlalm {3} aflos conlinuos hayan eonlmbuida en 1z formacdn inlsgral de ks futurcs
alicigles del Ejérciia Nacional v para ba investigadoras gue heyen gfianzado la
participacion d& log alumnas a traves de k3 elaborackn v puklicacion de trabalos de
investigacksn [semillarss o Irabajos de grada). E| presente reconacmienta serd
olorgado en cerameonia especial creata para al efecto v simulldneamants seran
felicitadee a través de la orden semanal da ta Ezcusla Milltar de Cadetes, B premic
24 enlraga conforme 3 lo reglamaniade perla Cireccign de le Escuela, por regalucicn

inanna.

o} Ctorgamiento de becas para  diplmades, especializackones, maesirias
dociorados. Esle recenacimients se otorgard a ks profesores, investigadores y af
personal qua contribuye al desarrofis de las funcwnes sustaniivas de la educacian
SUpENor qua s& destaguen por desarollar proysclas de investigacion, desarrslc
tecnaldgicn & Inngvacion (1+0+), en lamas gue sporten a ka Fuerza v a la Escuela
Millar da Cadetes, Ei estiimulo académics se enfrege conforme a 1o regulade por I8
Diregsiin da la Escusla Militar de Cadelas 9n regofucion inlerna, slampra v cuande
s cuanle oon | dispomblivad presupuesial.

dl Reconocimlents al mejor profegar, investgador v al personal que contribuya =n =l
desamolle de [as funclonas spstantives de ke educacidn supserior de la Escuela Militar
de Cadetes. Conlowrwy 3 la disponibilidad presupuestal. se ctergara un plan da
bienestar que ey pasajes v alojamiente, en el interigr del pals, para aguel

I deeenila mes dasizcedo duranle of afio baclive, serd quien obtersga 12 mas alta

calficacion en las evaluaciones del consclidado anual. De igual manera, este
beneficks tambien sa dabeard eonceder al mejor investigader gue haya realizads una
publicacidn da alta calidad sn revista indexada 151 3copus cuarlil mayor o Igual a
Q2 v al parsonal que contibuya en el desarmollo do 1as funciones sustantivas de 1a
educacidn supanicr gue se haye destacado por su aporte acedemico o inveshgalng.

8] Reconecimienlo Cuadra de Honor, Semestralmenle, se distinguira v enallecars al
docente, investigadoer v rapresentants del personal que confribuya en el desarollo
de |35 luncipnes suatantivas e la educacitn superiar, que 5 destaque con la mas
glie calficacion en la evaluackn por faculiad, por motivar & sus esludiantes de
semillzros a que pariclpan en diferentss evenlos de invesigaciin a innpvacidn ¥
P el apeyo de las funcionas suslantives de la educacion supenor. Reportsdo por

I &l Area da autevalupsion, acreditacion académica v o decang de cada faculiad, de

tal manera que 3ea ubicedo en gl Cuadra da Huner de (g Escoela hilitar.
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rg CONTIEUACION ACUERDL N , JOR MEDW) DEL CLiAL 5E ESTARLECE LS TLNEAMIENTOS
DEL ECUSISTEMa CIESNTEFICD Faka TACIENGEA. TECHOLDEE B i NuvaciOn COMO FUNCION SUSTARTIVA DE
PNYESTIGACION EN LA ESCUELA MILITAR DK UADETES GENERAL JOSE MaRLA CLRN) VA

fi  Premio ales mejores docentes de las diferentes fagullades. Anuatmenta, y con base
an los resultados de las evaluaciones (estudianies, decano v auloavakiacidng, e
prefmiara a log mejeras ducantes (uno por facultad), correspondientss 8 aquallos
rue ohiengan gl maxima puntaje_ El pramio se olorgard de scuerde con regulsdian
intarna axpedida por I direccion da la Escusla Militar de Cadetes.

I g1 Premic a los mejwes docsntes g invesbgadores y perscnal que contribuya en €l

dasarrallo de fas funcignss sustaniivas de [a educacldn superior. La Escuela Militar
propanderd por brindar estimulgs & los ducentes, imvestigadaores ¥ personal que se
destaguen an el desarrolio de a3 funcienes sustantivas da la educaclon superlor y
en Ips procesns de Invesligacion, desamolke tegnoldgica o inngwagion {I+0+i)
anualmente, El premio & ctorgard de acuerds con o que establezoa el dirgctar e
la Escuela Mikilar.

Paregrafe; para = ctorgamento del premio se lendmn en guenta el cumplimiento

de alguna de las siguisnles condiclongs:

1. Que Ios mvestigaderas hayan publcado en revista indexada 1S1Scopus, cuartil
mayor 9 kgual a 3.

2. Que Iops investigadorss hayan realizade gesldn en convocatorie exlerna gue
permita b8 finenciagion da proyectos de Invesligacion, con recurdos extemos o
Mi %05,

% Cue los investigadores realcen tulgrias con ks semdleras de Inyeslgacein
cUyos resultados sean reconotidas en el ambiby nacipnal,

hl Freamio Estaluilla Escuela Mititar de Cadetes, Sere concedida al prafesor qua 56
destaquu par su klerazgo y su practica educativa, selecrionado por el persenal de
estudinndies al final ded aflo lectlvo. Este eesullado estara dade por el esfuerza
califlcative v g avahacian dal estudiants, réportado poy el 2rea de autoevaluacion ¥
acreditacitn academica. El prermiy sa entrega conforme a la requlacidn interna
emitida por |3 Girecoion de 1a Escuela Milllar da Cadates.

1y Olres ncanvos. Para fortalecer el bienestar y la integrackn, agi coma el sentdo da
peranencia con [ Escuela Milnar, se oforgers un premic 3 Ins mejores gasiaores
adminilralives da odas 1as facultades, dreas y depatamentos de la Vicermechoria
Academica’BY, en la cekbraciton del dia del maesiro, como lodos 0% antenoras
recinocimientos, El premio se enirega conforme 3 1o ragulads par la CHreccidn de 1a
Escuala Wilitar de Cadetes.

j1 El B4 suminlstra log apoycs comespendienies aprobados por la Direccion de b3
Escuela Militar comp eglimulgs ¥ premias para o acadamicos, irvestigadores iy el
pareonal que contribuya pl desarmllo da s fuhdlones sustanvas da 13 educackn
suparke de acuerdo con la disponibilidad presupuresial

kY El BT, & trawds dal drea da aulsevaluacsin y acreditacidn académica, repota
anualmente &1 nombre de las mejores profasores, Invastgadares v peraonal qua
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Fg. IT, CUNTHLACION ACLERIME NE POHR, MTETHIL DKL LG AL S5E ESTABLELCE LAY LINEASMIENTOS
DEL ECOSISTEMA CTERT] FICD PARA LA CIENCIA, TECKULDLEA £ INKOVAC 0N OO0 FUNCION SUSTANT IVADE
INYESTICACTON iy LA ESCUELA MILIEAR DE CADETES GENERAL JOJE M AR & COROYY

contribuya a' desamalle de lag fungiones suslantivas de la education supehs. 3 la
Micina de lalerto humano/B1, para su respectivg regisire en i haye de wda,

ARTICULD 24 Diractrleos para Ia #laboraclan de cargas académicas regpects a la
funcigh gustantva de investigaclén

Fara |a eleboracidn de ks cargas acaddmicas de ks docontes da la Escusla Militar de
Cadales que tengan actividades de investigagidn, & landra én cuanta o eslipulads an la
Resolucidn vigente da carges académicas, el cual tendra en tuanta |o siguisnta:

a) Funchan de investigacion formal: proyecios de nvasiigacssn, mimmo con oS
giguientes enregables: capiluly de libre o adicule am revieta ndexada y porencia;
2o asignardn hasta 300 horas en gl ano lediivg a ks doganles tenends ah clania (3
feemacidn posgradual (magsiria y declorado), para al dasarrdlio de cada proyaclo
de wnvestigacion y sug minimos entregables aprobados por el daparlamenls de
[+00-+1.

FPara lp gnlarigr, cada facullad realizara una carga especlfica por docente, donds ge
relacicnen Ips proguctas eeparados de las horas asignadas. El Depardaments de
404 esteblecerd la relacidn antre productos v horas mvestigacwdn para el diseno
d& carga docente, @ informard & 1a facultad las horas asighadas segun al producto.
Los coordingdores de invesligacidn da |a facuktad v los llderes de o grupes de
invesligacidn seran ks responsablas dal seguimiento y contrd de [25 producios,
hasta su cargua an of Guplae del grupo de invastigacién 3 cual este afliade
Programa acadernicss.

b1 Funcldn dr Investigacién formetiva: para cada trabaln da grado &g asignaran
hasta diacisals {16) was de asesoria temalics, estableciendn un rmdelmo da cuatro
{4} trabajos por docente para l& respeclive asesqria; $in Suparar sasenla ¥ cUatto
{64} hores duranle &l sameastra. Para el caso de actividsdes propies da juradus paa
evaluacién final de trabalos de grade, se asignardn hasta ocha (B) horas par brabaye
para cada evaluador, sin superar Innta ¥ dos (32) hiwas durante gl semeslre,

Igualmente, ceda feculled malizara una carga especlica pd docente, donds se
ralacionen ke rabajos de grade estatecidos para tada una Ja las horas asignadas.
Los coorginadores de investigacian de le facuftad semdn los responsables del
seguimienta y cantrol det avance de ko Irabajos. Una voz sustentadaos y califlzades,
ks trabajps haran el reporte 2l lider del giupo para su cargue en ef GruplAC del
grupo de investgacidn al cual este afiiado al programa acacemico, Sempre ¥
cuarde {a caldad de esie asi la ameriig.

Mensualmenia la decansmura de Ia laculiad rendird un informe del seguimiento de la
investigacién lonmal y formaliva dingide sl departaments de ivestipacaones, donde se
melecigne al conral de [as hiras asignades dentra de |3 carga academlca a los docentes de
la Facultad,
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Fg. 38, CONTINUACEION ACUERDO W2 ; M MEDGD PEL CLAL SE ESTARLFLE LY LINFAMIENTI K
DEL ECOSISTEM 4 LIEN 1 IO FARA LACIENCIA, TECHOLGGIA E INNO¥RCIEN [OMO FLNG ION SLSTANTIVA DE
INVESTIGALTON EN L ESCUELA MILITAR DE CATDETES GENTRAT, ISF MARLA CORDOVA

ARTICULD 22, Plan estrategice de [nvestigackdn de los programas académicos de la
EEMIC

Cada programa académice deta definir un plan eslratégice de nvestigacedn, desarollo e
iwovacion, entendido este coma un documehto praspective que recoge as objstivas v
metas a alcanzar en CTel per parda de la facullad. Esle plan estatégica 5o daba alinear
con &l plan estratégico del Deparamenta D+, can 21 plan da dasamrolls de la ESMIC ¢
con el FEF de cada programa,

ARTICULD 23. Reglementa dniza de publicaglon SEESMIC

£l Raglamsna dnlco de Pobicacidn del Sello Ediorial de la Escuela Miltar de Cadeies
General Jpss darfa Cordova estard sometdo a la mommatividad sstablecida en el presente
Acuardg.

ARTIGULO 24. Principdos del Seko Editorial
El Selie Editerial e riga bajo 1as siguignias principios:

g) Etice en tedas las aciuaconas. Todas las actlvidades desarmaliadas bajo el Selo
Editorial s& regiran par kos valores da la honesfidad discipling w compromiso.

by Respeto pov las personas, Todas les actuaciones del Sella Editarial estaran dirigidas
a lavor de fa proteccidn de 1a calidad de vida v 13 dignkdad de [ag personas.

] Respsto por &l kector. Las obras publicadas por el Sello Editorial deben desarrolkarse
para al beneflcao del leclor comao fim bltimao.

dy Respela por las normas. Los autores yio investigadores de [as obras publicadas por
al Sallo Edliorial deberan complir las nomnas establecidas por [8 Ezcuela Miltar de
Cadeles General José Mana Cordova en todo o referente a derechos de aulor.

a} Rlgurosdad acadamica v chenliflca. Todos oz documantos publicados por sl Sallo
Edilorial dateran somatarse a una revisdn a ravds de salteare anlipagic v a 18
gvaluacidn axlarna da al manes dos pares avaleadares experas, con el fin de
garantizar |8 calidad de los producios pudicados

N Honestidad. Los auwares que participen en k@3 publcaciones del Sello Ediarial
deben actuar con reclitud sinceridad, Iransparencia v legalidad.

gr Compromiso. (dismes participen en las obras que sa publiquan an ol Sallo Edibgrial
deberan conacar ¥ cumphe con empeno, proesknahsme v sentidn d2 pertenencs
las responsabikdadas adgundas,

ARTICULE 25. Objeto y campo de aplicacidn SEESMIC

El presente Reglamento actualiza v regula las aclividades gue desamrolla & Salla Editorlal
fa |a Ezcusa Miltar de Cadetes, en o concemieanla 3 |a gestivh da eomlanidus [su
poneaaUclin, selattdn, avaluacdhn, majaramsnls y Sifusion} relaconados con |a actividad
pcademica de la Escuela. Adicronalments, actualiza la conformaridn del Consejo Editorial
dal Sella y sus funciones.
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Pi. 3% CONTINQIACTON ACTIERDD [ » FOR MEDN DEL CUAL 5E ESTABLECE LOS LInEARMIEN T
DEL BECOSIETEMACIENTIFHNY PARA 1k CIFSC A, TECMILAGTL E INYOYACION COMD FUNCION SUSTANTIVA DE
[SVESTIGACIGK EN LA ESCUELA MILITAR DE CADRTES GENERAL JOSE MHaRlA CORROYA

Por otra pang, aclualiza |3 reglamentaclén 4e [as pubheacionas del Departamentg de
Investgacidn, Desarrobo Tecnoldglor e Inmevacidn (1+0+i) de |g Escueka Militar de Cadetes
Ganeral José Marla Cordova, en sus dod tipes da abras:

3) Libres.
) Publicaclones sarladas:
r Revista Cienlitica General Joss Maria Cardova (Revigta Colembiana
de Estudios Mililares ¥ Estralégicos).
. Hevista Brujula Semileros de [nvestigacion.

ARTICULD 26. Agperios genarales de las publicacionss del SEESMIC

Las publicacionas de [a Escuala Mililar de Cadetes Genaral José Maria Cdrdova debaran
surtir &l proceso edilorial descrito en el articule No. 33 del presente Acuerdo, can al fin de
qarartizar su tempgralidad, perfinencia, normalZacion v calidad académea.

ARTICULD 27. Conformacion del Consejo Editorial cal SEESMIC
El Congajo Editonal esta conformado o

a} ‘Vicanettor Acaddmen [quien la praside).

b} Jefa del Deparfamento da 1+0+i de la ESMIC.

¢ Jefa del Sello Editprizl ESMIC,

d} Edior en jefe de la publicacign,

e} Conseio Edilorial, conformado por;
+ Comitd Editorial: consttuido por al mencs cratro académieos axtarngs, con
nvgl académico minimo de doclorado, para garantizar la sctoalidad y
partinancla de los cantanidos con reacian a 1a misich y vision dal SEESMIC,
v valar por &l cumphmeents de su politica da caligad.
+ Comlld Clantifles: constitulde por al menos suatrd academices axlemasz,
= nivel  académico  minlme  de deglprado, pare  gerantizar e
intardisciplirariedad, k calidad v la objetividad da los contenidoes publicados
por el SEESM|C.

Pardgrafio: el miembrg del Consaje que ng pueds asishr a [as reunienes godré emviar un
representante, quien lendra voz, pere ng wp.

ARTICULO 28, Serias, cotaccicnes y ejes tamaticos

El SEESMIC publica sus plwas en lres seres, segun fos parametros establecldos por
Mrcianclag, an dgs [daanas (aspar & itgles):

4] Miles Doctus; Investigacion formal terminada,
b Sapientis Mililum-® Inveshigecian feormal en preceso,
) Resgpice Miliia; Iinvestigacion farmalive,

.4
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g 4 COSTIRUACHIN ACUERIND NE PR MEDKY BEL CLAL SE ESTABLFCE T3S LIMEAMIFNTOS
DEL ECCSSTEMA CIENTLFICO PARA L8 CIENCIA, TECHIEDGES B I HOVATION COMO FUNCION SUSTANTIVA DE
INYESTILACION FN LY ESCUEL A MILITAR DK CADETES CENERAL JOSE MaRlA CORDOVA

Adicioralmente, los contendos del SEESMIC estin enmarcados &n lay siguisntas
coleccipnes {categorias) v oles tematcos;

a) Coleccign Cienclas mildares (3 ejes lemalicos)
. Educacidn v doctring rmilitpr.
Intelrgenca v operaciones militaras.,
Fuerzas armadas v sociedad.

b} Coleccidn Ciancias Politicas y Relaciones Internacionales (2 ejes temalicos)
Segurided y defansa.
Folltica y estateqgia.

¢) Coleccign Cignpias Juridicas (1 aje temalleo)
Justicia y derachos hurmanos.

dy Colecciin Ciencias de la Salud {1 9p2 tematico}

' Cultura flaica vy deports,

e) Coleccidn Ciancias de @ Administracin {1 eje tematica)
. Logistica.

I Coleccsdn Grencas de la Ingenierlfa (1 eje 1emedice}
. [ndusiria y Lachokgla.

ARTIGULG 29, Criterles de aceptacion de obras y requizlios de puklicecion

a) Los libngs propuesics para putlicacion deten ser presentados para aprobacicn a
través de la convocalania anual gal SEEEMIC.

k) Las obras deben ester relacimadas con ung O vanos proyesios o8 invasligacmgn, os
cuales, a su vez, deben esiar inacrilos y avalades por gl Departamenio de +D+i de
la ESMIC.

c} 5 la obra s va a poublicar en la modalided de coedicwin Gon otre comunidad
acadamica, &l proyaclo o s proyvectos de investigacidn coperticipes deben canlar
con el aval de [a inslHucldn universitaria paticipante.

d) Contar con 13 revisitn a ravds d& soflware antipdao y 1@ aprobacldn de un minimo
o dos pares exlermgs expartes en el tema a publlear, quisnes serdn selecclonados
por 2l Departamento de +D+ de la ESMIC v ol jela del SEESMIC.

ARTICULGC 30, Funciones del Consejz Editarial

San funclones del Consejo Editonal;
a) Aprobar el plan anuzl oe publicaciones del SEESMIC,
bl Verikar gue dos 108 requisitos solicitados para la publicacidn de obras se
cumplan.
£} Evaluar la proguesta greceniada por &l [efa del Sello Editonal y &1 aditor 80 jefe de
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T Al CENTIKLIAGHYE ALUEREE] NY . OB MEDIC DEL CUAL 5 ESTABREECE 108 LINEAMIENTR
PEL ECDSISTEMA CIENTIFWC G Pades DA CTIENC LA, TECHGLAMG A F THROYACTAN CrMo ELIMCTION SUSTANTIVA DE
INVENL AU EN LA ESCUELA MILITAK DE CARETES CENERAL JUSE A& COBRINIYA

d) Previg cumplimignla de bk gstipulado &n & amiculg 5°, dar el vislo bueng pard &
publicacion dal malarlal, sagun la propussta presentada.

&) JAwvalar 81 presupuesto angal sollgitada para & procese de publicackdn de i85 chas,
el cual debe comprender ooma rminirma.

a. Coslo del manlanimianto da 1a patafarma Opan Momograph Press (OMP)
para los Worgs ded SEESMIC.

b. Coszto del manienimisnto de la plataforma Open Jaurnal Systams {CL5) para
la Revista Cientlfica General José Maria Cérdova y la Revista Brijula
Barmlleros de Investigacian.

¢. Costo del mantenimienio de la plalaforne Portica para & archhve diglal de
s contenldos publcados,

d. Tasio de los salarios del equipo editorial del SEESMIC, conformadg comg

mmimg par:

Ln comector de selilp para la Rayitta Cranlilica Ganeral Josa Mar(a Cordowva.
Ln cofrector da eatilp para Yos libros dal SEESMIC.

Lin disefador grahce {disgramador} para libms y hawstas del SEESMIC,

Un raductor espainl-ingleg e inglds-aspahal.

Ln coprdinader pare aricular al trabajs dal equips editarial del SEEEMIC,
Costo d& 8 adquizicion de las sarvioes da marcacidn SciELD y FRadatyr
Costo de B esignacign de |SBN imprasa yla digtal.

Costo de k3 impresion de las chras selecpionadas.

m. Costo de difusidn de las odwras publicadss.

ARTICULEG 2. Proceso sditorial

El proceso editorial de las publicaciones del SEESMIC esta conformado per dos elapas
independizntes; evaluagiin y pubcacidn, descrilas a conbnuadian,

a) Elaps de gvaluagion

La stapa de evaluacian de las obras {hivos y'o artlculos) consla de tres procedimigntes que
baigcan garantizar |8 calidad cientfica de los cortendos pulicados: 1) Evaluacidn
praliminae por &l Camité Editorial ¥ ol Comité Cienlilico; 2) Evaluacita doble clego por pares
expertos (arbitras); y 3} Decwsldn nat por parte de los Edilores.

1. Evaluacian prefiminar. Todas las gkras {lbres yio aticulos) del SEESMIC estan
sujatas a la evalupcidn inigial 8 105 aditores, @ Comité Edecral y &1 Gomits
Ciantiico. En 2513 elppa 5€ revisa R tandtica de o lextos enviados. la
extensldn, la correcta citacion en el sistermna APA y al cumphmiento de [as normas
pera autares. D igual forma, e verifica s autentickdad del articukr con el
programe iTherlicate, para prevenir la existencia de plagie, autoplagio & dable
publicacitn. Lag obras aprobadas en egla primara elapa s@ envian & un minimo I

de dos pares evaluadorss externos [Arbitros ) indepandisntas y atgnimos a nivel
naclonal o inlemacional. En case de gue un artlcuhs no cumpla ¢en las narmas
para astores o la politica editorat del SEESMIC, se regresard al auler con ks
raroneas d& =urechars.

AND OEL LIDERAZGO, - X
Lk MORAL COMBATIYA Y LA |
CONTENDENC]A ORERACHINAL

o b 30 B, 300 Bt WAR L ol Ol lich
rel O AFTORMG Exi 1S ——
ihon. ircen g reres wdo o - a2 QTS ARG S0

41-




PO0OS T C .

- |
I P, di, CONTINEACTON LCHEHDLD N , FOR MEDT DRI 1AL 5F FATABLECE LU LINEA MLENTOS
DEL ECOSISTEMS CLENTLEICO AR LA CIENC TS, TECYOLDNGLA E LAM0FALCION COMO FUNCION SLETANTI YA PE

MYESTIHEACLON EK LA ESCTIRELA PMILITAR DE CADETES GENERAL JOSE YA RIA CORIDY A

2 Evalacitn por pares expertzs (drbitrga). Le revisitn da [as obdas par parta de
ks pares evaluadores es de fipo doble ciegn y sy gastidn sa raallza 3 Pavés de
lg plalalarma OMPIOJMS. Los pares evaluadores snalizan |8 gbra en frada
gopectas (Tiulo, resumen ¥ palabras clave; Inwoduccidn'contesto; Reviagn de
Ia lileraiurs; Marco tedricaieancaptual, Metodolegla; Resultados: Digcusion v
fimilacines del estudic; Conclusiones: Rafemnciacion (APA 79 edicldn);
Legitilldad v estilp de eacrilura; Cahenancia & interds para ol lester, Diginalldad
y coniribucidn al conocimiente; y Evaluvacitn ganaraly y dan un varadiclo v
recomendacionss en el formularia de evalyacron.

4. Daosion final de los editores. Los editores de la publicecion son 05 encamgados
du consohdar los conceptes de ks pares eveleadores, con el fin de tomar une
dacisian final sabre |05 articulos. En casc de controversia, es decir, cuando bos
conceplas da [0 paras evaluadores no coincidan en o decisidn final, & articukn
sard mhylado a un tercer o cuarte par evaluador que, sin cenacer las decksiones
anlgripras de oz arbitres, dard su dictamen final. En case de encontrarze
nusvamante can aghn tlpe da controversia. Ios edilores lomaran & deciaidn final
sotra [a putdlcacidn gl artkculo de manera conceada con & Comé Editartal v
el Camitd Cientiflen.

b} Elapa de pubhcacidn

Les obres que luege da 1@ stapa de svalracion san aceptadas por al SEESMIC pasan a
una efapa de publicacion. Esta consta de tras precedimienios:

1. Camaccion da estilo. Una wez que la cbra ha pasado por correccicn de estike, 1a
versicn final s envlada a os autcres pard 5o apobacldn. Estos benen wn
pergde de ocho (8) dias habiles para vafibcar, agrobar a hacer las enmiardas
neceseras en dicha versidn. Una vex al SEESMIC raciby asla versian, hace a
traduoccion del Hulg. el resumen y 1as palakras clave.

2. Diaggramacitn. Una vez que 1a versin cofmgida v aprobada por [os aulores pass
par el procadimienio de diagrarmacitn, se abtlane un prapant, el cual 85 envisda
nuevamente 8 Ios aulares para su aprobacion final. Les aulares tianen wn
periodo de acha (B) dias hakiles para verifigar |3 versidn preprint.

4. Declaracidn de oniginalldad ¥ cesk de derechos. Camo cierra da toda ka alapa
de publicatlan, o auberes fierman on formulario de daclaracsdn de arigmaldad y
cesion de derechos. En mgle o5 aotores aceptan ceder ks derechos de
publicacian fmanteniendo Ios derachas moralet] en fawar del Selln Editgrizl
ESMIC, con @ hencla Croatlve Commons: BEaconochmianio-NoCamarsalk
SindbrasDarvadas De asta forma. les auliores y 1gs Tectones pusden copiar v
difungir sy chra en 13 warsian linal publicada an linea por el SEESMIL, siempre
que 52 reconorca € identibque Al creador (0 creadorgs), no 58 haga uso
comercigl de @ cbra pubicada, ri & realsen cbras darivadas o versnes
modiiicadas da asta.
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Fr. 43 CONTINGACHN ACLERIAS M » PUIR MEDH) DEL CUAL 5k ESTABLECE LUK LINEAMLESNTTN
DEL ECSISTEM A CTRNTIFIC) PARA LA CLENCIA, TECMULDGEA E INNOYA TN S0 FLNEEN SEETANTIVA DE
INYESTILALTOM EN La ESCUELA MILITAR BE CADETES GEKERAL JUSE 3Lam] A CIHHFY A

ARTICULD 32, Difusién v vistbllidad SEESMIC

Todas las pubbcaciones avadadas por ol SEESMIC deberan eslar disponiblas, como
minirmo, 3 través de [as platalomaz OMP y 0.5, ademas de sar diztnbuldas por los canales
de Nbrerfas flsicas y wirpalss que sean necesarios. El SEESMIC prapanders per la
participacién an farlas y en otros crlalogos que permitan garantizar la visitilidad y citacidn
nacxwal & internacicnal.

ARTICULC 33, Flinanciacitn SEESMIC

El SEESMIC ez una unidad academico-adrnisiratva de 1a Escuslz Militar de Cadetas
General Joga Mana Cordova (ESMIC) pertenacienta, a su vegz, al Ejdreito Nacional de
Colombia que. como entidad pobica, sa financia con |95 recursos asignados por el
Gobiemo Macional. Com el fin de mantaner sy caracler ¢ritico e independienta, &l SEESMIC
no acepta financiamiants ajens 3 la ESMIC pera su luncionamiento, Asi las cosaz, toda el
pracesa da pubdicacion de las abrag del SEESMIC estd complalarnette libre de costo para
ks aulares; larmpoco 32 reafizan cobrog por al anvlo, procesamlsnte y pubdicagion de gbrag,

ARTICULD M. Azpactos Adminigtrativos SEESMIC

El SEESMIC, en cabieza del jefe del Departamenta de 1+CHy, del jefa del Selfg Edilorial y de
los edilores en jgfe da las publicacionss seran s responsablas da prapander par el comechy
funidonamienie de los procasgs editoriales. Todos eles desartollardn 35 adlividades
necasariag para garantizer Ia caliad. publicackin v difusidn do las cbras avalades.

Todas ks publicacionas d& cortd acadarmeoinvestinalivg producides por kB ESMIC serdn
aprobadas por ol SEEEMIC y reahzardn 2l pocean editorial descrito en el articuls 10 de
asia acusndn. Asi rnlsmno, saguiran lag ngrmes de eatilo ¥ disgramacldon eslableckdas par al
SEESMIC. La sgligitud de 1ISBN, DO v I utilizagion de los logos de la ESMIC y dad Salle
Editonial eslarén exclusivermenie en cabeza del SEESMIC.

CAPITULO 2. INVESTIGACION FORMATIVA

La mwvastigacion lormalva hace referancia a la ulilizackon de la investigacidn dentro dal
procesa de ensengnza aprendizege, o gue favorece el desarrolln de cormpalencias
imastigalives, € avance en €l pensamienly cribco & Inwasiygativo para consclidar una
cullura de I3 Invastigacen v la Integritad ciaalifiea denbro del actuar de [os luluros giiciales.
Este capiuly describe [@s difamantas opcionas de gradno para koS programas de pregradn ¢
da pasgrade., con el fin de dar complimisnle & los requisiles de grede para conferir s titukos
profezionales de la ESMIC.

ARTICULE 35. Reglamentar las opciones de grado

Para conferr Iog litulos profesioneles en las Ciencigs Militares v en 105 otros progwamas
academicos de preqrado oferadoes por I3 ESMIC (Admimsracidn Loglsbea, Relaciones
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Bg. 4. CORTIHLUACTON ACITERDL M* POR MEDRTY BEL ¢ AL SE ESTAELECE LDS LIMNEAMIEMTRY
UEL ECTUSISTEMA CIESTIEICU FARA DA CTENE 14, TECSOILOGIA E EANSYACION COMO FUNCHIN SUSTANTTYA DE
FHVEST [RACION ER LA ESCUELA SILITAR DE CADETES CESERAL JOSE MaRIA CORDOYA

Internacicnales, Dereche, Inganiarla Civil, Educacion Flsica Militar), las estudiantas deben
gurnpdir ¢on una de Igs opoiones de grado reglamentadas en el presante souerdd cdtnd
requisile para optar por el (lulg respective.

ARTICULD 34. Ctorgamienio def titula profasional I

La Escusle Miitar da Cadetes Gereral Joz2 Marla Cordova olorga 3 sus estudiantes
gimultaneamants al 1lule de profesional en Ciencies Mildares v el litulo del pregrado en et
programa ecaddmico que haya curseda ¥ cuyes requisilos haya aprebads en su tolalidad,
£on syjecidn a las disposiciones legales que regulan |a educacldn supenor &n el pals, Enel
£asa del programa acadérico de Ingenieria Civil, o litulo s& vloryard al cursar y aprobar
s 10 semestres estahiecldos en el plan de estudios, esie an concordandia can &l registro
calflcado cHenida |

ARTICULD 37. Opcicnes ta grads para pregrado

Se aslablece como opcignes du grado para los estudiantes o la Eacoeta Militar de Cadetes,
akjuna Ja ka3 siguientes posibilidadas:

a) Trabalo de grace para pregrado.

k) Partiapacisn en el Programe de Samillerss de Invastigaclon de la ESMIC.

g} Coaulivia v redacciin de arlicukes cientificos e informes tecnicos.

d) Coauigria da un prayects de desamollo tecnakigico e inngyagion,

g) Asgistente de investigacdn.

fi Pasanlia dentre & 103 cantros wo grupos de investioacion de la ESMIC,

gl Pasentia denire dal Ohservalorlo e Equidad de Genero, Segurdad y Fuerza
FubBca.

h) Minars.

i] Dmplomage da profundizaclan.

j} Catedra intemackonal en invastigacldn o profundlzacsn.

k} Elaboracidn vy documentacion de aslldio da Cass.

Fardgrafe 1. para el caso de [as opciones de greda que no sean frabajo de gradp, e
estudignte puade escoget cualquiara de [a5 opciones de grado mencionadas, presentendo
sU interes de manara formal fnente 2 una conwocatona nterna con la oferts de cupos Y
positdes opeiones disponibles; teriends an cuenta la capacidad netalada doe |as
dependencias que conforman el Ecoslstama ciontihco de la ESMIC. El Departamento de
I+ D+i zard 13 pnidad encargada de pubhcar la ofarta deé apoonas de grado cada semastre
aegddémicn. pravio compimignte @ unpg requisitos. Esta alena sg hard pdblea para |os
getudlantes da 1Y nivel, ooos o5 estudisnies lendran qua suscribir [a formea daca an 2
anaxn 2 "sobcitud de Mnscripoign opeidn de graco®, no habra eambios en la mcdalidad
ealecclonada; a excepoion de un events de fuerza mavaor el cugl gbligue a regresar a |a
madalided da trabaje de grado.

Faragrafo 2. Dentro da cada opeidn da grade se debe gansEr urd o varios praduclas de
CTal, ¢ debe cerifcar minime 120 horas de trabajno efectivo por parte del fulor o
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By. 4. CONTINUACION ACUERTH) e r FOR MEDIC DEL CUAL ST ESTARLECE LOS LINEAMIENTOS

UEL ECOSISTEMACIENFIFILTY PAR A EA CIEMCLA, TECNGLGEA E | SMIVACION COME FUNCIEN SUE1 ANTIVA DF.
TNVESTUZACIIN EN L4 ESCUELA MILITAR [E CADETES GENERAL J0SE MARLA CORDINA

responsalilg que recibe al estdianie, De la misma manares, se debe meerlbir la opcidn da
grado, definir yn plan de trabalo v soclalizar cada axperiancia de OpCith da grado an una
|ornada de sustentaciones en la faculiad comespandiante.,

Pardgrafo 3. Los tiempos de dedicackn a la semana seran definldes con el tutor o
raspensabde de cada estudiente, se concretata un plan de Wabejo previo con Ios
CHTIRrOMmisns, actividades y producios a entregar, el cual daberd ser concarady enre
ambas partes y firmado de comin acuerdo enire estas {var angxog).

Pardgrato 4. En todo caso, s astudiantas deben reabzar un documento sseritc tégnicp,
sustatitario de acuerdo a la modalidad escogida y &n 1a temetica en 13 que se trabgje.

Faragrafo 5. Para obtener el Utulo de ingeniero civil o la Escusla Miitar de Cadetas, oz
estudiantes del programa en X o X nheal deben presentar cbligatoriamenta la apeen da
‘Trabale de grado para pregrade’ o “Semillerg de Investigacien™ en un lema g fin o
pragrama. de acierdo a 1o lineamenios eslablecidos par a faguliad de Ingemiaria Ciil.

ARTICULD 38, Dafiniclén da trahajo de grade para pregrado

El rabajo de grado para pregrado se enliende como el resultads da ung aprodmacidn
sistemmatica y argumentada a una siluacian problematica espacifica. De esta manera, sa
hace un apore al desamglio de compalencias investigativas de o3 eshudiantes ¥ 58
fortalecs la cullura investigativa. De acuerda con la discipling, & rbajo de grado paede sear
rasiliade de une mvestigactn primarla {investgacion que derva sus resultados da datos
obtenklas directamente de kos protocslos aplicados a sujelos. dispesilives o bases de dalos,
entte alres) o secundaria {revissdn tematice, monografia, andlisis comparalive, estado del
afle, enire otros). Su clasfleasion de calidad serd consmareda dentro de los parametros de
pxigencia ¥ oalidad malsdoidgica.

ARTICULC 38, Participacidn en el Fragrama da Semillercs da Invastigaczién de 1a
ESMIC

El smmillero de investigacion ez una camunidead de estudio o aprendizaje, entre astodantes
¥ dwigitla por docentes investigadores, dantro del Ecosistema cmniliico de la Escuela Militar
de Cadetes General José Maria Céndgva, Los semilleros participardn en los proveclos de
iregstigacitn de cada vna de las fecultedes v estardn adscrites al Departamento de 1+0Hi
& Iraves de bos rupos de invastgecion avalados par Minciencias v la ESMIC.

ARTICULD 40. Definiclon de cosutoria y redaceldn de articulas clantficos = informes
ticnicoes

Esla opcitn de grade conslsle en |a parbicipaclén come coautor de un poductc de
gEneracitn de husve conocimiente, ya sea aricule cieniifico, libra o capitulo de likko
resullade de mvestigacisn, en donde el estudianie hace parte del equipe de redaccicn y
constrrcckin dacurmental, Implica para 8l esludianle |3 kectwa orllica de documentos, |8
realizacldn de Wisqueda de informackn efectiva, la realizacidn da andllsis cienaomeétrlcos,
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Pr. d, CONTINUACTON ACHERDN M - PIWA MEDN} BEL CUAL SE EXTABLECE LAJK LINEAMIFYTIR
CEL ECOSISTEMA CIENTIFIO0 FARL LACIE NULA, TECY LA A E LANOYACION CUVHE FUNCION SLATANTI YA DE
INVESTICALLON EN LA BSrUELAMLLLTAR DE CADETES CENERAL JUSE Mkl £mbos

el andlisis ¥ procesamiento de infermecian, [a redaccidn de informes dg avance. 8 geation
de bases de datos ¥y la padicipacion gn igdos o5 procesos Monice-cientificos para el
desamolle de este tipe da produdas de CTel,

ARTIGULO &1. Definlcién de coautoria da un proyects de dasarrolie tecncldgiva »
innavasion

Este busca vinculer a log estudienies de ks programas de la ESMIC a provecilos de
desamallo tecnedtgico de la Eacuela, encaminatos 8 proponer (rototipes, Hanlas pilolos,
modelrs de utilided o dg innovesidn o cuglguier e producto, MOceso O INMYacian
insttucional. Lo gue se birsca es vinculer a los estudiantes que demuestran actiludss
inlards por & desarrdlo tecnldgleo o [a innovacion apkcada & s Gencias Mikdares.

ARTICULD 42, Dafinlckdn asistania dx Invesilgacién

Exsta opsidn de grada busca sincular & los astudlantés da 105 programas de |a ESMIG B s
precesas de invesfigacion frmal que se encueniren actuaimente en curso dentro de |3
ESMIC, Lo que busca e3 vincular a 193 estudiantes que demuestren actifudes & inlares g
k invealigackn pere Que desarraflen competencies investigalivas a4 rawves dea s
panicipacion dentro de o3 pocesgs meloddtgions nvestigativos y de genaracidan de
productos de CTel.

ARTICULG 432, Definlcion pasantia dentro de los centros yio grupos de Investlgacicn
de la ESMIC

Esta permila la vinculacion del estediante a Bs actividades acadamico-ciantificas da lgs
cantros de o3 grupos ¥ ceniros de invesligackin de la ESMIC. Parmilte al desarmio de
compaltancias técnicas relacitnadas con procesos de malralogla, trazablidad, recolecEsn
de datos conflables, calculo de errores téonicos de medida, v conirpl de calidad de datos
de variables. El asiudiants podra desatrolir conocimienlgs y compelencias oe XpenD &0
gl usp ¥ aplicadgdn de los equlpos robusios con que cuenla cada uno de o5 canlros de
imestigacian de la ESMIC.

ARTICULD 44, Definlcitn pasantiz dentro del Dbservatorio de Equidad da Génaro,
Saguridad y Fuarza Pablica

Ecta opcldn da grado busca vincular al estediants denira de las actividades refacionadas
oon al procesarmenta y analsls da dates, asl samo 3 generscidn de informacidn resultado
da la mvesiwgacion sabre B8 caractatisticas sociodemografices. informacion sobre |a
iguakdad dg génarg, y cparunidedes de desarple de eatudiantes, cocentas y miktarse
adinirs daning da |3 camunidad da la ESMIC.

El estudienie podra participar en |la mpdementacion de herramientas da monitoras de
informaciin, manejo de bases de datos, minerfa de datos v analsis de estas. Lo anterigr,
i permdird genarar informackdn para 4l establacimients de buenas practicas, el dizefio da
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P, 47, CONTINUACIGSY ACLUERIM] K- y FOR WEDRO DER CUAL SE ENTARLECE [LO% LINEAMIENTOS
LEL Ed TSISTER A CIENTIFIC O Fa s La CIENULA, TECKCH D0GEA E IMROWACIEN CEOMEU ELURCISHY SUSTANTIVA DE
INVESTLI:ACHI ER La BSCUELA MILITAK BE ©ADETES SEMERAL JOSE MARIA OO RIS va

indicadores de S&qumisnio cualilalivos ¥ cuanitatives. ecesarips para medir gl Impacte a
avanca en las politicas de equidad de genero denteo de 1a ESMIC

ARTICULD 45, Definicidn de minors

Goreisie en & desarmolio de un cicky cofo de Fommacion O tres asigraturas da
molundizacion o mas en un drea tematea particular mulidisciplnaria, ofatada por una
facultad distinta a la facullad de arigen del estudiante, [0 gue srve eoma pedaccionamienio
dg 35 competancias profasionalas del astrdiante interesado. Las asynaturas da formacian
deben sumar como minimo 120 horas de presenciglidad.

ARTICULG 46. Dedinlelén del diplomado de profundizacién

Eela cpclon de grado consisie en la reallzackn de un diplomado con una durasion de
miruma 120 horgg. Esta modalidad tiene como propdslio Farmative complemantar un Area
o tematica de enfasis o profundizar #n un camps sepesifica da [a formackon profasional del
eatindiante. La ppeidn de grado s& conskderara cumplida coandn el estudiante presants al
carficads de aprobecidn del diplomade y sustenle un caso ¢ ensaye resultade de la
formacian an profundizacidn del dipgomado.

ARTICULD 47, Definicion catedra internacional an investigacién o prefundlzacidn

Esta opeldn de grade esld enlocada en e intemacionalizacldn de g formagion del
astudiante. Sala se tendran en cuanta kos cursos o seminarles ceriflcados que eirecen
arganlsmas Marmadclonalas mulifaterales como la Organizacidn Mundial pera la Agriculiura
y Almentacitn, FAC; Fondo Monetario Internacional, FMI, Bange Mundial; Crganizecidn
Intemacional del Trabgjn, CHT; Organizacidn Mundial de la Salud, OMS; Crganizacidn
Mumdial dal Turismo, QOMT; Organizacion da las Nasionss Unidaz, QMU Organizaclén para
la Seguidad y Cooperesidn en Europa. OSCE; la Orpanzacion del Tratado det Addnlico
Morte, OTAN; la Urganizacidn para |a Cooperacdn v &l Desarrolie Econdmice, OCDE.
Tambicn € tandrd en cuenta la ofarta de slros arganismos de las Naciones Unidas cama:
al Programa da las Macionas Unldas pars el Desamllg, PNUD. Programa de 1as Naciones
Unidas para &l Media Ambiente, PNUMA; Drganizacion de las Naciones Unidas pare [a
Educacion, la Cencia y s Cultura, Unesco; el Fondo de {as Maciones Unidas para [
tfancia, Unicgl; y le entided ONU Mujeres, dedicada a 1a iguaklad de genero y el
empceramietto de la myjer, enfre orags,

También 5= toma en cuenla [a oferta de cursas v seminargs de universidades
intermacionales, universiddades ¥y unidades orlilares intemagicnales —oon previe aprobacian
de la Cficing de Relaciones intennstilucknales de la ESMIC— que estén alineadas con bas
[neas de mnvestigachin de los gropas de mvesligecion de [r ESMIC. En esta modalldad, al
asludiante habrd cumplicn con a gpcion de grado cuando presente o cerlficade de
aprabecign del cwsg, se debe cerificar 120 horas y sustentar un casg o ansayg resullsgo
de la formegion 2n estos curaos,
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Pp. M. CONTINLACION ACUERDD K . FOR MEDID DF1. LAl SE ESTABLECE, LOS DINFAMIENTLE
DEL ECOSHTEMA CILATIFIOD FARA LA CIERC A, TECHOLAGIAE INKOYACEIN OO FINCION SUsTANTIVA DE
[V ERTIGACTON EN Lo ES0UFLA MILITAR DE CARETES CENERAL A0SE & A Rha COROMIYA

ARTICULC 48. Deflnicion de elaboraclén y decurmentacidn da un estudic de caso

Esta opcién de grado consisie en ¢l desarralky de un dogumenta téenico descripliva,
resullado de la aphicackin del metodo de caso para la conslruggion de Lha tewla de
deciglones argumentada dul &n situeciones juridicas yio ka adminisiracign leglshca. Parmite
al ssludlante foralecer s competencies para la toma de decisiones resultado de um
analisis reflexivo, ol debate, la discusién v 18 ergumentacion. El esludiante habrd gumplics
oon la opeldn de grado cuands presante el documents denice pata evaluacion de pares, ¥
luego de haber susteniade su lrabalo.

ARTIGULG 49. Obletivo de las epciones de aracdo

La finalidad principal del trebajo de grade es que el estudianls desarmlle compoiencias
Investigatias v demuestre su capacidad para planlear y solucionar preblemas Sehre 1n
tema delerminadc, haciendn usa de 133 herramiznias congeptuales y praclcas adquirdas
en &l curso de =0 carera, Adickanalmente, este debe proporcionar un avance en los
conogimienlos de una delermineda lermalca.

ARTICULD 50. Ragusrimlente de citacion bildiegrafica «n las optiones de grado

En las distintes opciones de grado se debe lenar en cuenla el drea de conocimients, Pare
las opoones de grado an cencias sociales y humanas, ks documentos se deben redactar

bajn & formato estandarizado de cilacssn y presentacion de Noeras APA (American
I Peyehoiogical Assodatioh). Enlas dreas de las cencias de | salud ¥ [as clenclas de la vida
sa deba utlizar las nomas de cilackn Yancouver. Para ingenierta, usar 1as notmas [EEE o
lopniae. En indos los casos, (09 coordmadones de investipacian, desamollg £ innavasion du
|arg Faryliades estgtleceran la norma cofrecld de citacidn v prezeniacion aplicabla, ssq0n
la opcion de grado qua corraspanda.

ARTICULG 51. Requizitos para las diferentes opcionss de grado

Dada la importancia pedagdgica de b invesligacior: formativa y el desaroflo de 1as
eompelencias investigativas, las facultades exigiran qua [as opoones de grado sean
presentadas de manera indlvidual, maximo en grupo de Ires parsonas dependiende bo
madalidad escogida; para ke antenor, cada Conseja de facuttad hard al esludio ¥ 8prokackin
cartespendienta de ks integrantes, llempo de dedicackn y b modalidad selecoonada.
Todas las apoiones de gradp s2 insenbian ante (3 facultad respectiva (anexs 1) 59 las
asignard tuter, 21 cual hard seguimienio pericdico y ehtregard al hnalizar en cada semesire
I respectiva formea {anexs): de igusl manera se cerificaran las horas d& trabaje cuande
apllgue {anexe) y por Oltime 1adas lag opciones realizaran una sustantacion, para |o cual s2
l ASMNaran juradas v se randird 1a respectiva acla [Bnexo).

ARTICULD 52, Requisitos para la slaboracion del manuscrio de trabaio de grado

E! irgbaja de qrade dabe seguir ol estnete cumplimiante de ke "Guia Metodologica para |6

elaboragicn dal rabago de grade”,
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Pe. 45, CORTOMUACION ACLERLMy N=  POR BLEOID OEL CLAL SE ESTABLECE LOS LINEAMIENTDS
IEL ECORI% FEMA, CTENTIFICD PARA Lok ¢ IERCIA, TECHNOLONGEL £ INKQVAC|ON OOMU FUNC N SEREARTIVA DE
INVESTIGACION EN LAFSTUEL A MILITAR DE CADETES GEMERAL JOSE MAR]A CORDOYA

Se debe realizar una propuesta de rabajo de grado que s& encuentre alineada oon bos
Iterases da la facultad y las Ineas de trabajo de grupes v centros de invastigacidn de |a
ESMIC. Bl anteproyecto se debe Inscribir sequn 13 divecinices de |2 facultad que avala Is
investigacion,; sl Consejo de la facullad debe proceder a su estudic v aprobacion. Todos s
trebajos de grado deben evidenciar un componenis transversal en Cienclas Mikiteres, Las
facitades deben garantizar un adecuado seguimlente a fox trabajos de grada (Anexo al
presstie documentol.

Las alapas extableridas para &l desaroln del trabajo de drado Son;
ay |l Mival . S entrapa la idea de investgaciin.

by IV Mivel : Con la idea de invesiigacion aprobada ee asignan lutores. El
entregable dé mels nivel es Iz presentacidn del plantearmlente dal problema,
justitlcasion y phietivos del proyecla de grada, I

c} W Mivel T El entregable de aae nivel conmesponda @ el marco tedelos, mercg
legal, marce conceapiual, marce histoncs v malodsivgla del proyects de grade.

d} Wl Mivel . En aste nivel se entrega & decuments compsts del pEovesio de
greda incluyendo &l analisis de informackin, resultzdos v condusionss; ademas, se
regliza |8 pra-sustantacian,

g] Il nivel ! Suctentasice,

Pardgrafo 1. Fara &l prograima de Ingenierfa Civil an VIl mivel 52 ertregars el anteprayecio,
&l cual bendra continuidad some Irghaje de grade en L y X nivel, seqdn &l plan de estudios
vigenle, Skmpre v cuando £l termna sea afin al programa. Los entregables de 1o niveles de
I = V| d& las asignaluras de investigacién, seran concertadas cam la decanatura de la
facufad de Ingehiarfa Ciil,

Parigrafo 2. Lox aotudisriles pueden solleilar ef cambio de |a facuktad para realizar su
trabage e gradao = |3 Facuttad de Clancias Militares, v viesverss, méximeo en quinta mivel, a
traves de una solicitud escrlla, debidaments argumentads v con previa aprbacion de las
facutades fue IMtervienen,

Paragrafz 3, El estudianie que, habisnde cumplido con ado el proceso establecide, termine
2 trabaje da grada anlas de 3éplimg nivel, puade sntragars con el aval del tular v, previg
autorizacion del decann, tiens la pesibilidad de sustentar o socallzar os resuilados.

quedands & resultads en sela en @ Decanalure pare ser reportada conlfunme a ko I
establecldo on astavs rive|.

Paragrafo 4. Los astidiantes pertenecientes a octave nivel no podran sobcitar cambia en
i trabaje da grada, ni en [a opcicn de grado.

AAC DEL LIDERAZED, i x

22 Lk MORAL COMBATIVA ¥ LA Y
GOMTUNDENGA PERACIOMAL
Colley I g J0-00 Expunty B o0 Codoam il u
Tal Ciom. 3T HIESD E i, 1045 il

o AW OO o b 4 — m'ee e oty

am

3.




0000515 5

- ﬁ
P 50 CONTIMLALTOHN ACUERDD K , POR WEDL) OF1. CLAL 5K ESTABLECE LOS LINEAMIENTOS
PEL ECONLS FEMA CIENTIFICD FARA DA CIENCIA, TECHOLOUEA B INNOYACLON COMF FUNCION SUSTANTIVA DE
IBVESTICACION EN LA ESCURLAMILTTAR 0¥ CAUETES GEVERAL JOSE MARTA CORDA

Paragrafo 5 Loz astudianles pefenecientes aun oursg exdrecrdinaric daben desanolar sl
trabajo de grade profundlzands o amphando & alcance oel trabajo que presentaron para el
grado de suboficialas, hagiendo o8 ajusles petlnentes de acuerdo con las directnices de la
prESenle restusion y de la "Guia para 1a slaboracidn del trabajo de grado’.

ARTICULG 53. Requisiios particlpacidn en el programa da samilleros

Loz sermlleros de Investigacion de lr Escuela Mildar de Cadetes General Jasd Maria
Chrdova deben estar edserles en proyectas da Investigacion Insiiducional {Famal). Erlos
M oyeCtns comesponden a invesligacionss que quadaran avalades o seleccdionadas an una

convocaloria realiceda por el Deperiaments de [+D+i.

Pardgrafe 1. Al monrento de postularse, el esludiante debe eglar en 4% pivel, debe leperun
promadio genefal académico de res punto ocho (3.8) ¥ mantenede ¢ sumentado en su
parmansisla &0 al semilens.

Pardgrale & Los estudiantes de semilleros de invesligacion deben ser imcluidos &n los
provectos de investigacidn.

Pardgraip 3. Ez deber del investigador principal v {05 coinvestgadoras de o8 Moyectos
institucionales asurmir 12 labkw da tater o el acompaifiamlants de los estudiantes qus
pertenecen gl semillern.

Faragrafc 4. El invesligador principal debe entregar al Imalizar €] semestre el anexo 2" Fan
¢da Irabalo y saquimiento a los semilleros de invesligacion” a la facullad correspondignie
[esta forma serg suministrado por 4 Depadamanto de [+ 0+ ).

Faragrafo 5. La facultad correspondlente debe enviar al Depanamento de |+ 0+ fas fonmas
de vinpulacitn a los zamiberaos da 38 facultades con [as comnespordientes fimas
(inscripcian de 18 ppeitn de grado), para gue ks esidianies sean acaptedos comop
samilleristas, puedan a acceder a [os eslimulos del acio adminisrativa de semilbares vigente
y |3 celficacion dispuasia en esta nofma [esls farnalo =erd suminisirado por ed
Cepartamento de 1H+0+),

Faragrato 6. €1 coordinadar de la facultad comespondienie eniregara al Depatamento de
[+0+ la ralacksn dal seqguimlanto =emesiral del provecto d& samillero de nvastacdn, bag
lox linsarmientss qua el departameanto dafina para &llo.

Farngrafa 7, La difusion v cotmcatala de (o3 semillares da investinasidn se debe realizar
gemesgtralmente por pere del Depafamentg de [+#0+ con el acompanamiento de |8s
faculiades.

ARTICULD %4, Reguizitos de homelogacién de semileros de investigacién come
cpelén de grade

El estudiants de gemillerm que cumpla o6 siguienles requisilos podra poslular sutrabajo en
un semillera de invesligacion para ser hpmalpgade coma opridn de grado:
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a) Loz semillercs de Investigacion deban apartar 8 uno & lps chjsllvos especificos de
una investigacién formal debidamente regrstrada n & departamento de [+D+,
b} Ctener v pregentar La aprobacdn de un artioul; para ser publicado en la Reviita

Brijula o ure revista de semilleras nacional, o ser coaular & b capituby de ligro o
de un aricuie en rewsla inferada
o] Obtener y presenlar certflcado de paficipacidh camo panante en un evere
atademico da invesligacidn con ponancia o paster, i
d] Cumplir &l ismpo establecido en al cronogwama de trabajo de fa invesllgacion
inglitucional &n la cual parlicipa {sagan el estpulado an ol fomato da creaclfn de
semilleras),
er Presentar cedificado de cumplimlents de actividades i parte del investipador |
pringipal, dunde e espacifiiguen con rgurosidad 3z tareas v aportes desarrolladus
por gl semillarg; con fimma de revisidn del decann de s facultad correspondienta {2l
formate de certificacion serg summmstrado pof 2l Dapartamantg de F+Di),
Lirs estudiantes semilleristas que no cumplan con al fequisita da presentar ung ponencia g
phster &n un evento da investigacian; deben realizar la susiertacion del trabajo
dezarmoliadn, el cual detw ser aprobada por el consejo de 12 lacultad carmespondlanie,
La calificacion definitva de esta opesn de grade ests compuesta por dag elapas.
8] Primera etapa: hace iefetercia & la calficacsdn cuantitathva det ivestigador
principal, que lizne un vakr ponderade del 50 % sotrs fa nota final,
by Segurda etapa. oomesponde sl cumplimientc dé participacion 2n un evento
Gientlfrco, fa cusl tendra un valr de dos (2] punigs, ¥l prazentacyin del articula =
@ Revista Brijrla o una revista de semillerss, o ser coaglor de capitule de hive, 1o
Ol tendre un valor de Ires (3] puntos para un tlal de cinco {3]. que conskituira &
oo 5% de 12 neta final,
Paragrafo 1, En e casa de no cumpille con o requisite de ponengia, pdster o sustentacion,
|3 s@qundz etapa da calficacion sers sobre 3.
Pardgrato 2. Enuna escala cuanidative, k caldicacicn minimag Bprobaters 25 de fres punto |

Cincg {3.5) ¥ la maxima es do cinge punto terg 8.0,

Paragrafo 1. El astudianite de semillern qué ng cblenga la calificacion minima aprobatorla
debe auslarse a bos parametros de sustentacidn da trabajo de grado; I8 calficacion masima |
aprobatoria de ase trabejo da grads serd tres punln cines (3.4

Parigrafo 4. £l investigadar principal, & coordinador de invesligaciones v e estudianle
deban dlligenciar el frtnate de aprobiacicn da trabajo de samillero, & cual sers archivedo

an la decanalura respectiva.
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Paragrafo 5. La decanatura informa por e3onilo la aprobacion del trabajo de semillars dal
ealudiants, coma trabajo de grada al drea de Regizles y Contral Academico, anexando capla
del acla de aprobacidn del trebaje de grado.

Parayrafe 6. Laz distinclones a que iengn derscha |03 estudiantes que partlapan dé los
semillares como opcidn de grade son las mismes consipnadas para [a oprian de trabala de
grade an &l arllcuks 74 de & prasenle resoucion.

Paragrafo 7. Da acuerds con el reglamento estudiantil, eriiculn 74 ks estimules 2 los que
pueden eccader los semilleristas son:

s) Cerficacién de paricipesion en semilercs de investigacion por parle clg
Departamenta de |+0+i de 1 Escuela Militar de Cadetes.

by Anolecidn positiva en folio de vida,

£] Se considera coio LNE OpcKan de gradeg.

d) Pricwizacion «n 105 procedod de selecoen pard camlssn v estudios en el exterior,

Pardgrafo 8. Pam oz esludlanies del programa de Ingartisa lvil, el requisito de "Obtenar
y prosentar la aprobacion da un aricule 7. este producio debs respandsr 2 ks
requerimlentos de calidad tipo B gstablecldos por Mincientias en ls convecataria vigente.
Los productes terdedn un iBpse de snirega hasta el X nivel, B e=cepcign del antapreyecto
que debardn prazentarse macimo en el VIE nivel.

ARTICULD 55 Requisilos parlicipaclén en coautoria ¥ redaccién de arbieulos
clenliftcos a informes tégnicos

Al momenio de postutarse, el esludiare debe ester en 4° pivel de formeckn en
invesligacion, debe tener un promedio wtadédmico de coato cero (4.0 ¥ mantengra o
gumeniario sn L permAanencia ooma cosular de un producto de CTel. lualmente, debe
haber demostrado competancias de lecloescritum amplias y sulltentas, y conlar con una
actitud para la invesligacidn durante su trénsio por 2l programa acedemico de formagian,
Lug msludlantes que e5c0jan esta opudn de grade deben cenificar 120 homas da trebaje
glarliva por parte del tutr asignede, desarallar un plan de rabage, ¥ definir ks entregatdes
coma goautar. Las horas seran valkladas una waz el producty de genaracion de nuevo
ponocimients asta termlnado o aceMado para publicacion.

ARTICULD 58, Requicios participacion en coautoria en un proysclo de desarrallo
tecnolagico e innovackin

Al mewmentc de poslolares, & estudiante debe estar s8n 4° nivel de formaclén an
investigaciin, debe taner un promedio académica de cuatro clnca (4.5) ¥ mantenero o
aumentaro en SU parmanencia como coeutor de un prodotio de CTel. lgualments, debe
haher demostrado competlenclas biscas para la innovacion ¥ el desarmilb lscnolbgicae, om
capacidad oreativa demosirada dorant® so Fansito por gl progrema acanemico de
iormaeidn. Los esludiantas que escojan esta opeldn da grado deben petificar 141 horas da
Irghzjn slective por pare del tutor ssignida, decarrcliar vn plan de trabajo. y defeir los
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entregables como coautoy. Las horas saran valldadas una vez al products de desamolio
lecholdgqico asta tarminada.

ARTICULD 57. Requisitos asistentes de |nvestigacitn

Al mamanto de postalarsa, & asludianta deba aztar an 47 nlval de formasiion en
Investigacstn, debe enar un pramedis acadsm o de cualto puntss tind (4,5] y manlznede
g aumentare en sy permangngis como asistente del proyecio de investigacian . Igualments,
daba haber demastrado compatencias basicas invesligatwas. Los estudiantas quea escojan
asla opeldn de grade deben certificar 120 horag de trabajo aefective por parte dal wular
mgignada, desarrallar un plan de Wabaja, y definir los entregables comp asistenls de
investigackin, Las horas seran validadas una vez se repore & complimiento de estas por
parte dal Wior dal estudiants.

ARTIGULD 58 Requisites pasantias en centros’orupas y chservatorio de la ESMIC

Al marmantn de poslularss, & asludiante debe eslar en 4° nlvael de formacidn &n
investigacicn, debs tener un promedic scadémize de cuatre cerg (4.0); ¥ mentenedg o
aurmeniaslo &0 su pemmanencia coma asislente del proyvecta de irvesligacitn, Iguwalmente,
debs haber demostrado compelancias basicas invesligativas ¢ competencias ofimaticas,
Los estudiantes que escoien esla apciin de grado deben cedificar 120 horas de trabajo
efeclive, por pare del tutar asignada. dezamollar un plan de rabajo, v definir 105 entregables
resultados de su pasanila. Las horas seran valldadas una vez =& feporta 2l cumphmiento
de estza por pare del wior del astudiants.

ARTICULD 58, Raquizitos minors

El estudianta debars inscribirse 4 |2 ofena de ssignaluras intergemasinales gue prapongan
las facultades de [a ESMIC. Al momento de postularze, & estudianie debe estar en 47 nivel
de formarign 2n invesligacion y lanar un promadia acsddmien do cuatra oare (4.0). Debard
ingcrbir tres asignaturas o mags de las ofedadas por parte de lacullades difarantes a la
proged. Sa eumphrd con esta opcidn de grado cuande se completen 120 horas de formagidn
presencial, se presents al cartificads da apmbackdn de [as asigraluras corsadas y s&
gustente un caso o ensayo resulteda de lg formacidn complemantaria.

ARTCULD 80, Requisitos diplamades da profundizacién

El estudiante debe inscribirze a la ofena de dipbomados que se propongen desde la ESMIC.
Cebe asistir al B0% de las sesionas de trabalo y complelar 120 horas de formacion, Al
momente de postularse, el estudiante debe estar en 4* nivel de fomaciin an Invastigaciin
y tenar uh promedio académico e cusatn cere (4.0% Una vez leminade g nomars de horas,
daba presenlar ¢ cerificado de apobacien del diplomedo ante el gestor de investicacin,
desarrgllp e inngvagido de su facullad, ademas, debe suslentar un caso o ensayo resultade

de su experiencia ¢e fommacion en profundizacion.
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ARTICULO 81, Requizitos cétadra intsrnacienal

El estudiante detw inscribirse a I3 oferla de cursos y seminarios que propongan ogenismos
intermacionalas, con previa aprobacion de b oficina da relaciones intemacionales v de
convanias de la ESMIC, Al momento d& postularse, el estudiante debe estar &n 42 nlval da
formaridn en investigaclon y tener un promedio académico de cuatra cere {4.0). Deberd
tornar e} ndrero de asighaturas que |8 permitan complatar 120 haras de formacitn, Deberd
mpodar ns cerlificadns de aprobacidn ante al coordinadar de invesligacian, deeancla a
imavacign de su facultad ¥ sustenlar un Ccaso o angays resultado de U expatiansiy de
formacidn en profundizacién dal dplamsdo.

ARTICULD 62, Requisitos astudics de cass

El Censajo de fazullad definird una sena de astldiog de caso, que por su especifiicidad &
intares de la facultad deben ser sietematizadas y decumentados. Al momants de postularse,
ol asludiante dsba eslar en 4° nival de formacidn en nveslgacen ¥ tener un promedio
academicg de cualro cerg {4.0). lgualmente. para a2 glaboracidn del esludic de caso dabe
derostrar 1204 hoeras da 1rabajo afasting,

ARTICULG 84, Requisiios para sustantar las opcionas de grade

Ura vez &l coordinador de investigaciones de la facultad en la que quedd inscrita 15 opeion
da grado, haya verificado el cumplimiente da las aclividades v exisia la aprobacion por pana
del tutor asignado, &l estudianie debers eniregar a la decanatura respecliva 1as siguisrtes
documantos:

4] Cenificacidn dal wtar, e 13 cual aueala 135 horas de trabajo efectivo.

b} Copua del plan de trabajo v el formaio de control da lutarfas.

] LCerilicado de la aprobacidn.

d} Una eopia en madie magnetice del producto de CTel derlvada de la opridn de grade,

g} Cesien do derechps de publicackdn de abras an el rapasitonic de 1s Escuela Militar
de Cadetes.

Parigrafn 1. Al recibir el docurmento de la opcidn do qrada, previa sprobacion par parte dal
tulor, la coordmacidn ge investgaciones de la facultad serd la encarqada de verificar |a
ariginalidad daf documents, pasando gl documento por un pragrama prevenlivo v de control
de plagia ullizads por la ESMIC.

Pardgrafe 2. El nivel ge simililud reportadoe por el sistema de |13 prevancian de plegio o
debe exceder e 25% (sin tener en cuenta ks texlas citados de nomas, decretos,
resoluclones, enlre olros)) dado &l as0 de que 32 exceda esle porcentala 52 debs infommar
alos autores para que hagan f3s corracCidnes qua Comespondan ¥ enireguen neEvamente
la cpridn da grado ajustada, an un plaZe no mayor a fres (3) dias calandars.
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Paragrafa 3. Las facultades, deben cumplic los pardmelros de sustentacion delarminados,
cronegrama de enrega, asgnacidn de juradas ¥ 3 logistica para 1a secializacion de |as
distintas opogres grado,

Paragrefo 4. La decanalura de facullad, an eoordinacian con el consejo de la facullad,
asigna dos (2] Jurados evaluadores v & tutor, por cada una de las apcisnes de grado
ingchitas en su facultad,

Paragrafe 5. Los jurados avaluadores dispanen da quince (15) dias calendario para amitie
un conceplo por asentc A la decanaturg comespondiente, sobre 3 epelbn da gradeo
asignada,

Paragrate 8. La decanalura informard por ecorilo gl estudiante l3s observacionss y
cormacsitres hechas por los jursdos evaluadores, Asimismo, e astudianta dizpans de acha
(8) diza calendaric pera incluir en & documento 185 Ccorrecciongs qus ssan del casg v
presentarlo corregido al jurado, luego de e cpal deberd esperar |2 aprobacidn para
programar [a sustentacidn.

Paragrafo 7. El estudiante no pueds suslentar su oposdn da grada sin gontar con el aval de
los jurades evaluadares. al cual debe estar eapresado en el formato de evaluackin de
trabajos de grada.

Pardgrafo 8. Cada lacultad al inicio de semestre definird las (empos establecldos para a
entreqa de [os rabajos de cada opodn de grado, con 4t fin da realizar a0 ravisidn. Asi
mizmo, sa dabaran soclabizar [os lampos para la presentacldn da suslenlaciones . Ios ouales
seran de obligatoria cumpimienis por el esludianie.

Las sustentaciones daban ser programadas por cada ona de las decanaturas al mices de
cada samastia, gste cranadgrama inclme:

a) Fatha de antrega de docurmentos 3 jurados.

b] Entredga de correcclones a esiudiantas por para da boe jurados.
¢} Entrega de irabgjn eomegidn.

d) Fecha de sustentacidn.

a] Facha prasantacion opciones do grado aplazadas.

ARTICULD 64. Comité svaluader da lag opciones de grads

La sustentacidn de las opcionas de grado s lleva a cabo en una jomada de secializacidn,
la cuat serd organizada poy &l caardinador de Invastigaciones, desamolke & Innovacldn de la
faculad, el tuter del rabkajn de grado v el dacana de la 2eultad o 50 dekegada. La
susteniacion s abiera al piblic.

Paragrafo 1. A |03 docenies de planta designados como jurados No 86 (23 reconoce nirgun

tlipo da remuneracicn adicional.
ﬁ
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ARTICULD 65. Moderacidn da la sustentacion de opelones da grade

4] decano de la respactiva facullad, o su delegado, l& correspandes moderar Ta permada de
=ystentacionas finales.

ARTICULO 66, Tlempo para la sustantaciin de la opcion de grado

La sustenacion consiste anund exposicidn del rebaje por para dal estadante enun liempao
maxime de veinte [20) minelos,

ARTICULD B7. Resultado y califlcacion de la opelén de grado

Inmediatamante despuss de @ sustentacldn, al jurado evaluador, en sesien prvada,
pondera las nalas y camunica 8l rezullades de la suslantacian an Wrninos de: no aprobats,
aprabado con medificaciones, aprobado sin medilicacionss, aprobada con raconocimiento
{meviterla a laureado), segun los criterios establecidos por ol Departamento dg [+0+i.

Pardgrafa 3. La calificacsén definitiva de la suslenlacion d& la opodn de grada esta
comprlasta wH tres evalusgionas.

a} Primera svalyackbn: hace referencia a 1a calilicacidn cuantitativa del ttor tematics,
que liene un valor ponderada dal 20% sobre la nota final,

b) Segunda evaluackin: previa aprobacion de la primera avaluacion, 5e procede a asla
inslancia, que forrasponde a la calificacidn seanfitativa del ascrie o praducto
derivado de opcitn de grado, asknada poe parte 42 [os jurados. que tiens un vaky
pondarado dal 50% sobre 1a nota final,

e] Tercera evaluacion: pravia aprobacion de la segunda evaluanion, e pracede a la
talfleazién coantitativa atargada poe ks jurados en la sustentacidn de la opeidn da
grada, que lians un valor penderacio del 20% sobra 1a calificacion hinal.

Pardgrafe 2. En una escala cuanlitativa, 12 calihcacion minima aprohalaria as da tres punic
gingo (4.8) y la maxima es de cince punte cerm (5.0) para cada 1na las res evaluaciones.

Pardgrafo 3. La eveluacion cuantiialiva y cualitativa da la suslanladion ds |as opoiones de
greda sale s otergada por los jurades; el dacana y al cenedinador de investigasiones hecen
parte de |3 deliberacion, para g emilen ninguna evaluagian.

Pardgrafo 4. Ef estudiants que ng gblanga la callficacidn minima aprobataria de suopsidn
de grada en la calilicaclén definifiva o en alguna de las svaluanones. puede olisitar una
sequnda inslancia, sismpre y cuando haya obtenido una neta suparior a 2.0, mediante oficio
dirigie a la facultad, £n los siguientes tres {3) dlas calendario a la sustentacken,

Pardgrafo 5. Para 13 sequnda sustantacidn no excederd un plazo mayor de ccha {8) dias
calendario, conladas o partle dal dia siquiente gue |3 facullad 2ulorice la nuewva sustentacion.
El ratultadc final de la opcidn de gracda sard la calficacion obtenida en |a segunda
sustentacién promediada con la lograda 2nla pamera instancla.
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Parigrato B El estudiante que obtenga come resultads de 12 segunda sustentacidn *WNg
apobada”, repite ol periodo academico, de acuerdo con 14 esiahlaride en el Artlculp 45,
inclsa & del Reglamenio Estudantil,

Paragrafo 7. El esludiante que ng apruehe ia calificacion definitiva de 1a opcidn de grado
sa considerara regrebado.

Pardgrafo 8. Frente a la eventualidad, sn Que |03 jurados asignados difieran an u concepla
de aprobacidn, ¥ no aprobacion, v la nota cuanitativa de oo dus jurados sea igual o mavar
de tres purto cinco {3.5); 9e asmnard un tercer |uradn, e cual dars =| concapto defnbivo.

ARTICULD BB, Acta de sustentacion de la speidn de grade

£n caso o8 ser gprobada b opcion de grads. el jurado evaluador ¢ el estudianle diligencian
le respective acta de sustenlacien, fa cual debe ser archivada an |4 decanatura respeciiva,
en ella debe conslar si Fue reprobada, dprobEda con corteccionss, aprebada s
corecchones, aprobada mediona o apmbada laureads

Parfigrafo 1. La decanatura informa por escrits 13 nals final cbtenids por el estudiants an
I3 vpoidn da grado socigkizade al dres de Registio y Canlrol Acadéerico, anexardo copia
del acta da sustentacisn.

ARTICULQ B9. Procadimiento frente @ opclones ge grado que ne cumplen los
requisllos establecldos en las difsrantes apciones de grads

Las ppoiones de grado que presenten las sigulentes evaniualidades, tendrdn una segura
inslancia:

a) No-gg hizo [a entrepa e los tiempes sstablecitos.

b} Nose entrega &l aval def ulor.

€] La ripta del ttor &8 tenor g 3.5.

d] Elirzbajo de i3 opeion de grada s entrega incormplato.

2] Los jurados no aprueban la suslentacidon.

fI El porcentape de similitud dwl taxto es mayar al 25% [sin taner en coenla |95 Extos
Cilados de normas, decrelos, resolucionss, ente otros).

g} Encasode gue sl resultady de la opeldn de gredo sea “aprobedo con GOTECTionas”,
el Jurady de e opCidn de gredo debe especificar por escrito ks camhios Que Al
esludiante dede maluir en ef dacumanto,

Para lo anteriar, el estudiante ¢renla con cinco {5} dias habiles para hacar o reallzar los
ajusies del texto y enviar o Ip respectivea decanalura parg su apobacion. Para e
patfeccimnamiento de la anlrega con el fin e inscritkr la susientacion, 13 decangiura tandra
QU4 recibir a satislaccion ef entregable en fisico y inagnitico. Fl acla de sustentacion de |a
opcion de grads deberd ser enbregada a la decanalura respectiva

A0 DEL LIDERATGO, »
2“2 LA MORAL COMBATIVA ¥ LA

CONTUNOENCIA OPERACIONAL i
£l (4 N, 8- Bt M ey =3l g |
Tul Gamn: 177m50 Est. 1045 —_—

Pt L ST 00 ~ Wi i, ek o

-5




ot

Fx 58. CONTIMUALCIEIN ACLIERN] KO P HR ATROHY OED CHAL SE ESTABLECE [4O5 LINEAMIENTOS

DEL ECOSISTEMA CIENTIFIC O PARA LA CIENCIA, TECNOLGEA T INNOVACTON QUM FUSCION SUSTANTIVA DE
INVESTIGACIYS FNY LA FSCUELA MILITAH DE CaNETES ERERAL ISE MARL CORRDTA

Pardgralo 1: Les estudiantes que entren 2 |2 segunda inslancia, no poded aceadar a una
lersgra instancia. Por o cual, la apcikdn de grada no puade tanar corecconas.

Pardgrafo 2: Los estudantes que entren &8 [a segunda instancia, la nota masima serd de
tres punto cinco {3.9)

Pardgrafo 3. Lo estudiantes que no cumplan con [os requisitos establecidos en las
gpsionas cde grado &n la sequnda Inslancla, e banan opoicn da subsanar v 58 dare por
pardido aste regquislte de ascense. Sm pefuicio da |as acsipnes disdplinanias 8 que esto
BEArned.

ARTICULSD 70. Deslgnacidn da tutor y jurades

Eldecano de las faguliades designerd a los lutores en funcidn de los interasas de las [Ineas
de im/estigackin de La facullad v de lps lemes Irebajados por kos estudiantes, sus funcinms,
y perlites, Adicignalmente, analizard o9 cumcuiur vilae de los jurados para cedificar 1a
competencia de as19s an la evaluacion,

ARTICULO 71, Agignecidn dal htor

Mediante el Conssjo de 13 facultad, se debe piopacionar a los esiudisntes que esten
I realizamnda su rabape de grado un Wtor civil o mulllar, & cual Ios debe acompatar desde a
suU askInackin hasta [a sustentackin

Pardgrafo 1. E| tutor detve acompaitar a s estudiantes desde su asignacicn del rabapc da
gradp hasla |3 sustenlaciin v no podra renunciar 8 18 Witoria después de ser duesgnado.
Splp 5@ solcitard cambio an siuaciones de fuerga mayar, 139 cugles seran estodiadas v
apobadas por &l Consejo de fagulted.

Paragrafo 2, El ular deba reunirss con os estudianies un minima de dos vaces al mes.

Peragrafo 3. El lulor ¥ los estudiantzs deten programar an horaria de tutories, & cuoaf debe
ser entregado a la facultad correspondiente para que exsia reafice gl seguimiento.

Paragrafe 4. En el casce de incomplimlents del horano estaklecids para (as lulorfas, la parte
dfactada deba informar a la facuilad earmespodienle para Que asia tome las medldas del
s,

Fardgrafo 5. En el caso de preseniarss incompdirmiento par pare o@l otor, [0 estudiantes
daben sollitar & la faculiad realizar un seguimienio de 12 tutorla hasta que sa nommalice s
MISNa.

Parégrafa €. En 2| caso de presentarse incumplimients por parte de lps estudiantes, el tutor
debe soNcitar 3 13 facuitad realizar vn segulmiants de la utonia hasta que se narmmales.
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Pardgralo 7. Elutoyr delee ehtregar a la facultad cormspondients el formato de avances de
witorias una vez terminado el samestre.

Pardgrafo §. El i debe entregar & La lacullad correspondients el formate de cerlificacion
de las [Ltaias ¥ dlreccion temdtica del trabajo da grado. donde da al vislo hueno para que
gl estudiants reslics 1a suslentacyin de su trabajo final.

ARTKIULG 72. Tlpes de distinclones 3 l1as opciones de grac

Las opeiohes de grada que demuestren ideas novedosas y creativas aplicables a las
clanciss militares o @ la carrera camplemeniaria respectiva, que previe CORCApto oe los
jurados merezca una distincedn y kedre los requisites de evaluaclén cuantitatlva exigidas.
seran postulados para recibir distincidn meritora o laureada.

Paragrafo 1. Para |a distincldn meritoria se debe pblener Una palficacadn igual & mayoe a
enatm punio ocho (4.8} y mikima de cualro puntd nueve {4.9], Ademas, debe conlar con el
concepts favoratle de (o3 jwedos.

Paragrafo 2. Para la dislingion [auroada se deba cbiener una calficamon da enco punio
cero (5.0}, Ademas, debe contar £on g concapto favorable da ks juradns o coordinador de
investiganiones de ta facuttad dende este inscella la opsien de grado.

Paragrafn 3. Adicionaimente. para las dos distincignes, ks trabajos daben cumplic 03
arlierios eslablecidos par @l Departamento de [+0+].

ARTICULO T2, Procedimiznto para olorgamienta da dlatincignas

Una vez evaluzdas las opoiones de grada v ba sustentacidn por patta de loe juradas, se
amite 2l concepts da meitwio o laureade, k que debe gquedar conmgnado en el acla de
grato, La facultad remute 1a soliciud de otorgamiento mediante oficig, eon |05 respeciiis
sopartes, @ la Jefatura dal Departarmanto de |+0+k de la ESMIC, quien dabe verticar of
cumplimiente de los requisitos € informar, mediants eficio @ la Vicerrectorla Academica, i
para que $& continds con &l pracasa ante |a Direccion de la Escuela Miltar de Cadetas con
gl in de ctorgar la distincidn.

ARTICULG 74. Oficializackon da la distincidn

L distincisn es alorgada & ravés de resolucion emilida par |a Direccidn de la Ezcuela Militar
de Codotes General Josd Mana Cordava. La Vigerrectoria Académica debe solictar 1a
anctagion respectiva an el folia de wvide dal estudignta gque haya reclbde la distincion
académica v an ka laculad comespondiente.

ARTICULO 75. Du la investigacicn e los programas de posgrados

Los programas de posgrados 8N investigacion se caracterizaran por desarrollar en ks
astudignlas competenclas, hakilldades ¥ actibudes hacia la investioacitn formal an un BTeq

2022 ARD DEL LINERAZED, | ﬁ
LA MORAL COMEATTYA Y LA
CONTUNDEWEA ORERACIONAL |

Cada B Mg, ¥-20 Excusls Wi do Cedelm
“u Tom; IF0ESE EvL 1M
Thory rimon BHAHHC. Ay rO — mt BHNE Ty, L




00055165

Fz ¥ CONTINOACION ACTIERTH] KO PO AWTETIG DEL CUAL SE EETABLECE LOE LIKEAMIENTOS
DEL ECDSISTEMA CIENTIFICT PAR A La CIEMC LA, TECNQLGHGEA E INMIVACION GO0 FURC 10N SUSTANTIVA DE
INVESTIGALTON EM LA ESCLELA MILITAR DE CADETES GESE RAL MOGE MaRlA CORIKIVA

especifica de ag ciencias, de las artes o de las lecnplpglas, que k3 permitan profundizar
legrca, congeplyzl y maladoldgicamente en un campa del saber, con el fin de generar
nuevos congcimientoa, proceses, producios tecngkigices u obres artlslicas de interés
cullural, segun sea el cagg,

Loz programas de posgrades en profundizacidn se caraclerizardn par el desamgllo de
compatenclas, habllidades y acttudes de experto o espegialisla para I8 sclucion de
prablemas concralos o al andhlsls de situacknes peariculares con enfasis disclplinar,
interdizgiplinar o prafesionat, a partic de la apropiacion de gonecimientos. metodologias y
desarrallos tecndtgicos v artisllcos.

ARTICULS 7. Opelidr de grado £n 1os programas de rosgrado de la ESMIC

Las ppoinnes da grade son ias modelidedes academicas por (38 que pueds optar el
estudiante en la dltima etapa de sus esudios, comp correquisite para acceder al ltulo qua
|2 glargs el programa academice cormespondients. Las opoicnes de grado en la faguliad da
pasgrada estan delarminadas, segun el nivgl de formacidn, de 1z slgulante mansar:

&) Pam Especiakzecion, las opcicnes de gradoe son:
8. Ensayo ecademica,
. Desarrdlo tecnoldgica.

bl Para Maesirfa de Profundizacdn, las aprrones de grade son;
4. Monografla.
b. Desarrallo tecncldgico.
oo Arlicubs csntifico.
d. Capitulo de flbre.

c) Fara Meestria de |nvestigacian. |as opoiones de Jrado Son:
a. Trabajo de tesis,
b. DCesamolk Ecnokdgico.

d) Para Doctorads, Ia opcisn da grado &2:
a. Teslsdoclorsd.

Fardgrafo 1. El proyecto de grado es &l documante en él que 36 detalla, d& manera
glntética, kaica y con rigurosidad ecedemice, |a forma y el conjunto de recurens nacesarios
pera llevar a cabo la gpridn de grado, segun sea el caso. La opedn de grado tendrg como
unp de sus pfucins un documents e3chite donde se dé consiancia g g gjecucitn da 1o
postulado en el proyvectc de grado, recoglende da esta mangra 05 congcimiantos, 0o
procedimien(os. 93 recursns y resuiados de este.,

Pamgrafo 2. Cualguiera que fuere la opoitn de qrado saddmn al nival academico, se canirard
£N Un M3 de interss enmarcado en |as Windas de investipecgn definidas para cada
programa, [as cuales deban g2 afires a las estableciklas por (2 Ezcuala.
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FParagrafe 3. La participaciin del esludlante en cualquiers de la canvocalorias
instituclonales de caracier inveshigativo pedra ser homologable come apeisn de grado, bien
sga como @sistente de invaellgaciin, coinvesbgador o Investigador principal, prawa
aulgrizacian por parte del Corssjo de facultad, en corespondenciz con ke ineamlsnlaz
eslablecidos para tal fin.

Pardgrefo 4. El Consejo 0@ faculiad de posgrados podrd propanar rusvas opciones de
I grdo para que sean debldamentle eslablecidas, las cuales daben comesponder con 1A
nalurgleza vy |a axlgenca propla de ceds programa.

Fardgrafo 5. El Conse|o de faclilted de pesgrados, con o asasoria da la Coordinacisn da
investigaclon da la facultad de posgrados, reglamentard 2| prosedimiente v demds
lingamienlos quea e ke comespordan al proceso acasémien’administrative de las epdicnes
de grado por medio de la Guia metcdakdorea da opeiones de geado, ajusiada @ Ios
lineamlantes de las directivas permaneniles qus sabre |a materia haga =l Ejergile Mecional
y &l Minlsberio Mecional de Defensa.

ARTICULD 7. Propdsito de la opeldn de grado en posgrados

El pmpesito de k@ opricn de grada cansiste an la demoastracidn, por parts del estudiante, de
|3 apropiachin de conocirmientas y al desamalie de competercas, tanto para ke solucién
innvadora d& protlemas deciplinarios, interdisciplinarios o prelesipnales, coma para el
analisis de siraclones cotbretas que lavorezean la me|ofa del quehacer profesional y de
un @red del saber especiica. Ademes, 20 1o qua se rofllare a las tesis doctorales, eslas
PErMiten avidenoar |as campatancias on procesos de mvestigacien, dinigitos a contnbuir
en 2| avance del conoeimients del drea de conocimlents estudiada,

Paradgrafe 1. La oprcion de grado es indespandienle de los saberes académicos del
pragrama respectivo, sin defrimanta de ks Mbertad da catedra para su vinculacwdin parcial.

ARTICIILO T8. Sobre el cariciarindividual o grupal para cursar las spcianes de grado
en posgrados

a} En laz sspecislizacionss el ensayo académico serd individual, mientras que al
desamolhr tecnHdmco podrd s irdiv|dual o en grupos de hasta yn maximg de ires
(3] esludiantas, teniendo an cuenta la complgidad da la lamédtica que s va a tratar
y [as condigones propias estableckdas por cada pragrama. Bl articulo cientifico serd
de caracter individual,

I I En las maestrias de profundizacida el articuko ciantifico v el capliulo de libro serdn
de caracterindividual, y l monograliz v of desarollo lecnotgico podrd ser indivldual
o an grupos de hastd un maximo de dos (2) astugianies. teniendo en cuenta la
complejided de Iz lemalica que s& va a tratar y las condiciones propias estatlecidas
MH Cada programa.

¢} En las maestries de invesligackn el trabajo da iasis sard individuel, y ef desardio
tecnobigico podra ser individual o #n gupos de haste un maximo de dos (2)
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asludiantes, eniendo en cuenta la compleidad de [a tematca que e va @ atar v
las condiclones propias establecidas por cada programa
d} En las ductarados la tesis docloral sera e cardcter Individoal,

ARTICULD 1o, Calendaric académico proceso da apeldn de grade en posgrades

El Consejo de frcultad daterminaa el calendanc académico corvespandlante al proceso de
lag opriones da grado, tenlende en cuenta les lineamiantes v el calandanic academco-
administretivo de & Escuels Militar de Cadetes General Jose Maria Cordova,

Pardgrafe. B! comrdinador de investigagion de 1oy posgrados, con un squipn de dooentes
Investigadores. propunded ante < Consejo de facullad, la estrategia académica on la cual
ee deberd controlar el avange de los Manes de trabajo establecidos pera el desampllo de
s opckones de grado, can el fin de plantear [os ajusles que s& consideren perinentes para
fomamar la culminacien de e apcian de grads elegida por el estudiante.

ARTICULC 80. Presentacian del proyecto de grado an poasgrados

El estudlantg de posgrada debe presentar al proyeche de grado sequn (& opoin de grado
pstogida por &, con & aval de su direciorfutor, o concordancia oon &l cabendarie
gcadamloe de opciones de grado,

Peragrafo 1. El provecto de grado sers evaluads por una Cormslan, dalagada para gal fin
por el Conssje de lacullad, conformada por el coordinador de investigacion. el coordinador
d&l programa académice en el gua 58 ancuehira inscrgto &f esludiante, & coordinador de
autceyaluacikin ¥ un docente dg los saberas de invastigacidn, qulenss sesonaran segon el
calerdlario academico de gpcipnes de grado.

FParsgrafo 2. El esiudiane o ghupo de estudidnles, sequn 222 £ caso, podraint cambiar de
pptltn da grado, previa aprobacion de su dimectorluter de opcisn da grado. sigulende &l
pratocolo que se estatiece en 2 Gula melodoldyica de apesdn da grado.

ARTICULD B1. Directorftutor de opclon de grado en pasgrados

El directorttulor de oditn de grack a5 un experto en 1a lematica abardada por el estudiante
en 50 opcion de grado, cuye fundidn es la de dirlglry asecorar al desarolo da esta.

Paragrafo 1. El directorfutor podra ser propuasts por el estudanie & designadoe por al
Consaja da faculad, =i asl fusse requerdg. @ parfir de Ie propuesta del conrdinedar de
invasligacen.

Pardgrafa 2. Bl Consgjo de facultad definird, can g aseeoria del eoordinador del programa
sonun sea al case, ks requistes: para ser dirgstontutar,

Paragrafo 3. E| Consejo de la faculiad S posgrados padrad habintar, sxcepcianalments, an
s programas de especializacitn v de masatrla de prafundizacicn, some dirgalantular @
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profetlonalas que no cuanten oon el equivalente de nivel scadémicd, sagon sea &l cass,
paro Qua posSean una comprobada cakded v excepciongl Frayvecloria invasligaliva an &
campa gel sabar qua comesponda.

Pardgrafe 4. El Consejo de facullad raglamentara el cambio de directeriutor cuendg 3o
B8 nacezano, sagun (@ eslablecda an la Guia malodeldgica de opoidn de grado.

ARTICULS B2, Jurade en posgradas

Eljurade s un profesional gue debe gontar con un nivel ecadaernico aquiva Bt al pregrama
qua requlere de su experticie, con compelancias y habilidadas damasiadas en 8l campo
académice o profesionsl omaspendiente al &raa del saber gue aborda la tematica
desarrallada por &l estudiante denlic da 3 opeidn de gridde gus se avallard.

Parégrafo 1. El juredo expern padicipad =n modalldad par clego, para realizar &
gvaluacitn del documento final en el primer momante evelualive, dasgrads por sl
socrdinades de  Investigacines con B sogsgria del coordinedor def  programa
comeopendienta y @ coordinacikdn de autosvaluacidon y acredilacion de g lacultad de
posgrados

Parigrefa 2. E| Conzeo da facullad definird. oon [a esesoria del cogrdinadoer del prograrma,
SEQUN 328 el ask, 05 requisilas para saf Jurado expeno.

Parigrafo 3, El Consejo e [ facullad de pesgrades podra habilitar, excepeionalmente, en
los programas de esgecializacidn v de maesitia da prafundizacion, como jurado experte 8
prefasipnales que no cuenlen con el equivalenle de nivel acadamice, segin sea & caso,
pero gue pesean ura pomprobada calidad v excepcional trayectona investigativa en sl
campo del saber que cmesponda.

Pardgrafo 4. Et Consejo de lacullad reglamentara el cambio de jurado expeno cusndo esto
saa hecssarke, I gue 3era ealablecds en A Gola matodolomca de opoidn de gradae.,

ARTICULO #3. Prasentaciin de Ia opclon de grado &n posgrados

El esludlante pocrd presentar, oon 2 avel de su direclorulor, el producto final de su opoitn
de gredo duranles o daspués de |a Yerminacion de su aprandizaje académico, para llevar a
cabo el proceso de svaluacion por pana 98l jurado experto.

Fardgrafe 1. Ef producto final serd evaluada por e (2) |urados experos, que podran ser
inteImos o exlemos a 12 facullad de posgrados, quienes aprobaran o ng apeobaran o paso
del estudiante a suslentacidn.

I Pardgrafo 3. En caso de qua exista desacuards enia evaluacion ingl por pana de os dos
(2} jurades axpearios, Se designara n lancer jurado para dirinir 81 degacuerdo.
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Paragrafo 3. La estruciura del producto inal &n mcdatidad de manuscrilo dela cumplir con
Ios linarnientos aslipulados en la Suia metadolégica de opciin de grada.

ARTICULD g4, Sustentacitn du la opcién de grado en posgrades

La sustentacien g5 al acla per medio del cual el estudienta expone, pdbhgamants y anle
urados expectes, el desamolle, ks resublados y los preductos derivados de la ejacudien de
&U apcidn de grade,

Fardgrafc 1. Le suslantacidn solo podea levasse @ cabo si y solo 5 €] estudiante ha cursedo
y aprobado todos 05 saberas acaddmicos del plan de estudlos del respettivo.

Pardgrafe 2. El Consejo de facullad reglamentara al pracadirmienta da sustentachin. la cual
gslard &n la Suia metodoldgics de opcignes de grada.

ARTICULC 85, Calificacidn de la opeion de grade wn posgrades

El resultado gblanlikn dclaminade por fos jurados expertos se debe consignas como
califcecidn final en Wrmines de APROBADA o O APROBADA.

3] AFRCBADA: cuandn se considera que el prodfucla final v |2 sustentacion, para oz
ragps senalados, cumplen sonios reguisilos ESCos, segah Saa al casn,

B WO APROBADA: cuandn 54 cansidera que =l praducto final y 18 susteniacon, pam
los casDg sehfaladns. ng cumpkn con (0§ regulstss bASICos. seqldn 28 &l caso, o
cuando 3e compiuebe que hay plagig on «af producto final; o si el estudisnts o grop
#e estudiantes evidencian desconocamiania dal tema rtads; o coando o dasarplio
y contenitn se consideren deficienles y np marezsan aprotagion.

Paragraie 1. En caso de que el estudignie NQ AFRUERE, podra presentar por segunda
ver la sustaniackhn. En caso de que el esludiante NG AFEUEBE por =egqunda var, al
eshudignie debe cambiar de fema ¥ comenzar su process de opclan de grada dasde al
IRICs, 3EQUN CoMEsponda.

Paragrafo 2. Fara oz efactos de propiedad Inlelectual. se aplicara o estipulads en las
rarmas da la Escuala btlitar de Cadetes General Jose Marfa Cordova v demaEs normas
wigenles sobre & pacticular.

ARTICULG 26, Distinciones para las opciones de grado de poggrados

i &8n concepto del jurada axparto 98 encuenira de forma vnenieme Que & producto fmal v la
sustenlackin tienen mémas significativos uoriginales an el area del conocimisnto 2n ka cual
52 mhmarca al programa académicn comespondlents, podrd racomandar al Congeje de
facultad de posgredos, Quisn lamania la deciswbn fikal, akjuna de |Bs siguientes distingiones:
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a) MERITQRIO: cuande reuna cordiclanes sobresakenies de invesligacion, aporie de
e canocimients, iratemienios wnavadones y demuestre amplios conOCImgntos
de lag Sreas axaminadas. I
b} LAUREADA: cuando & invesligadar haga aporte a la ciencia, evidencie un manajo
excelente da k3 metodologia v las téenicas empleadas. y demuestrd notatdes
conocmientcs ab &l area o disciplina tratada.

Pardgrafe 1. Pera salicitar estas distinciones s2 regusnrd del voto unanime de Ios
miermbras del jurado, quienas deberan justificar por escritn anla o Conselo de facultad, o
quian hapa sus veces, las razones para que aste ratifique Iz pabficasian.

Pardgrafe 2. & aquelios eeludianias que hayan recibida algun recanscamiento ¥ que hayan
demoslrado un excelenle desampana académico € investigativg, un decents da la facuttad
de posgrados, par intermedic del coordinady de invesiigacidn. podra propohet LN grado
honorifigo. La ralificacion da @ destincdn como Mentoria © Laureada sobks puade sel
ctorgada por al Consejo de fapultad de pasyrados.

Pardagrafo 3. Cuando 8 un trabajo s& otorgue la disingion coma LALREADD, al Consejo
de Faguliad, por intermedio de la Cogrdinacldn da Invesbgacion, recomendars 2 la Eszuala
Militar de Cedetes General José Mearia Cdrmiova la publicacidn del produclo final en
meodalidad de manuscrilo.

Fardgrafe 4. En |s ceremaonia de graduacién se enlregara un cartficada al estudiante que
ghtanga callflcacicn Meritgria o Laureada en sw trabajo de grade, segdn se&2 el caso.

ARTICULO B7. Tiampe para la enfrega y suatentecién de la opcidn da grado #n
poegredos

5i inalizads y aprobado & plan de estudies de1 programa respectivo, el estudianta tsdavia
no ha hecho la entrega Nnat ¥ Ia suslentacion del trabajo de grado, deberd acogerse 3l
lempe reglamentado por la Escuala Militar de Cadetes General Jesé Manla Gordova para
SU pecmnanancia en e progrema scadémico o a las disposiciones de reinlagnz, sepin sea
el cagq,

ARTICULD BB, Clarre de la opclon de grade wn posgrados

E1 producta final en sumodalidad de manuscrile junta con la constansia de susterilacdn de
la opelén de grado, debaran sef enregados por el esludiants en tres copias impresas y una
en redla digital. La primera copia Impresa deberd reposar an al pragrama, la segunda an
la bitdicteca v 1a tercera en sl Departamento de [+D+ide la EShtC, para poder dar cierme 8l
dasarrdio de la gpoion da grade,

ARTICULOD 89, Propiadad inlelactual de la opcitn de grado sn poagrados

Los productns de opdon de grado deben acalar la nomativdad vigenle de publicagitn, I
patente, registra, productos demvados ¢ socializackin que sobre 1a materia de propiedad
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intebactual determinen al Efgrgite Haclonal de Colombia y el Minisleno de Dafensa Nagignel
Colomtiano.

Pardgrafe 1. En concordancia con b anlerior. serd aplicable 3 bz productos de gpeicon da
gradne <1 régimen sancipratoria de 13 propiedad intelectusl, &n el evenlo de presentarse
conduclas que desconcgoan ¢ quebranlan esla normathadad. Dichas conductas, en
pspacial ks referidas & plagio, serfn sancipnadas sanfonme a las dispasclones del rdalmen
disciptinarin dal Eprotn Macionsl de Colombin v 2l Ministene de Defgnga Maconal
Cabgmbians.

CAPITULO 3, INVESTIGACICN FORMAL
ARTICULG % Os las modalldades de investigacign formal

Lr invesligacidn formal es un pracese sstematics mediante €l cual 5& buscd [a generegian
de nuevs conaclimlente del mas alla nivel cientifica v acedemicn, 1o que favoreca gl avance
de une ciencia o campo de corclmlents. Ea investigacion formal coma wna funcidn
susiantiva dantro de la ESMIC 58 operacionaliza waves del Depanamento de Investigacian,
Desamobc Tecnpltgica = Innoyachan [[+0+).

Este depariemenio 56 encarga o [a gestldn ded condcimiente, para que 103 upos ¥ centros
de investigacion, os docenias invaslgadones da las facullades, y 1oda la cormunidad
academica pueda plantear solucipnes A las necesidades propias dul quehacer militar, para
gue 3 traveés del dbesamalo de ejercidn metgdoligico rigursa se apEten reances centificos
v acadamos a las ciencias militares.

Fara alcanzar astas propositos, se utilizan las siguientes modakdades.

2} Convagalarla intarna finanoada.

b} Conwgoatoria inlarna na inanciada.

¢l Convocatoia gxterns,

d} Proyectos colaborates & raves de ahanzas estrotdgieas oot olres frupes, cenines
de invasligacidn o instilucines debldament2 recondcidos por Mincwenoas.

ARTICULD 91, Convocataria interna du proyactos de KD+

El Departamento de Investigackin, Desarplln Tegnolidico & |nnovacien (H04+), corng
yhidad de gestldén del concoimiente v la investigecidn en e ESMIC, pbre convocatonias
inlernas de aval y reconocimients de provectos de investigacidn, desarrotle tecnoldgico
innovacian para forlalecer Bl Ecasstema qanlifico de [a ESEMIC,

ARTIGULD 92, Objolo da las convyocatorias [nternas de proyectos de 1+D+|
Fortalecer el Ecosislema gientifico de la ESMIC a traves de un bangs de proyecios, con

aval y mconocimento institucional, que propicie la gengrecion de nwevs canocimienio, g
farmacidn del @lento hamans, ef desarcllo tecnoldgico ¥ la innavaciom en distinios ambitos
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y enlornes, Contribuyends 2 da soluciones y alemativas, desde una parspactiva de
seeacitn y sastenibilidad de 1a capacwad investigativa, que aporten al evance y dasarmolie
de la ESMIC y del Ejgroiie Macipnal.

ARTICLILD 93. A quidnes se dehe dirigir s convoratorias intermas de proyattos de
+D+i

al Intagrantes de ks grupoe de Inveslgackin reconocides y avaladas por la ESMIC.

%) Camunidad profesersl de la EEMIC como docertes de hors caladra, docentes
civiles de planta v doceniss ofluales de planta

g} Olisiales, suboficizles, sivies de planla. prestadodes de servicing profasionslas (PS5
de la Ezcuela Miltar de Cedeles interasados en participar en ks corvoratorias.

dl Invesligadures de ks grupos de invesbgadidn de insttuciones de educacign
supernor, cenlies da inveshigacisn reconocides v avalstlos par Minciencas, que I
tergen convenics con &l Ejfrcilo Nagignal y la ESMIC, siempre v cuande 36
presenten como cainvestigadores con persgnal de la ESMLC.

ARTICULO 94. Requisitos minimes que deben cumplir los proyectos
Loe raguisilcs que deben cumplr [os proyectcs que se presentan son ke siguiantss:

a) La propuesta debe enmarcarse an las dreas de interés de lag faculladeas, las ineas
da Invastigacion de lps grupes v cenlros de Investigacion de |3 ESMIC, Para alla, &
siglara tener en cuema |a narmalividad vipenle del Ejércite Macional da Colamila
raspeclo A las necesidades en clancla, tecnalogla e innovecidn, 23l odmo fas
comespenlianies a la Escusla Milter de Cadetes.

1 Inscribir el pryecio segln el procedimienta definide por cada convocalaria,

c} Cara de presentasion formal debidamenle diligenciada v firmada por el investigador
principal y =t jefe de la unidad académice o de investigacion correspondients.

d] Carta de aval institucionai de las entidades coejecutoras del proyecio debidamente
dikgenciads v firmada.

al Inscripoitn del proyecla, la cual debe realizarse en el formale institucianal avalado I
para tal fun.

N El investigadad principal fgure come inladotulee directo con el Departemente de
l+C+i; para los proyeclos de Investigacidn de las facullades. ks Investgadores
principales astaran representados por &l coordinador de invesligacionss, quisn Sard
ol infgrincular con el Departamento de [+0+1. Esto no sustiluye |a responsabilidad
plena de Ios colnvestigadores con 8 desarolis del proyecto, en atencian a la
destribucian de responeabilidades que este determing, balo la coprdinackn del
inyvestigadar princpal.

ARTHULD 95, Condiciones Inhabilftantes

a] Si el investigador fiena proyeclos en gjecucion sin avalces que comespondan o
BO%: raportado por el Crepartaments de e
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by Sika propuesia este lidemda por U invasigador phinclpal gue me as millar actos de
la ESMIC,

<] & el invesligador no e encuendrg registrade v ng tiene acluslizado el Cvlec en la
plataforma de Mincienckas ¥ ne guenle conregising de identidad de autor Oraid,

dd S al equipe de trabalo que no e2ta confomado por minimg wn investador principal
¥ un ceinvgstigader (£an un maximo de 3 coinvestigadoras).

Famgrafs. Se racamienda que al manos un Iintegrante del equipo partanazca a un gropa
de imvestigacian de a ESMIC.

ARTIGULD 36. Duracién y Financiamients

ay El tdrmine de elecucidn de o proyveclos serd de doce (12) meses. Sa mcluye 12
pashilidad de prérraga, debidameants justificada. hasta un maxima de un (1) anp
adicignal, can pravio anadllsrs y aprobackdn por parke dal Dapanaments de +D+i de
la ESMIC,

by El acte de inicio pare |8 gjecusicn del poyeclo se fimmard trea B aprobecicn cel
provecto por perte del Comild local de ciencia v fsenologia de e ESMIG.

¢) Las conwvocatorias pueden contar con finangiemiento © e de o8 provectos, en o
que se refiere 8 la solicilud de bienes y 3arvicias.

d} Se dara aval v recongcimignte formal a s proyvectos financiados . Les dependencias
cirreaspondientes deben, en fode cago. garantizar =l tiemps a kos investigadores
para sU ajecucidn,

ARTICULD 97, Cronograma de ba convocatorka

Toda convecatoria debera corener como minimg las feches correspondientes para la
apartura, recepckin de las propuestas, revisidn por pares y publicacian de los resulados.

ARTICULD 98, Critarlos de evaluaclon de las propuestas

La evaluaciin consta de dos partes que deben guardar estnicta coberencla &b si. Una
calficackin cualitativa {an [a cual el evaluaky emis un concapto argumentado) ¥ una
calificackin cuantilatva {numedlca). A esle respecto, s4 deaba [enar #n cuenla los siguienies
criterigs para cada una de s ptopuesias:

De aceerdo con la peninancia de la propuesta 25t 52 evalda con las areas estraléglcas
planteadas a1 inicio Je este documenta,

] Rango
Critarios Puntale !
e evaluard ka relacion de ks proyvecias son I
1. Pertinencia de |5 las directrices de [as politicas dal B. 20 :
prapussla Dapartamants da H0+ de la ESMIC (IIneas )

institugionales y sacoipnales de s grupns de
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Rango

Lritetios Puritaje

Imvesligacian), siguiendn lps lingamienkas dea
la Directiva (001153 de 218,

- Un par evaluador experly quian realiza una | 0
evaluacidn cuantitativa y cualitativa.

2. Evaluscitn de & cakdad
tecnico-cienlitica de la
propussta

Funtgje de produtins asociados al proyecto
de ecuedp con lat caledarias propuastias en
3. Resultadas v productos | el modelo de medicidn de Minclenoas.

esparados Vigbilidad e impacia de l0s resultadcs 13- 20
paperados ¥ calldad de produclos derivados
del proveclo. ;

Total 0c I callgacion [ uo

Pzrigrafe. Lz suma da ks puntajes de o9 critering tendrd un valor de cign (100} puntos;
para poder ser aprobads, 12 calficacdn fine! debe serigual o supanior a sosenta (5 puntos.
ta caMflcacitn individugl dé cada uno de [os oritenios evaladns debs sar superior 8l G0%
da los puntos adignedos, de lo contrand |3 (IopUEsta 9erd rechazada.

ARTICULO 99. Proceso de seleccldn y avaluacién de las propuestas

&) El Depariameants de [+0+i, a través de g0 Comie de inveslighciones ravika, @h
prirmera instancia, €l cumplmlenlo de 105 requisios de presentacion de 1odos 106
priyaclos,

b Las prepuasias que cumplan con los requerimlantos serdn revisadas por un par
iddreg v totalrmente ciend para su calficasion,

£} Los moyectos que oblengan una calficacién igual ¢ maysr a B0 punios san
presentados ante &l Comitd kcal de ciencia y tecnologia, que dard &l conceplo
definitive de Agrobracion (A Aprobacion condicionsda {ACH & na aprobacidn (MNA).

dl Laspropuesias aprobadas por parte dal Comité local de ciencia y tacnokagia detan
cantar wan aprobacidén del Comild de dtea fara iticiar su sjecusidn.

Les provectss sprabades debem complater s tampata maestra con os documnentos
(dabldaments diligenciados) solicitados por el Pepartamento de [+D+i, los cualss
corresponden a la Girectiva D00153 del 2018,

ARTICULD 100. Sonvocaloria exterma

El Departamento de Investigacion, Desardlo e innovacikon (#D+i}, came unidad de gestidn
del conocimmanto 2n la ESMIC, acompata a los grupes de invesligasion en 1a presentacion
de provecios a dislinlas convocetorias extemas, como las ofrecidas por Mincienas 3
waves de s Iramiles inermnos curespandiantss para e cumplmiento de 1gs reguisites de
aval instilucianal.
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El grups de investigackn inlsresado debe manitezlar su interds a través de un comumcado
dirgidg a 1a Direccifin del Cepartamente (HO+i}, an donde exprese su intendcién de
participar, &l tipo de convosatena, gl fitula de la propuesia v 1es requisitos de cumplimients
para sl aval institucional raquerida, Une vez auviorlzado, y surtides lodos ks Iramites
internoe de fTormnalizecian, 1gs invasiigadoras principales yunts con el lder del grupo deben
compdear woda la informecign equerida an [a plataforma correspondiente v reportar €l
recxbda a satlsfaccidn de la propuessta,

ARTICULD 101. Proyectos colabonabivog

Los proyeslos colaborativos se refieren a aquellos proyectos en bos que perticipan distintas
entidades. a lmves du una alianza estratéquca dorde $& suman las capacidades tetnicas y
cienlficas de cada inslilucion para la ajasrcion de un proyecto de nvestigacein,

El Depanamenta de Invesligacion, Desarrolbe ¢ loroyvacidn [14+0+i), como vnidad de gestion
del conocimierto en la ESMIG, acompatia a los grupos de invesligacn interesaccs en
[oralizar alianzas estralégicas pard &f desamallc de proyeclos a traves de |os Wamitas
nternos comespondientes pam el sumplimlante de los equisios da aval institucional

El grupo de investigacien interesadoe dabe manifesiar surinlards a travls de on comunicadoe
dligldo & {8 Direccion del Deperemanio (+0+i), an donds aapresa sy nlancikn de
[oronallzar ung abanze esiretégics pam el desarmollp de proyectes colaborabvos. Es
rcesar o taner en cuenta k3 liste de copvenios Nacignales g inlernagionales vigenies, asi
como ke macanlsmos de cooperacian definidos para cada ung de los convenias.

Si el provecio ws de [a ESMIC, & la solkilud se debe anexar copia de la propuesia. las cartas
de infencikn de cada insutecldn que orabora, y [@ contrapattida correspondiente en bienes
¥ SEMYICias, can sy respeclivo valar, para podes reallzar 105 procedmientos requeridos para
obtener al aval instilucignal.

En caso de que el proyecio no sea liderade por pare de alguno de s miembros de la
ESMIC, daben realizarse |08 trAmites intemos necesarios para la presentacicn fomal del
g, Som el aval instiiucsenal correspondients.

ARTICULGC 102, Programa Instituclonal da Farmackdn “Jdvanas Investigadoras”

Un poven invegtigedor (J1) B9 uncintegranta de un gropo de mvestigasidn con pragracdo o
ectlios de posgrado, administrativemente vinculade A un programa instilucional de
farmacion de jévenes investigndores. En lal santido, 13 Escuala Militar de Cadeles crea su
Programa [nstitucional de Formacian "Jovenes Investigadores”, oon 2l Im de prgmover y
conglidar una cullurg investigativa denlio da las astudiantes.

ARTICULC 103. Definicikén y alcance del Programa Ingtiucional de Formaclon
"Javenee invastigadores

El Programa Institucianal de farmacion " Idvenss Invasigadarss” de la Estuela Mildar de
Cadates s& define come [a eslretegia mediante I cual 193 Jfigigles del Ejéroillo Nacional,
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que cumplan gen clerias requisiios, pedrdn acceder & la pogibilidad de fOFMErse Come
Investigadores a través da sy pariicipacidn &n el dasarrgllo de proyecies do inesligacin
de la Escuela Militar d& Cadetas, promoviends uha sdlida cultura de invesligacidn que tigne
cone fin impulsar la genarackin de conocimisnto & iNNovacion de caldad de [as cencias
mikitares, con miras a la solucion de problernas de las Fuerzag Militaras v del pals.

Les politicas sobre lps sslimulos para loz oficlales que panicipen en el Fragrama
Insttusional de Formacion “Jdvamas Invastigadores”, y oficlalas de Manta investigadores da
la Escuela WMikitar, surge de la necesldad da involucrar 8 los egresades de los programas
acedemicos ofrecldos por la institucidn &n aclividades de investigaddn, de tal forma gue
ACOMpanen procesos de investigaciin farmativa 3l interior de las facutadas, an |o referente
a (Mocescs de inlviackin de investigagign cikmiifica e nstitucional.

Ademas, el programa blsta brindar estimulas a lus miliares actives que parbcipen en las
ranvocatorias de invesligacidn en cakded de investigadores principales y coinvaslgadores,
por medio de reconosimientos que incertiven la produccion academica & wmpacten
poslvamenis lps preductos de ks grupes da lnwaestygacién de la Escusla Mililar de Cadeles.

ARTICULGT 104, Del perscnal que apligue al Pragrama Insfituciehal de Formacién
"Jdvanes Investigadaoras®

Esle programa esté shierto para el persongl miliar aclive da oficiales def Ejercitc Macional,
egresados de ks programas de pregrado en: Clencias Miitares, Adminigtracidn Logistiea,
Relaciorss Inlernacionales, Derecho, Educacign Flsica Milar e lngenmena Civil da 13
Escusia hllar de Cadetes. Su chjetve principal 5 apeyar Ibs proyectos de invesligacisn
que 3£ desarrcllan al interior de [os grupes de investigacion de la ESMIC. Esta participasion
incluye: provectos insltucionales., y proyectes Rnanciedos por la Escuela Militar,
Minckencias, Minlsteric de Defensa o entidedes qua Mhancien proyecing de nveslgacidn.

Paragrafo. Los oficiales de planta da la Escuela Mililar gue ho cumplan oon los requisilos
para aplicar al Programa Institucional de Formacin "livenes Invesbgadares” y que deseen
partlopar en proyecios da Investigacion de la Escusla Militlar de Cadedes, podran parboipar
bajo la tuteria de ks lideres o investigadones de |os grupos de investigacion de la ESMIC.

ARTICULO $05. De los objativox ded Programa Insttuclonal de Formacién “Jdvanes
Invoutigadoras™

Log principales objetivos del Programa Insbtucional de Formacidan *Jovenes Investiygadores”
son!

a] Premover la cultura de 18 invesligacidn @ waves de la femnacion del “aprenders
haclerds investigacidn”, apoyados y asssorados por tutores experics en eala
campn, ¢on el fin de fortaecar los resuffados de los grupos de investlyacin en la
Escueia Militer.

b) Formar pvanas militares gue apoyen 8 invesligacidn de lg Escuela Mhilitar,
dagarrollando conocimienios en el campo de lag Cignciat Militares,
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cy Esbrular a Ics miltares aclivos para gque participen en ks proyeclos de
invesbgacion en calidad de investigador principal ¥ Soinvasigador.

d] Yincukar a los meprres egresados a bs provectes de investigacidn de mayar impacto
para ia Fuerza, con el fin de desamollar babitcs de investigacidn v asl consoldar una
cultura investigative gue realice aportes impofantes a [os grupes da mvasimasin
Institucionales y a los resultados de los programas académicas,

gl Pramover la partlcipacldn da k& Escoala Milltar an 123 convecatoras exlernas
ralasignaglas coh A obteneidn e recursos pere formacidn de jovenas
invesligadoras.

i Meprar los resultados de os grupas de invesiigackin de la Eacuela Militar en el item
pomespondisnle 8 farmacion da capital humane avanzado, en cuants a integranbas
gue sean investigadares an fermagicn, Al gumglir con este requisito, los grupas de
investigacien puedan adelantar provectos en desarrolin & innovacldn, al confar con
integrantes que aumplan can 3 candicidn de jevenes invesiigadores.

g) |ncenbvar la parbcipacion ce ps militares actives en proyectes de investlgaciin que
parmitan generar nueve cengcimienig an las ciencias militares.

ARTICULE 106, De la definicidén de “joven investigadar” an la Excuala Milllar de
Cedetes

pregrado ofrecidos por [a Escuela Milllar de Cadelas, integranie de un grupo de
investigackin wa estudianta de posgrado s desarrollg, adminisirativamente vinculado al
Programa Insthiucional de Foemaclon "Jdvanes Innvestigadares”,

El joven investigador dete ser un oficlal graduade da s programas academicos de I

ARTICULD 107. Requlsitos para partenecer al Programa Institucional de Farmacidn
“Jévanas Inveslgadoras"

Lo resguigilas para que un oficial pueda pertenecer al pragrama 200 ks siguientes;

a) Ser postulada pov un lider de Qrupe de Investigacin de k@ Escuela Millar da
Cadetes, detmdamente avalada por al ciardinador de investigaciones de |a facidtad
an 13 cual &l oficeal realizd su opclén de grado.

by S&r epresado de ks programas academions da pregrada de |3 Escuesa Miktar.

] Tanat menas da 28 afs al momenio de su vinculacion.

d) En su lzayeclonia come estudiante debe cerificar participacidn an los samilerss yio
proyects dainvestigacidn de la ESMIC, asi oomo que por Bo axcalenta prooesns y
la calicied! de 50 gpcitn de grado haya obtenido distincldn (merltona o laureadal,

2} Mo presentar sanciones disciplinanas en & fole de vida durante el perodoe [
evaluable.

I Tenar aclualizade e CvLAC 3l momento de la postulacidn.

gl Presenlar un cronagrema de rabajo asociado 3 un proyects de invesligadion de ke
Escuels Militar de Cadetes.
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ARTICWLS 103. Actividades principales de lom participantes en el Programa
I Instituclonal de Formuacken "Jévanag Investigadores™

Las pringipales actividades que desarrallaran los ofiviales que perlanezean 3| programa
som;

g} Participar #n labores da invesligacion &n cualquiers da las clases d& peoyeriog que
manzja la Escuels Miltar de Cadetes, los cusles deben eslar adscrilos a un grups
de imwastigacldn de la Escuela Millbar.

by Paricipar an eventss académices nacionsles e internacionalas.

£] Reslizar publicacipnes en reviztas indexadas como coaulores junla con lgs
investigadores pincipales de las prayactos da investigacion.

g} Acompanar los pocescs de winculacldn de estudianies a ks samilkeros de

| investigagitn como tutores de trabajos de grads ¥ jurados.
&] Apover @ los grupas de investigacidn en &l mangjo de las platafarmas de

Minciencies.

fi A parir de |gs resultades oblenidoe, a3i cama de la formarion elcanzada, puadan
poslalar @ masstrlas nacionales o intemationales, al lerming del pracess d4

[ormacion come jevahes Inveslgadores,

) Cumplir con & cronograma de trabeje estabieclids par ol tutor responsable del
proyecio de inveabgasion.

hY Apoyar a los lideres del grupe de invesigacion en la gestitr: da recursos pata et
desarrallo de las actividades principales y complementanias da kes prayectos.

it 5i el joven investigador cusnte con espaclalzacion o magslria, deba apwyar kos

I procesgs de reallzacién de abkajos de grado como tutor o jurady.

Pardgrafo. Los ofiialas de planta de la Escuela Militar de Cadetea con amplia farmacon
ntadamica {especializaatn, maesia ¢ doslorade} pueden participar en Ing pracasos de
reglizacldn de trabajos de grado come tilores o jurados. Eslas activdadas dabsn Sef
reglstradas en el folin de vida en el indicadar cpndiciones profesicnales.

ARTICULO 109. Tlempo da vinculacién al Programa Institucional de Formaclén
" Jowanes Invastigadores”

I Las oficigles gque perienezcan 2l Progeama Institucional de Farmaclon "Javenes
Investgadares” seran vinculados durante el tiempo gqus dure gl deaarrflo dek proyasio de
investigacien (tiempo gque no podrd sobrepasar los lres afigsh De acusrdo oon lea
getatlecidn por Minclencias, s conbraparlda presupuesial para profesionales egresados
vinculados al Frogqama Institucional de Formaclén “Jévenes Invesbgadures” debe ser de

\res [%} ealarios minimes legakes vigenies al mas, ke gue eald representads en los suekles I
que los ohciales reciban como funcionanos putdicos. & su vez, ks oficialas que cumplan
oon [as candicones de jovenes invesfigedores, con 8l apoyo de |03 luloras de proyecios de
investigaclén, pueden pastutar a 1ag convocalodas de investigacion da Minciencias para el
apoye de este programa.
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Lo: giiciales gue parlanazean al Programa Inshdugiconal de Farmeasion “Javanes
Investigaderes™ daten ser ralaconades &n la ardan del dia temanal de la Escusla Milidar
de Cadetes,

ARTICULD 119, Estimulas para los oficiales del Programa Institucional de Formacién
“Jévenes Investigadores™ y gficlales activos gque perticipen =n acilvidades de
investigacidn, desamollo tecnoléglco g innovacién de & Escusla Militar da Cadetes

Loz estimulos pueden variar dependiznde del nivel de participacidn del ofloal en ks
proyecios de investigacion ¥ de su eclivided dentre de o5 grupos de investigacion. Estos
incentivos uscen promover 8 participaciin de ks oficigles pare que desarrpdlen ideas de
invesligackn a pertir de las necesidades de las Fugrzas Mildares, cor el fin de consolidar
una cultura investigative denire de 13 Fuerza. Los incertivos se listan a continuaglon:

4] Felicilacones en el folio de vida de bs oficiales que pariclpan #n actvidades de
Inyeslgacion.

Bl Prierizar & los mibtares mvestigadares an el procasas de saleccion de ks oficiales
gue integran la plama de la Escyala Militar de Cadates,

5} Framly ala exceloncia académica por resullados de investigecian a los oficiales que
oblengan como produclos: hbves, capitules de ibros, presenlaciones en evenlos
nacipnales |8 nlernacionales, publicacionas indexadas £n cuadiles inlemaconales,
pulicacionas indmxacas A1 g AZ, cpmo resullade de oS provectos de investigackin
de la Escuela Mildar de Cadeles,

d) Carndidato para participar en el Flan Diamante, &n cuanlo a becas de gregrada ¥
posgrade a los ofciakes con resullados comprabacos da [mvastgacion en le Escuels
Milllar de Cadaies.

&) Candwlaly para partclipar en & Plan Porpura a Ios gficidles oon resultados
compritados de mvestigacida sn la Escuela Militar de Cedelag,
[ Corgarmento de Incentlvos a @ Invesiqacion descritos en I3 Cirectiva vigente de la
Direccldn da Ciencla y Imerologia, asi
« Diatialive da Invastigacdn cwantifles.
» BEcas en Mokl o) ias, pegrados o posgrados
+ Planes de bienastat y camisicnes al exlerior.
* Anovo da trasiados.,
« Alicaatn de politices ded Ministerio de Defensa Macinal &n ncantivos.
g} Ororgamiento de las medallas ¥ dislintlvos propias de 1a Escuela Mililar de Cadetes.

Parigrato. Los ohclates de plania de 1z Escuela Militar de Cadetes que dasarmllan v
participan en proyecins de invesligacsen de esta nsttucidn podran accadar a los estimulos
mencipnades en el prezente ariculo,

ARTICULG 111, Dafinlcidn del Comite de ética

El Comite de Elica &3 un argang autinomao e ndependignie confamnade por un grupo de
asesoras exparios dentro da la ESMIC. Este equipo de agesores expertos Serd ol

rasponsable de garanuzar la protaccidn de 08 derschos humanos y la integridad ciantifica
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de s proyeckos de investigacen gue se promuevan ¥ desarrollen en 3 imsliticiin.
Kuakmente, serd &l comite encargado de revisar, evaluar, aprobar ¢ hacer seguimlento a
lo% proyocios deinvestigacion, para que curyMan con cntarios da parlnencia insttuelonal v
alica.

El alcanca da ks funclanes dal Catmitd de Mics abtarca B evaluagian de los proyactas que
gobve ciarcia. tecnplogia & inmovacidn presenten lge investigadores (pertensdentes a las
facultades, tanto pregredos comg poagrades), grupos v centros de investigacion y demas
wnidades ecademicss que desamollan procesas de invesligacidn denitro del Ecosistema
cigntifico de la ESMIT.

Extaran bajp su gvaluacion y seguimiants lodes 05 proyeclos de invasligacion fommal qus
pertenezcan & lag agendes de Irgbgjo de los grupos ¥ cenirps de investigacidn, facultades
O programas academicos, area de posgrados v demds unidades académicas de la ESMIC.

El Comité de ética, 5&rd |8 maxima autonidad an o referente a los procesas de nvestigacion
¥ & integndad ckntifica dentro de [a ESMIC. Asi mlsmo. tendrd B potestad de hacer
guarendias y racomandacinas para la Implemantacidn adacuada de asios proyectos, ¥
catard an capecidad da dinmle cualyular eonflicta, rrasga o Alema gics ah lBmas de
invastigacign, a lravds de un didloge colectva vy propotitive, prasaniands posities
soluciones,

El Comilg do etica s6 |a meaxima adioridad dentro da la ESEMIT an o qua atane 3l
mantenimientg de |3 integridad clentifice y las buenas practices an invagligacidn, El Comite
Jde alica depende de ke Vicemeclorla Acedemica v 58 encugnire reglamentade en o
presgnle acuarda.

ARTIGULD 112, Directrices ganaraies del Comité de étlca

El Comité de dlica debe contar con plene respalde de 12 mdxima avtoridad de la ESMIC,
Todos Ips proyestas de investpacion formal que sean aprobados por gl Comité local de
giengia v teenolpgia debecdn ser presentadas anle ol Comitd de doea en el lornate
coresgondients ¥ con ks docurmentos da soporte soliciladas. Se deba contar con una
carpeta de geguimianto de cada proyscts én ub archres ceniralrzado dal Samih de dbica.

Cada Provecte deberd ser presentado con un oficks por parte gel investigador principal v
acompanado con | forma ol jefs da la unidad correspondients dentre de [a ESMIC. S&
deberd contar con un principia de igualded enire ks integranies del Comite de atica.

Todos Bs miembros del Comite da ética. vy 105 invitados al misma deberan Qarantizar su
compramisg de confbenmalldad v declaracion de conflictos de interés. En caso de
preseniar un conflicto de interds, este daberd ser declarade ante los miembros del Comité
da &tica, quienes decidiran de s ageplacion o no, n cada casn.
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ARTICULD 113, Composicidn dal Comitd do 4tica

El Comité de &tica-ESMIC deberd eslar compuasly por minirme § inlagrantas, los cuales
deben demestrar une amplia experisnpia en investigacion vy damoslrar competencias
invesligalives gome diregtores da prayactas inanciados.

El Comité de &tica estars confopmzde por:

e] Jafe de pgicologia militar de la ESMIC

fl Asesor de investigaciones del Degartaments de +D+i

g} Asescr Academizo de lp EGMIC

hl CapellEn Caslrenge de la ESMIC

b Un delegade de la Vicerectonia con formacidn en Bicétlca a nivel de Maasiria o
Doctorado

IV Director del Dispensans Médice de la ESMIC

a) Prafesar de planta de [a ESMIC

bl Egrasade de la ESMIC

k) Inwitenios sspeclaks de acuerds (on @5 temalicas 8 ralar

Pardgrafe. En casa de quea akjuns de o5 miembres que cormponen al Comite dg etica de
la Investigacion na asizla, pete podra designar un delegede can voz, pers sin voto &n caso
de salicilarse alguna aprabaciin.

ARTH:ULG 114, Estructyra arganlzativa del Comibé de ética
El Comite de &lica- ESMIC 1endré & siquienta estruclura organizaliva:

a) Prasldente: serd elegldo entre o3 membros dal Comile da élica por un pergdo de
dos afos. Este tendrd la funcion de convocar @ s segiones ordingrias y
axtragwdinanas praside 3 ragniones asignar las l@reas que deben cumpl kos
miambras del comita y velar por el cumplimients de las decigsiones tomadas an af
caHmilé v las politicas de fomenio a la investigacion. Sws Tunclonss san:

Presidir kos comllés para fa evaluacidn de s royecios,

Yatilicar al cumplimlento da las normas establecidas coerespondientes.
Convocar 3 las susioras de trabajo

Hacar cumplir el reglamenta del CE

Rapmsentar al CE anles las inslancias institucionales cuando as 5@ requiara.
Avalar ¢on su firma |as actas de [as sesignes convocadas por 8l CE, los
documeantos genarados por & s,

o th Bt by

b) La Secrataria téonica: eslard a corgo del Deparlamento de [+0+i con 1a furcein de
cordinar con la presidencia del comilé, (a5 fechas de agenda de Igs reunignes,
COMYOCAr a [og integrantes del comitd a [as sesicnes gminarfas extraordrmarias,
wvaniar [as actas de 1as raumones, dar respuesta 8 108 comunIcaios ¥ sololludes,
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prganizar y mantener achualizade & atchive d4l comite, elaborar o5 conceplos
i pertinantes a cada proyects de confarmedad con o disculida ¢ elaborar ol acla de
cade sesidn. Funciones:

Elabarar &l manual de procedimianias v formatos requesidas,
Presenlar &l plam anual de sesicnes da Irabajn y actividades.

Geslignar Ipg reguress Nocesanos para el funcionamisnio dal CE I
Gestionar lag lamatleas 3 iralar &n [as sesiones del Cormile

Yelar por &l gumplimiento de los procedimientgs para la peessntackn, y
evaluackn de keg proyaclas.

Frante 8 |3 pusencia del prasidenta. debe dirigir [as sesiones de trabajn.
Gaslionar a3 actas de les sasiones del CE

Gaslivhar ks consecucian de fimas carrsspondientas

Manlener aclualizado €| archive fizies y vitual del CE

B et b 2

© @~

g} Miembros dal comité: los miembres del comltd deben demostrar una rayeciora
comp inwestigadar, contar con pringips y valares &cos. Las hojes academicas y
de investigacidn da los miembros del Comile da dkea daban estar disponibles y
reposar denlrg dal archvo geners! del mizmo,

dl Invltados especiales: can base al bpo de proyecios pvaluades se podean invitar o
canvocar B e discusidn del comilé a expertes en lamaticas aspacificas,

Quprum: Se requiere quorum para deliberar con la asistencia de la mitad de la lotalidad de I

ks migmbros mas uno £1); lodes las declsiones serdn escogidas con 4l volo afimative de
2 mayoria de Sus asistentes.

ARTICULD 115. Funcionas dal Comité de &ica

{ 35 funciones adlclonales dal GE seran las sigulentas:

3] Rewvsar y evaluar oz aspeclos €licos de los proyecics de CTel. La primers reEvisian
la reglizara el secrsaro del CEL en casa de identificar deficiencies en 2| disedio
matodolagico del poyecte, astas seran informadas v comurucadas por eadnite a las
Investigadaes dal prayvacte. Por ora parte, si el prayecto cumple ¢on o8 aspedas
metsdaktgicos evalusdos por & secretario, este enviara el proyecio s los demas
miembirgs dal comité para su evaluacldn

b} Enregar una respussta formal de aval etios, d& farna mdependiente, compalanta y
aporuna.

cl Suzarr mejoras a los protocolos preseniatos y dar sequumisnto al cronograme
aprobade para |8 realizecian del prayaclo y 1as indicaciones elitas projuestas.

dy Reslizar saguimientlo a ks plancs de cantral de 108 posibles riesgos identificados en
cade proyacia. Verificar palizes de cumplimiento y dar paulas generales en tales
aspecios.
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g) Sugérir cancelgciings ¢ suspenzionas de proyecios ante [a unidad compelants, &n
case de [dentiflear aspasies que afaclan la imagen instilucional o deficlsireias
flagrantes 3 | #lcs

f)  Elabarar guiss generfes slradedor de la integridad rientifica v la dtlea instilucianal
an maleria da lnvesigacion.

gl Elabarar manusales de procedimientos del Comité de dtica-ESMIC.

ARTICULD 11, Funclonamiento dal Comitd da dtlca

El Comlild de dtlca-ESMIC s& reunlra minime una vel cada 580 mMeses para sus sesiones
de {rabaye ardinane, v da maners saxtmordinerie cuando 38 &8 mequiera. La gilacipn a
raunicn 3 reslrard ol secralarip dal Comite de &ica com el aval de presidenta de asie

Les provecios de Invesligackdn que requisran ser evaluades por el Somilte da atica dehen
ser radicades formalments on al Departamante de HF0+ de lg ESMIC, & ravks dal envio
dd docomeanlos af coereo Investigaclones@esmic.edu.co 52 debe enviar nficio firmado por
gl invastipador princpal dal proyecle con aval del jefe de drea comespondienle, el
anleprayacts ¢n al fofrata Insttuglonal v demas que 58 requieran, como carta de inbencin.
de contrapartida, de parlicipecion de coinvestgadores de obas inslituciones
sonsantimienia informade.

&) El gpmilé se reunirg perigdicaments por convocatesia de s presigente,

b} Cuandg lgs proyvecios de investigacion involucren comunidades humanas, e
cpmespende al comitg sodiciter la justficacion de su perlinencia ¥ considerar &
posibe impacto de sus resullades &n 1 sornunided,

@ Log proyectos de investigaclin deben ser regisirados en el Cepatameanto de |+0+i
por parte de los coordinadoras y lideras de grupos 48 inyesligacion.

d} Los proyecias de investigasion daben ser puestos & consldetacion del comile por |
pana del investigadar principal con el aval del respactve decano o coordinador de
inyesiigacianes.

2] Cuando exizlan conflictos de inleras por parte da algan miem o dal oomitd, este
debe abstonerse o2 |2 loma de decmsiores con respecto @ o5 proveciss de
imvesligacion, heche que se deterd redistiar an el acle comespondiznts.

fl Enel comité solo deberan paricipar 105 miembros de este, excepto & af prasidents
considera necesana |a presancla dé asesoias ¢ consullores exlerncs qua no tengan
conflictos de intergs con o8 proyacdos de investigacidan en evaluacl dn.

gd) Las decslones del comilé sa adoplaran por congensn.,

h) Cuando s& emita un conceplo de carécter condicional sobre un pmyecta de
Iaslinacion se debera explicar claramente 2l caming a saguir, los gjustes realizar
¥ ef procedimbento necesana para peder contar con el aval dal Camila de alica,
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Fg. 10, CONTTHUACLON ACLERIND %= P MEMU DEL CLAL SE KSTAHLECE LOS LINEAMIENTIE:
PEL ECOSISTERLL CLENTLFICO PARA La L'IEM-'I-'A-.TECHEILDGH E 1SKIYACH R UOMO FUNCIAN SUSTAMTIVA BE
TNYESTLECAL IO EM LA ESCUFT A MILITAR 0F CADETES GENERAL JISE RLAREA CORIFISA

I ARTICULGS 117. Evaluacidn de bos proyectos de investigacian per parta dal Comité
o étlca

E| proceso de evaluagion da lag proyectos de investigandn presentados al Comitd de alica,
asi tomo la emisidn da los conceptos comespondlanles, se debe basar en el cumplimianta
de s slguiertes agpadas!

a} Experiencia de bos investgadoras an el lame propuasio.

by Enperiencia =a la gestion de proyectos del grupe de invastigacion proponente.

g] Lus abjslivos planieades en & proyecto de investigacidn.

d) Evaluscian de posibles nesgos an l1a raalizacion de (03 proyaclas.

| &) Evaluacikin de posibles rissgas stnbisntales v verfficagion del plan de mitigacikin de

£5t05.

N Walidacion de consontimientos y asentimientes informados, en caso da que 3
Irvestigegian la rediera

g} Viabilidad de les dacumentos do conlidencalidad, responsabilidad, pakras, planes
de confrol ¥ mitigacitn.

ARTICULD 11B. Emisitn de conceptes por parte del Comité de #tica

Una vez avaluados los prevectos, &l Comité de $tica amitvd su concepto por escrto, el cual
guede ser: “Aprobado”, “Aprobada con condigiones' ¢ "No aprabado’. Esle conceplo &2
I emilird por ascnito v debera ser firmado por la presidencia del ecomité y |a secredarla dal
MS Mo,

ARTICULD 118. Normallzacién de la filiackin institucional y regstro do perflles de
los investipedores

El uso correcto o la liliacién natilucional en la generackin de productes de CTal es un
azpecio lundamental para glcancar [ visibilidad v 2l regancelimiente institucionzl dentra de
| I medios de divulgacion y la socializaciin cientfica. Por kal razgm, es esencial expresar

de manera clarg v pracesa la filiecion insliluccnal en las digtintes melrleas de visibilkad
cightifica y académica. coh @ fin de incrementar la presencia de la ESMIC dentro de estas.

Loe diferenies productns derivados de la actividad investigatlva y academica de la ESMIC
dsberan tener an tuents las siguientss Indicacones de sitacidn obligatoria de hlmcdn,
rebtucinngl, La citaclsn insttucional obligatia es; Escuels Miblar de Cadetes, Bugsta
111211. Colomiie,

ARTICULG 120. Informacksn de filiackin instituckonal complenwnlarla

I Lgs miembies o2 I3 ESMWC pusden sumimisirar informacian complementarla con base gn
la framna de citacion institucionsl, Sempe ¥ cuands se mantenga 1a siguienle estructura de
GlEcwin:
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T M. CONTINIATIY ACLIERTHE K7 P WMEHO DEL CUAL SE ESTABLECE LOS LINEAMIERNTLN
DEL ECOSISTE A CIESHFICW FARA LATIENC LA, TECHULLA E IMNO YA S0 GO0 FLEMCION SUSTANTIVA Ik
INVESTIGACION EY LA ESCVELA MILITAR DE CABETES CEME R L JOSE MARLA CORTHILA

a} HMemnbra da la Ezcusla Militar de Cadelas

En espafol, tal y cormna g muestra en la gitacidn de filiacion instilucanal ahligaigria, Sin
raducciongs iotales o parcisdes en airos idiomas,

B Undad investigativa o académica (facullad, senlm, grupa),

S& recomeenda incluir esta informiacldn en &l idinma espangl u olng idisma. tal coma [o sxija
la npmna de publicacion de |a editorial de la revlsta o librg. Los nombres nomalizados de
las fecullades, los ceniros v grupos de Inveslgacdn oo fa ESMIC, se relaclonan a
conlnuagign:

1. Faculad de Ciencias Militares, Escuala Mililar de Cedetes General José Mariz
Cordova, Bogodd 1713411, Cakembia.

2. Facultad da Adminlsiracian y Legistice, Escuela Miliar de Cadeles General Jose
Maria Cordava, Bagola 111211, Colombia,

3. Faculizd de Educacion Fisice Miltar, Escusla Militar de Cadeles General Joss
Marla Cardgva, Bagota 111211, Celombia.

4. Facullad de Rslagiones Inlernacinates, Esconla Mililar de Cadeles Genmral
Joee Maria Cordeva, Bogota 111211, Coombia.

& Facullad de Cerecho, Escusla Miktar de Cadetss Ganeral Jose Marla Cirdova.
Hogatd 111211, Colombia.

G. Feculled de Ingeniena Civl. Ezcusla Milllar de Cadetes General Jozg Marla
Cordova, Bogoetad 1141211, Celombia.

7 Facultad de posgrados, Esouela Miltgr de Cadeles General Jose Marla
Civdova, Bogotd 111211, Colombia.

G, Cenbro Investigacicn y Desarolo en Simolacldn “CSIDE17, Escuslg Militar de
Cadetes Ganeral Josa Maria Cordova, Bogota 111211, Colornbia,

S Cantryr Imvastigasion de Culture Flaica "CICFI", Escuela Mildar de Cadetes

General Jose Marla Cordova, Bogota 111211, Colombia.

10. Grypo Investipackin Rendimiento Fisico Militar “RENFIMILT, Escoeta Militar de
Ladeles General Jose Marla Cdordova, Bogota 111211, Colombia.

1, Grupn Investigecion Ciencias Miitares, Escuela Milfar de Cadetes Canaral Jozd
Marfa Giérdova, Bogota 111211, Colombia.

1Z. Grupc Inweshgacltn Ingenieria y Simolacian "GINS, Escuela Mriigr de Cadetas
Ganaral Joss Maria Cardova. Bogotd 111211, Colaernbia.

No se gonsidera incluir informacion adicional. La decisiin de considesar inelur Infermacicn
adicionzl eslara supeditada 3 I3 conculta v posterior sprobacisn de 1a diraccicn del
Leparamanto 1+ 0+ de la ESAMIC.

) Momalizacion perfil de ke investlgadores

Se supiere A profesones. invasligadoras y astudanies da la ESMIC redgislrar sy nomire
apafido en el sistema Onlco de auledss cientlfioos ralis | hips.Swwwoarabs.arg), con 2l fin
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Fi. M. CONTINUALLOY ACLERIND ° , PR MEMHD DEL CL AL 5E ESTABLECE L0 LIMEAMICNTIEE
DPEL ECOSISTEMA CLERTIFICO PARA La CIENTIA, TECHOLOGCEA E 1MMvaC KN COMO FUNCICH RUSTAMTIVA LE
TNVESTIGACKIN FM LA FSCHFE] A MILITAK DE CADETES GENERAL JIISE AaREA CORDOYA

de comnter con una firma unificada de auber, 13 cual 4 debe uwlikzar siempre que 54 quiera
I publicar, Esto facikta la wsibilidad de la production clentifica del aulor de |a instibugkin con
wn gy perfil.

Fare reducit gl resgo de homanlmia, sa sugiera frmar con sus das apalkios unidoes por un
guion v las iniglalas del nombre, por gjempke Morales-Quinlerg, PA,

Aquelles invesiigadares que cuenten con doble filiaclén deten incluir I citackn institucional
correspondients a cada Maticion por separada.

ARTIGULES 121. De propiedad intzlactual y derechos de autor

| Considerande la actividad investigativa ¢oma una actividad de grescion, de lngenio, de
esfuErzo v de gonlnbucidn al aveance de tas bancias, sobre esta 59 ejarce una propedad
denominads “propiedad Intelectual”, gus compranas el deracho da aular v la propiedad
industnal. La propiedad intelectual 3e encugntra rqulada por keyes y normas genarales
intemacsenales y necionalss gue garantizan y protegen sste dereche. La ESMIC, coma
insfilusidn educative ¥ da ferenacidn militar, respela Ios prnclplas fundamentales sobre la
propiedad inteleciual y reconoce las derechos de autor

& glecin de gue todos los miembros del Ecosigleme cienlifice de 1+D+i de e ESMIC
congzoan ¥ kengan claridad sobre (o5 princhmes de propiedad inlgleclyal y derschos de autar
l que determinan ¢ actuar de los invesligadares y esludiantes de Ia Eseuwts Miktar se
considera que;

La popiedad inteleciual y los derechos de awter amparan todas les obras cientificas.
llerarlas, artfsticas y Wenwas que pueden repreducirse o divulgarse por cuskuiar forma
Las nomnas institucionales sobre esfe pspecie otergan a los auteras |2 condickin de
originalidad de ke produccatn Inlelectual, sin que sa fequiera algun registhd tartnal. El
derscho de aulor implica des potestades: kog derechos merales y los palrimonialas.

Log derechos morales hacen aluswn a ks derechos © atnbuciones comd ator de una oba,
& cyales son moplos & inevitables, pof 1o que no puede renunclarse a elios, o desistir da
o5 mlsmos, cenforme a o dispuesto en e Arlleuke 11 de la Deciston Andina 351 de 1993,
concordants con &l Aricule 30 de la Ley 23 de 1982, los cuales son recanocidos y
respetados por @ Ministerio da Defensa Hacional — Ejgrile Naconal de Golombia.

Los derechas patnmaonigles comesponden & las atibuciones que Lenen os aulgres sabre
al uso y divulgacion de su obra, De scuarda con 12 normalividad vigénte &0 gdte tema, |us
autoess podran ceder sus derechos paldmoniales a lerceros para su reproduccion, ust,
ransfarmacisn y dispasicidn por un pericdg de ismpo concerteds,
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Fp. 1% CONTIMODALTON ACUERDO B2 , B0 MEMO DEL CUAL SE ESTABLECE [45 LINEAMIERTOS
DEL ECUSLS FEMA CIENTIFICG PARA LA CIENMCIA, TECNOLGIA £ INNOVE 10N COMT FERCIGN SUETANTIVA DE
ISCESTIGACTON BN LA ESCUELA MILITAR BF CARETES (GENE RAL J015E WMARIL CORTIOMA

ARTIGULD 122 Directrices da propledad intelectual y derechos de autor

El Ministerio de Defenza Magiaonal, al Ejgrcile Macipnal de Colombia v 1a Escuela Militar de
Cadetes del Ejgrcitn Macional serd propietaria de ks derechos patimonisles de as obres
cenificas, lterarims. aristicas v de desarcllo tecnolémoo ¥ soffware producildos por Sus
cficigles, suboficiales, cadetes docentas, fundignarios administativos y astudiantes, por €l
liempo gue establezcan las layes nagenalas ¢ mismaconakas.

Los autores vinguladas a la insflucion realizardn una cesign de dergchos patrimoniales de
manerg total gl Ministerio de Oefensa Macional — Ejérgilu Macional de Colombia, que
alquiere en Colembie v en cualguier pals del mupdo los siguigntes denechos:

a} Derecho de reproduccidn; en todas sus modalidades, incluyande actividadas
adiovisuales o malerial digital.

b Derecho de ransformackin o adaptacidn.

] Errechio dé comumicacidn piblka, distrlbucidn y, en genaral, cuakquigr iipo
e expkHaciin gue se pusda reabzar de 35 gbras por cualguier medig
ponockla o por conocar,

La gesidn e darechos sa realizara A travas de un documentn privedo reconocids ante
nalanip poblico ¥ registrado an 13 Direccidan Macnal da Derechos de Autor,

Las abras gue son generadas por militares adlives, investigadores y docentas winculadas a
I institwcian, ya sea por servickp aclive o conirale. seran de propiedad de 18 instituclan,

Los derechos patrmonigles de las olvas generadas como praducio de la formecian
academica & investigalive de o3 eamudiantes ser deberdn cedides a la inslilusion.

Los derachos morakes sobre las obras generadas deniro de instliocidn seran respatadas v
defgndidos de manera decydida, de tal modo que no e alekte comra los derechos v las
obligaciones de [a Insltucion.

ARTICULD 123, El presante acusrda nge a partlr de |a facha de su gapeddicicn ¥ publicacsn
pox B ardean samanal de la Diracelon de 12 Escuela Mildar de Cadetes Gersral José Marla
Ldrdova ¥ deroga en su tolalidad;

a) Fesducion 220 de 10 dickembra de 2020 — Dpeones de grado para confenr 2 tililoe
da Profesmnal en Cencias Miitares y an ks otros programas académicos de
pregrado,

B Acosrco Mo, 383 08l 18 agosio d& 2017 — Comite de avaluacion ¥ &tica paa oz
NOCESDS de investlgacion.

g] Acuverds Moo 001 del 21 de febraro de 2017 — Mediticacion parcial Programa
Semilleros.

dy Acuarda 0173 dal 05 septembee de 2018 - Sello Editonal.

2} Acerdg 157 del 01 de junio de 2016 - Polticas d& Investigagidn y aisteama de
investigacion
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P BY, CONTINUALCICH ALTERDL M° , FOR MEDID DEL CUAL SE ESTABLECE LOS LINFAMIENTOS
BEL FCOSISTEM A CIENTIFICD PARA T A CIENCIA, TECNOLOGEA E INNOVACION COMO FUNCION SUSTANTIVA O
[NVERTIGACION EM LA ESCUFLA MILITAR DE CADETES GEMERAL JTOSE MAR] 4 CORDOYA

I fl Acuerdo 134 dal 20 de mayo de 2016 — Jovenes Investigadoras.
g} Acuerds 004 dal 05 febrera de 2016 — Programa 2 Semillaros.
Ry v lag demds nommas que le sean conbrarias.

PUBLIGUESE ¥ CUMPLAS

Exlgadiar General GIOV
DIRECTOR ESCLIELA MILITAR D
Prezidenle Consejo Académis

I Taniante Cororal DIEGD FELIPE MURILLD PENUELA

Decana de la Facultad de Ciencias Militares
.f'( :ﬁla - :
-\ 7 e [—1

Secretarie Consejo Acadéamico
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ANEXOS
1. {Guia de orignaclén cpoionss de grado |
2. Aprobacidn temalica abale de grado
i Solicitud de Inscripcidn opcrn de grads
i 4. Flan da rabajo v seguimienta de las opclones de grade.
5. Cartlificacicn de cemplimiente del plan de trabajo aslgnado en Ia
azesaria de opeidn de grado.
B. Acta de sustentaclan de trabala de grado,
T Acla de suslantacion de anlaproyecls I
a. Rubrica para evallagidn del trabsle escrito de 1a opclin de grady
& Rubrica para evaluacién de I3 sustantacion orel

ANO DEL LIDERATED,
2 LA MORAL COMBEATIVA Y LA
COMTUMOEHCLA DPERAGIONAL
Faky B9 lan JBOF Bssela Mica 3o Cagelay

Top Bgree J7TIXELEs). 1045
(s PGS aring U, B0 — et ol fob) 0

i

I — N




0000516~

Pp. &, CONTINUACHIN ACUERLL N° , FOR METLC DEL CLAL 5K FETABLECE LOE LIKEAMIER TN
DEL ECOSISTEMA CIERTLFICO PATA LA CTENC [A, TECKOLOGEA E MO YACTON COMI FURCWIN SUSTANTIVA DE
INVESTLGACTON B LA ESCUELA MILITAR DE CADETES GEMERAL JOSE MARLA CORDOYVA

10, Informe de invesligacion DHC.
11.  Autorizacidn de publicacién de documentss an &b repositorc de la

bibliolecs,
12, Paulas parala entrega da & ¢perin de grado en la bibliclecs de la ESMIC
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Fg. 32 COBITIRCACION aCUERING L POB MEDKY PEL CLUAL 5E ESTABRLELCE LEI% LORE L MIEN TS
PEL ECOSISTEMACIENTIFICN FaRA LA CTENCTA, TECNOLOGLA E I NOVACION CORMO FEMNCION SUSTANTIYVA DE
FMVESTIGACION EN LA ESCUELA MILITAR DE CADETES GENERAL HEsE MaRia CORDUYA

FUERZAS MILITARES DE COCLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

ESCUELA MILITAR DOE CADETES
Ganeral José Maria Cordova

ANEXD 11
GLUIA OE ORIENTACION
OPCHINEE DE GRALHD

JUNID DE 2022
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1. NTRDDUCCION

Da acuerds con los linaamianlos inslituconales de la Escuela Miilar de Cadelas General
Jogé Marla Cordova, an by relacionado con gl fortalecimient del ecosistema cientiicg y 1a
cultura de la investigacsdn formaliva, s& propone esta guia de orignlacign peea que gl
astudiante de kos dislintes pregramas con que cuenta la ESMIC, de manera oporiuns pueda
soleccionar y desarmlar las dislinlas apelanss de grado.

Esta gulfa de prentacidn prasanta 0 aspeclos nacosancs qua |05 estudianies deban
conacar sobre el ecosisterma cientificn, sus componantes [onoenafes y ke mivelas dé
dinaerdn, seguimiento y control de los procesos acaddrmens alacionados can | farmackn
er Ivestigacidn. lgualmente, presanta (a5 linsas da investinacken, dascriba las distintas
opraones de grads, ¥ sus critanies de prasantacicn de informes WEenitos v da sustenlacn

4 cada una de |as oprignas de grado.

248 aspera que oon la elabaracidn de ecta quia de orientacion se avance an (a fommacidn v
dezarmalle de lps compelencias invastgativae que necasta los fuluros ofclalas dal Epnata
colambiang.

Etapaz generalzs sslablamdas para o decarmolis del rabajo de grado.
v Il Nvgl: S& enlraga 1a ldaa de invesigacidn

¢ IV Mivel Conladea de investigackn aprobada en este nivel se asignan tulores v el
gnifepgabie de este nivel €3 [a construccion del provecio de grado hasta los objetivos.
(Flanteamiento del problema, Justificacidn, Objelivos)

¢\ Hival: Entresgatde de [a opcidn de grado hasta marco tednct, man kBgal, manct
congeptual, marco histrlgo ¥ metodologia dal provecte de grads.

v W Nivel Entrega complels de 13 apokdn de grado y Pra=-Suslantzclan (Analisis de
Infarmaclon, Rasuftadas v Sonclusiones)

VI el Sustantacion

LINEAS DE INVEETIGAC KON

La ESMIC cuehta on res (3) "Grapes 4o Inveshyacdn” v 12 “Lingas de Inwasty aciin” en
las cuales se centra toda la ectividsd invesligetive de la Escudla; por (o 1anto, la lematica
de lag epciones de Grado sa debe orientar a las actividades da las unvdades ecpecializas
que reahzan gastdn del conocimients & Investigacion delro de |a ESMIC.
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Pz 1 CONTINUACION A CUERD K° o MOE MEDIC DFELCUALSE ESTABLECE LOS LINEAMIENTOS IFEL
ECOATSTEMA CIENTIFICO PARA LA CIENCIA, TECHALODCIA B INNAVACTON COMO FUNCTON SLSTANTIVA DE
INYESTIGALION T 1 FACUELA MTLITAR DF  ADETTS GENERAL JOSE MARA COARTOYA

ufLIkF<s Sk
WESTIGACHSN tH
LIENCIAS Wl AREL

NIV TIIIINE RREBRR - —
Fuante. Areg o8 Inveslgacitn, desamdlle tecnalopoe & INnovacion de (s ESMIC

2. GENERALIDADES DE LAS OPCICNES DE GRADD

La actividad invesligative que 22 adelantz en s Excusla Mililar esta dirigida al desarello de
la ciencia militer y de una cullura de investigackmn dentro del nivel lommalivg gome formal; o
través de actividedes comor les olimpiedas d&l seber mikter, crloquics de semillerns,
particlpaddn en la Red COL3l v la participacidn en lodos aguellos evenlos de Lpo
acadamicg g investigativa a nivel nacional o intermaclonal

Dentmo de Iz Escuaka Militar da Catalas sa idenbfican cualre draat de formacidn, las coales
52 definen en gl Proyags Educalive del Programa de Cianclas Miltares {2016) com e
sonjunio de cenggimienios gqua mlarmalanonan sabares kedriecos, prclicos ¥ actliud inales”.

El Area de Formacion [nvestigativa coniribuye a la formacidn integral ¥ estd compussia por
ks siguientes maddulos:

+ Taller creativa,

+ Fundamentos del Conecimento.

+  Malpdologia,

= Semmann de Ivesligacion y sooiadad.

Todo Estidiante de la Escusla Mililar, dentro del dezarmBd de su prograrna cunicular, tursa
ks médulos anteremente relacionados. donde recibe e conocimients ¥y desamolie
compatencias sobre las beses del proceso cientfiice v las partes de les cusleg consta son:
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Fp. 3 CONTINUACKSN ACUERIM W LR MEDHN BEL CUAL SF ESTABLECE LOS LTYEA MIENTE IFA.
FLerIETEMA CIERTIFION PuRA LA CIEMCIA, TECHOLUGLL B EBRYaCIOR R0 FUNCHIN SUSTANTIVA OF
PVESTIGATHN FM LA ESCUELA MILITAR DE CADETES GENERAL MYSE. MA RiA FORMYL

a] Cpcién de grado y al Inferoee Final.

En estas alapas, | estudignle reciba las bases tedrleo-pedcteas necasanas sobne la
invesligacdn desde of punte de viste formative, con al fin de desaroilar las campeatancias
que ke parmilan reallzar su opoidn de grade,

Le opcion de Srado se enfende comes: 1B aproximacion sistemdlics y argumeaniads a una
situgpidn problermsdtca especiiica; de eate manera se hace un aporta al desarrolie de
compelancias invastigativas de 03 esludiantea come al grecimientp y mejorafhisnte
Instilucioral y fafakecimlento de la Culture de |nvestigecion.

En el nivel de postgrados, eltrabajo de grade; es el resultado de un procego de investigecion
gue desarcllan lps estidiantes duranle la programacian academica. para s& sustentado
por el autor o autores, Su evaluackn & reallzard seqin o critenio del jurada dessnado
para 1al fin. La clasificacion de |8 cakidad del trabajo serd considerada dentio e fgs
pardametros de exigencia v calided; Aprebade, Ne Aprobado, Merilona y Lauresda, Estos
Irabajos eben desamolar 03 siguientes ppramelees. Claddad dal plapteamisntc del
prablama de  investigacion, Marce  tematico de  referencia,  Justificackin. Gisang
melogdaldgles, Conclusiones v Recomendaciongs.

Es necesario anotar gue, con kB irvestigackin formative en (g3 disfintos niveles de
opmacidn, lante de pregrado como de peatgrade se podran desamoller competencias
generales guma: curosldad inteleciual. aute aprendizaje. Irekxaje 80 equipo, expresicn oral
v ascrila, pengamlanio slstémico, andligis de situaciones complejas, actiud creadora €
innpvadara, De cada compalancia general se desprenden competencias especficas que
desarrollaran los esludiantss a b largo de su irabao da grado, par tal razen, la ESKIC 5
aricula con el Jistema Educativo de las Fuerzas Armadas — SEFA y bos lineamiantes gue
emite para la formacitn en compatencias. (Tabla 1.
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b} Objetives de les opcicnes de grado

Dagarmilar por parls del estudiants un sjercicio dirlglds par su raspective docente, sabra la
manera de realizar un gjercicio académiso, pars que en su desempedio profasional usque
Iy empliacién de 13 frontara de sus totttitilantos militarss y de su canera camplamentaria
corespondients, con mias & conlnibuir 3 la solucidn de negesidades y problemas

institielonalss.

Caracleristicas de las esirategias didaclizas d& formpcion por compelencias de acuerde
con el Froyecto Educabivo del Pregrama da Ciendeg Militares (2016):
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Pratesor grlantador ¥ guia,

Formackn en actilud critica y reflexiva.

Desarrolie del pensamienio y razanamients geo.

Gran peso al Irabalo gropal.

Cardster oritico de [a reglidad socal y militar.

Desarrodc 42 un pensamienta oaainn.

Las practicas educalivas daben astar asomadas a los conlexios y su cultura

Presypone ur astudiante active que transita por el proceso del conocimiento de la

EapEriansia ng conocida, fragmentada, a una visin conockda, sinlélica, arboulata

&n 5y unidad.

r  Se parle deque & estudiante poses estruciuras cognitivas v 4e que el profesor debe
crear condickonas para s dasaralke.

» El gprendizaje na solo &% informativa, sing significa aprender, comprender v valorar
crificamenta.

s El aprerdizaje debe ser vivencial, por experiencia, donde la practica y a3
inveasligacion ga 13 realidad, son fundameniales

» Eg nacesano tener en cuentg & conacemieno acurmulads v el nyevo que debe

apropiarse,

Enzananza pioblarmalizans.

El proceso & dinactive po (08 conacimentos y expetiencia del profesar,

Los centanidas deben ser universales culluralmente, y aclualizados en funcidn de

|a realidad sagal, del desarrolo ciemtlfico v tecnokbgico. ¥ em funcidn de slka, taner

caracter interdisciplinana.

Rige al prircapio de que tedos aprenden de 1odos.

Uso de fas TIC

Sisterna tutorial de aprendizaje.

F # ¥ B 4 ¥ w4

c] Eveluacion.

La=s caracter(zticas pedagogicas de s evehiaciin, son {os resgos del sistema qQue el
gocanle daflne para realizar [a evaluacidn por compelencias a raves de ks contarndas
tematioos seleccionados, [al8s oo i Procasa o 3 traves de coras avalualvos segun el
cortenida lemalicn, indvidueal o grupal, aral o #Scrio; conlampla lambisn os lipos da
evaluadion referidos @ la aglgevaluacion, coevalyacian v helerpevaluecian: todes elas
pueden ser combinedas en un sistema de evaluacion y a continyacipn se delingn:

+ Lp autoevaluacion &% antandwla como aqual lipo da evaluacian en que &l docenle
busca esirateging para que &l estudiante valore y evalie su procesg de gprendizaje:
gakeres, actiludes, compartamenios. mlacwnss vy cumphrmenia de |8 noma de
manera que 54 dasanrolla 1A autahemia.

» Lacoevaluacidn s& refiere ala vakoracidn y andlisis de un grupo da astudiantes qus
de manara comlmta 58 svallan como paras; para ello e¢ impgrtante 2| rabejo en
grups, la convivencia. €l cumplimignts de la noma y la credcion de un clima de
confianza v autonomia enire estos.
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Pr-5. CORTTNLACTON ACUERIN M . FOR MEDIO DKL CUAL SE ESTABLECE 105 LTYEAMIENTOE DEL
ECOSTSTEMA CIENTIFIOD FARA La CIENCIA, TECNOLDGEL K INNOVACHIN COMO FUNCIGN SUSTANTIYA DE
INYESTIGACTON EN LA ESCUELA MILITAR DE CADETES GEMERAL JISE M AREA CTHREOY &

« heleroavalacion s& refere 2 la valyracion que realiza el docents a través de
gterantas estraleglas sobm &l esludiante o grupo de estudianles asetea ds su
aprandlizze, actiudes v emplimients da 3 nerma

Las Estralegias de evaluacldn son agquellas acciones ralacipnsdas con |8 evalusciin del
procesn de ensenanza y apreéndzaje de un conlenido bematico especifico sagun las
compatenclas a dasarrodlar. Ejemplos: presentacion de informes, quiz, axposiciones.
glaboraclan de ancayos, axaman aral y asoil), entrega de Lareas, entre oias.

A conlinuzcxn, s& dasenbe cods una de las nueve opriones de Qracdo qua Sa propansn an
& nueva ressucion para el forfglegimiento de Ecosisterma Cigntihco de I3 ESMIC. Las
fudles 52 5uman a [as gpoenes de Irebajo de grado y semilkefos & Ivashgacion, [as cuales
ge desoriian en 0 documeanio apane,

d} Coautoria y redaccidon de articukos clentificos & informas EBenicos

Esta oprion 08 grado consiste &4n parboipar como ctaular de un preducte de gensrazion de
nuevo cHocmianto o oe apropacion sacal del conseimianto, en donda, el estudianta es
nvitads hacar parte del squips de construccdn del producto de CTal.

Implica pare 2l asludiania, l leclurs crilice de documentos, la realizacidn de Bisqueda de
mformacion gfactiva, la realizacian de anilists cienciomélricos, « andlisis v procesamianto
de wilgrmacion, la redaccion de infprmes de avance. |3 gastidn de basos da datas y &
paricipacidn en lodos o5 procesos tecnico-ciantificos para ol desarrslla de gste tpo de
documentos.

Se debe comphatar 120 horas de trabajo efeclivo, el cual astd bajo Fa arienlaciss deal autar
principal del artlcuto, El benaficio de esla opoidn de grado a5 que al estudianie padrd sar
pafle de los autores de la publicacidn,

La ofets de wsla epdldn s congarard anbms lps deceniae de las fecultades, v los [Fieres de
log grupps de invastigecion en un tabaje coleborefree, El departamente de [+0+| knzard
ung genypcatoria inteme con lpg cupeg asignados @ cada facultad, v [as oportnidades de
vinculacidn de estudiantes a este fipo de opcidn de grado.

El estudiante dabera enviar una sollcited formal al Decane de 1a facullad. Plasmarndg su
Intgrés por wvincularse en asta opeldn de grado, para ser esludiada por pare del
departameanto 1+0%. El PGA nacesaria para aplicar & esta gpcion de grado e5 de cuslno
punlog cerg {3.0,]

El decumeanto técnico que s& debe entregar al finalizar esta opcldn de grado Jebe ser én
tormalo artfoula cientfico, siguiende (38 oemas de publicacldn de la rmnsla de @ ESMIG

#] Participacidn an un proyecla de Dasarrollo lenoldgkso @ innovacion

Esta opridn busca vingular a |os estudianias de |os disiinios proyeclos de desamdio
tfecnoigco & iNNOYARTION Que se vienan desamcllande por 105 Ireg grupas de investigacian,
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T 2 CONTINILAC T o CUERTH He  FORMEDHO DEL CUAL SE BEXTARLELT. 1015 LINFAMIFNTLIS THL.
ECDSISTEMA CIENTEFLCD PARA LA CLENCTA, TECNOLOGHA E INNGVACTON COMO FIMNECTION SUSTARTIVA DE
INYESTICATTON EN Li ESCUEL S PTILTTAR I CATIETES GENERAL J0I5F Makla Cinmiva

sobre lode gon &l grupa da ngenierfa ¥ Simulacion. encamingdos @ proponer pralokipos,
plantas pilctos, modalgs de utibdad o de Intorcacidn algon producto, process o INRoYaCiGn
institucional, Lo que se busca &5 vincular a los estudiantes que demuestren actiludes &
interés por gl desampllo tecnoldgica o & innceacian.

El FGA necesario para apllear 3 a5ta opaich 4a qrada 25 da cuatre puntas (4.0} S& daba
curnplir 120 horas de rebajc etectivo v de parficipasian

Sa dabe presantar ¥ sustentar un informe tecnico de lag actividades realizadas durertie o
desamplks de 3 padiclpacién. Se debe definir un plen de rehaps de actividades. Ge debe
asistir a las revniones 4 equipo de trabajo del provests. Brindgr informes pargiales de
aclividades v avances.

f  Asirtents de investigaclsn

Esta opoidn &n Investigackin consiste en apavar ung investigacion formalmente aprobada
por la ESMIC, desarrollando un rabajo como asistente de investigacidn, bajo 1a utsla de
un irvestigader da esta, slemnpre, y cuande la investigacidn estd en curso.

En esta opsion el estchants colabora en o desabcllo de provectes de investigacicn
insfitucions, resliza actividedes direclamenla elacignadas con el proyecte Tormulado,
aporia ¥y enriguece e desamella del progeso de invesligacion vy este en permansnte
busquede de anpalizis e inlerpretacion de la nformacion, sporendo desde sus
competencias.

El sstudiante debe cumplr 120 horas de rebajo efectivo con las tareas v trabaps
propussios &0 el cronggrama estatdecido v durante &l Hempo que duré su vinculasicon al
provecto, 8l cual no podra ser infercr a un ane, previa aprotracion del Consejo da Facultad,
Fara al casa de estudianies de maestria el producto final sara un arliculs samelide & ung
rrvista irndesada en el area de formaclén,

LMojedivos!

»  Fomentar en &l estudlante el interds por @ Invesligacsds.

» Deserrollar actividades especiiczs de indagacidn cientfica, tecroldgica y téonlca
an las areas propias oe la discipling,

«  Coniribuir @ la divulgacion Jde los principios, meledos, précticas, Lacnicas v sistamas
de gplicacidn de [a cienciz v la tecnologig.

¢« Familigrizer al asludianle con | labar investigativa en temas relacionados con s
diggipling.

¢ Apovar |3 conlarmacitn da grupaa ge invesligecian.
»  Fortakecer [as lineas de investigacldn.
v Apovar o3 provectos de investigacion de [a ESMICG para lograr so fedalsimenlo
= [ntegrar las diferenles areas en las que € estodiante ha sido formado, profundizando
en un mayor desarmole conceplual o buscando B sclucidn de problemas
aspeclicos.
R sl s:
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4758 CONTINUACIAN AWTCERDG NE + O MEHO DELTUALSE ESTABLECE LGS LINEAMIENT QY L.
ECOSISTEMA CIENTIFICO PARA LA CLENCIA, TECKOLOGLA B FHMNOVACION COWD FUMCTON SUSTANTIVA NE
["YESTIGACION EN LA EACLUELA MI1.TTAR DE CADRTES GENFRAL FOSE M RLA CORMIYA

»  Tener un Promedio General Acadamilco PO igual o superior a 4.5 al momants da
prasantarsa.

s« Eslar curgande el Gltimo afo de formacion del plan de sstudlos del programa de
pragradeo que esté cursando, o haber culminade su prirmer semasirs acadamico pam
programas Je posgrado.

« La opcidén de grado tiene un periodo de durackin de mhimo dos semestres
acadermeos en pregrado v 4os semestres AcalEmIcos para posgradas.,

v Log lideres de lgs grupes de ovestigacion v coordinadores de investigacion
corvoGaren @ log estudiantes pare gua e vingulen g los provectes de invesligacion
formpl.

o Log lideras de bos grupoes de investgacion y coordinadaras de invasteyacion deban
praszantar la propuesta fomal de vinculacen de 103 estudiantes saleccionados anle
|23 Facullades,

v La gropuestia debe conlaner un plan y cronagrama de trabajg. producios a entragar
y Ia prevision de ks liempes deslinades para el desarrdio del Irakaje del estudianta.

+ El nomern de sstudlantes qua & anbculen a cada proyecto depended de la
complejidad] y dimensiin de aste iminlmo ung, Mmacimo tres).

Agegoriag:
Los programBes acacemics 5eran los encargadas de asignar 8 bos docentes y horas de
dedicactdn para &l asesoramiento del esludiante,

Elalaein:
Fara g evaluacion de ks trabalas we productos de koe asislantes do fvastgacian so dabs
tener en puanta lp slguients:

¢ Lina vez cumphde of pMan vy croncgrama de trapajo, 2 Invastigador tutor nviard a la
diracelon o coordinacidn de investgacidn del programa un informe de cumplimiento
¥ [as actas de seguimients a ks actividades v producios,

» El estudiante entregard como poducte final un ericulo cienlifico que contenga los
resultadoz de la invesligacion sobre 4l tema enmarcada del pryecio de
Investigacién al cual se vincwld ¥ un producte de divalgackn de congamients lipe
pdetar o penencia enalgon evento nacional o intemacional.

g] Pasantia dentro de log cantros yie grupoes de Invastigacian

La pasantla da invasligacidn en (05 centros vio grupes de invesligacken de la EGMIC, €3
una ¢da las apeoneas de grade para oplar al thulo de profesonal en Ciencias Militares v el
thula del pregrade da la carrara complementaria que esté cursande el estudiante con &l fin
da poner en préctica los conocimenios v fortalecer su fomacion integral.

Obyaliva;
Fonalecer |a femacian inlegral de les estudiantas en donde se apliquen ks conocimlartos
wdrlos ¥ practicos.

DuracitaT:
120 horas
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gt CORTTHECACTEN AL UERD e , PR ARG NELCTAL SE FSTABLECTE LOS LIMEARMIESTOY DEL
ECCSISTEMA CIENTIFICU PARA LA CIENGIA, TECKOLIMGIA E TNYOYACION COMO FLYC KN SUSTANTIVA E
[NVEATEACLON ES LA ESCUEL A RMILITAR DE CADETES GENFERAL JOSE WaR! A4 CORIMIYA

Cha soripaian:

El pasante desarmfard actividades adminisiretives y da speyo gh investigacidn an uhe do
los centros yfo grupos de invesligackin por un perigdg de seis megas, 188 funtiones gus
desarrolie serén delarmivadas por [os centros de investigacion segun sus necesidudes ¥
aprobadas poe el dacena de a facultad en donde el estudianie inscriba su ppeicn de grade.

Cada une de kgs caniros v grupos de investigacion deberg indiger 81 nimerg da plagas al
departamento de Ciencia tacholegla & innovacidn junte con las funcicnes especificas gue
| pasante deberd cumplir duranta su penodo.

Requlsilos,
Fara postularse el ezludiania debe cumplic con o siguleme:
» Haber cursado y apeebado 3 semasires en la ESMIC
» Tener el PFromedio gereral acamulado (PGA) igual o mayar de 4.0 v mantener este
promedin duranle & desarecdlo o 13 pasantfa.
»  Autorigasion por eccrito del comandante del Batalitn aulonizando 13 disponibilidad
de tiermps v al horans assnado.
Frocedimienig:
= El gsludlants dabe realizar una premsonipcicn en la cogrdinacidn de investigacionss
de la facullad gonde desed inscribir 13 opoicn de grado.
Se debo conlar autorizacion de lo dacenatura a traves de consaja de facultad.
Assnacién de Iuter quian hars seguinienta & [a pasanlia
Carla de aceplackn del cenlre de inveslgaciin yv'o grupo de investgacion
Finma de agta de inikclo de 1a pasantia.

Homologacian coms apciin oo gredo catfitacidn w aprabacion
La cakficactn y aprobacidn de la pesantia toma ppeion de grade 5€ rige a Ips lineamientas
astipulades por la Escuela Militar de Cadetes, Domde su aprobacion minima sera de 3.5.

La aalifleaciin s& realizara de acuerdo con k3 siguenle
+ Callficacidn de desempenc del lider dgl grupo wig cenlm ¢e investigacion equivaldra
al S0%:.
Calificacion del tular Z5%
Sustentasion dal informe fimal del practica 25%

h} Pasantia dentrg del Observalorio de aguidad de Género, Segoridad y Fuerza
Pablica.

Esta opcitn de grado busca vineular al gstudiante dentrg de les actividades relagionadas el
procesamienta, anglisis de datps ¥y 3 geraracin de inlormagion resultada de la
investigacion sobre |as caracterislicas sociodempgraficas, informecidn sobre |2 ijualdad de
qenero ¥ oponunidades de desarollo de eshudiantes. docertes v militares aclivos dentro de
la comunidad de 13 ESMIC
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Py 1 CONMTIMLACION ACLERID 4* . PR MEDID OFL. CEAL 5K ESTARLECF. LIS LINEAMIENTOS
DEL ECDSTETEMA CIENTIFICO FARA LA CIERCIA . TECHOLCGIA E INNO VAU KN CUMO FUNCHIK SUSTANTIVA DE
INVERTIGACION EN 14 FSCTELS MILITAR BE CADPETES GENERAL JOSE M ARt CORDOVA

El estudiante podra particlpar &n la Implem&niacdn de hartarmenias e moniloreo de
Informackn. manao d& bases d& datos, minesia da datos y analsis da eslas,

Lo anterlor, & pedmidird genarar informacidn para al sstablacimients de buenas praclicas,
il disadico de indicaduras de sequimisnts cualitalives y ouantidalivos, necesarios para medir
gl impagte ¢ avange en las politicas de equidad e igualdad de género dentro de la ESMIC.

iy Minorg

El ohjeirve del presenie documenio 3 gl de constillir oS lingamieantos qua parrmitan
incorparar al programa de deracho de I3 Ezcusela Militar de Cadeles General Jozsa Marla
Cardoba log MINDRS Como Una nuava spcidn de grado.

Estos consisten &n al desarmbo de un ciclo cornto da formackin de ires asignatras de
prefumcdiZadion an un draa lamatica paiculas motidisgiplinario, ofiertada por ung facuktad
thstinta 2 1a facultad de ongen dal ssipdlants, & cual siede camn parfeggionamiznto de 18z
competencias prefesionales dal estudianie.

Asi las cogsas. parg poder gplar por estes se deben cumplir gon oz gguieMes requisitos,

E! estudienta debera inscrbirge & ia oferta de asignaluras intersemeasirales que propongan
lag facultades de la ESMIC. Deberan inserbir res asignalures de ia glerta de las otras
facultades que ng sea la propin, Se cumplra con 2sla opeidn de grado cuanda se presente
&l cartificads de aprobacion de las res asignaturas, y sustente un caso o ensayr resultade
de [a formackdn complementaria.

En tal genlido, y lvege de conversar con la cogrdinedora acadeémica del programa de
derechg 26 proponen se tengen en cuenta los siguientes eepectos:

« Tener presents que programps harign pprie de lpe mingrs, por afinidad desde [a
facultad de derecho se postulen o5 programas de administracidn v relaciones
internaciones.

+«  Tener en cuenta gue materias se cfertanian, [0 Meal serfa que fueran malterias que
puedan centribuir a una femecidn interdisciplinar £ infegral para o9 extudiantes de
Ia facuttad de derecho,

» oMo 5on res matenas y laniends en cuenda el poco tiempao ibre con el que cusntan
k= estudiantes de la Escuela se requiere conceviar si estas materias se ofertaran
duranta un =amastre adiional, o sl por el contrarlo se haran &«n dlas en ks cuales
l3s cadedas tangan |a dlspaniblidad {pusden sar sabados).

Hecha esta aclare<ion se propong 13 siguiente ragulacidn:
v  Los radetes que decidan esle opeidn da grado deben infprmar por esailn que se
acogen 4 esta.
= Eczinz deben tenar un promedss rninermd de 4.0, v asimlsmd daban asamir b chisbee
que lanoan las Iret asiratras ques van 3 alrsar.
o Lna vor aprobadas o debe aportar el certiflcado da apratacidn a la facultad para
inigigr con al proGass de kwmabagacida.
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Pz 11 DONTINUACKIN ACUERIMY N7 . FOR MEDID DEL CUAL SE FSTABLECE [0S LINFAMIENTOS
MEL ECTHARTEMA CIENTIFFCO Paka La CIENCLA, TECNOLOGHA E INNOVATION COMU FLNCION SUNTANTIVA OF.
PAYESTIGACIIN EN LAFSUUELA MILITAH OF ADETES GENERAL HISE WARLA CORDOVA

= lguatmenla dube sustentar un o enseye resultedo de la formacidn complamenlara
gl gual conlara ean gl apoye de (g facullad donde realice el estudlo complamentanio
¥ sErd revisadno por |2 fagulled de dereche, en este caso por al cpodinedor de |
facuitad de derecha a la persgna gue sea designada en cornild de faculad.

« Susteniado al trabgje y radicades s cerficados a la facutad de derecho se
procede a hacer la respactva hamelegasion,

I} Diplemado de profundizacion

De scogde con los Linearmientos establecidos del ecosistama cientifico para la ciencia,
tecnologie e innovacion como funckin sustaniva de mvestgacion en & Ezcuela Mililar de
Cederes General José Mada Cdrdova, especillcamante en el capitule 2 “Invesligacian
formativa®, amicutts 48 "Definlcidn Dpkenade de Priundizacien™ y 60 "Requinitos
diplomadas de profurdizacein”, a conlinuacion se describen las condicionas cpnsigeradas
desce Ia Facullad de Educacion Frsica Militar para ou realizacldn:

Creefirticide ¥ canteridos ol oiplomano:

El iplomado consiste an asislir a cursos de profundizecitn relacionados cor un ciclo e
énfasss proplo del campo aspacilice de Tomagian profasicnal del estudiante, con gl
propdsito de complameartar 95 astudios universilgnios.

El digrrmade debe tener uni duracion de minimo 80 horas v maxime 120 horas: coada
Fagultad constuing e contenido de esle, de acuerdo con las Areas de profundizacén que
a 3y cangiaracian sean ma3 pertinenles para el elercicin profesionel del future ohcial.

£s5ta opridn de grado se consldera como estimulg aoedeémicn,

Requiztos pera oplar gor ia oocit de oracks.

« Es necasarin haber cursado y aprobado el BO% da los crédilos académicas dal plan
da estuding
El estudlianie debe acredilar promedio académiea agumulade igual o seperior a 4.5
Para |a olerts de ests opeidn de grado &t nacesano contar oHmo minime con 10
esludiantes que cempan con ke fequisdos mencionados anteriormeanle; rezdn que
beva a realizar la solicitud dasde cads Fecullad presentdndoda ante vicerregtorls
acadermnica con copla sl Departements de (+0+i dentro de o5 10 dias calendario
después dal Gerra dal peniodn académico donde se cumple al WS de o3 créditos
para dichos asludiantas.

+ La mencionada solicliud =& realizard medienie oficie digide al Wigemecto
Académice firmade por &l decano de cada Facultad, en donde se relacionen s
dalpg peragnales de los estudianles inlezresados.

Requizitos pera eprober
+ Para culmmar 2l desamilc deb diplemada &l estediante debe sustaniar un gaso
préctico aplicads al conteste millar de acuerdo con el &rea de profundizacion
realizada.
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DEL ECOSRTEMACTENTIFICE PaRa Do CIENCEA, TECHDLDES E 1Novar LN COMO FUNCHON SUSTANTIV OF
INVESTIGALIIN N La bSCUELAMILITAR BE CADETES GFENERAL A0SE MRl CORDOYS

« Esta suslentacidn s& reakizard anle el grupe dge docanles qua oflanten kos contenidos
propios del dipemads, quienes amitiran gl conpepla Tinal da “Ageobado” o "Mo
aprobado”.

= El asludlanie debe presenlar el certifisads de aprobaciin del diplomadn (en dands
se ancuanlren a3 calficeciones da cada une de los ssberas que companan al
diplpmada y ka aprobacikin de |s sustantacion final) al cocrdinador de investigacian
de sy respectiva lacoltad,

Dorentes gue arentan &f diphwnade

¢ L0s docentes que estén a cargo del diplemada seran selegoonados a consideradian
del Decano de cada Facultad, de acuerde con el area de profundizacidn en la que
S8 conglnya.

» Lag horas diepuestas para tal n en 13 carga académica de cada docerte sersn i
denpminadas como *horas de extension” da acuarde con el numeral 3 dal arliculg
Mo, 1 comespaondiente al Acuerdo 019 dal 23 de diciembre del afo 2020, por medio
dal cual se apfuetan los porcentajes de las Funagnes Sustantivas de investigacion,
extension y proyeccin socal a8 desamollzr por el profesorade civil caledralee enlos
contratos a termino fijp — hora céledra = del Comande de Educasion v Dostrina 1L
CEDQOC.

a La oferta de esta opcidn de grado estara sujeta a k@ dedsion de Vicerrecloria
Academica, el Depanameanto de Investigacian, Desrrolla g Innovacin de & ESMIG
y al cumplmient da requislins por parte de 08 estudiantes insctos.

k] Catedra intemacional an Invastigacién o profundizacion.

Esta opown de grado esid enfocada a la Inemacionslizackdn de la fornackin del
estudipnta. Solo ca tendran en guenla e cursos o seminaios cerificados que olrecan
organismas interhaclonalas, mukilaterales como la Organizaciin Mundial para la Agriculiura
y Almentacicn, FACK Fonde Monetario tnternecional, Fhal, Banca Mundlal; Organizaciin
Intemacianal del Trabaje, CIT; Omganlzaciin Mundial de {a Salud, OMS! Organlzacicn
Mundial dal Turismo: OMT; Dganizeclén de [as Naciones Linidas, ONUG B Umesco;
Crganizacian para la Seguridad y Cooparszion an Burapa, OSCE; ta Chganizacidn def
Tratado del Abdnlice Norta, OTAN: |2 Organizacidt pard 13 Cooperagion y el Cetarrale
Econdmico, QCDE, También se tendra en tuerta 13 ofana de oiros organismos da |35
Naciomes Unidas come: &l Programa de las Maciones Lnidas para el Desamrallo, FRUD.
Programa de las Naciones Uhidas para el Madio Ambientz, PNURMA; Organizacion de les
Macimnes Unidas para la Educacion, la Clenma y la Cultura, UNESCO: La Fendo de |as
Nacines Unides para la Infancia, UNIZEF; La Entidad de la ONU para la lguakad de
Gkt y &f Empoderamients de I3 Mujer, enlre glras.

Al igual, que la ofers de cwsos y seminarios de unversidades intemacionzles,
universidades y unldades militaras internaclonales con previa aprabacsin de ka Cficing da
Relaciores intetnacknakes de s ESMIC,
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El astudlante ha cumplide con la ppeitn de grade, coarfs presents ol cadificads da
apmmbagion del curso, 3e debe certificar 120 horas v suglentar un casg g ensayg regullado
de la farmacin de eslos cursog,

I} Estudic de caso

Les esludios de caso son un il modelo de invesligacign para recebar infgrmacitn en
carteetos de [a vlda real, Este tpo de investigacion se puede aplicar @ siluaciones gus
heyan tenwa lugar o amphearse 2 medida que se vayan desarrollando las mismas. Los
eshudics de caso, cuands han slde sksborados cuidadozarmanie, pusdan conlsbue a2
materializar cambios signdlcalive: o ks dmblios de b palfbca v de 2 pracicea (Sall v
Ramil, 2014. P3)

Teniandg an cusnia & antecar el esludio 4e caso puede sustentarse &0 res [@ciores ks
cuales 3gm:

Sy caracter cribeo, as decir, &t la medida anque o caso permie confirmar, Sambiar,
migdificar o amphar ol conoclments sobre al ol de estudio.

#  Su caracter extrenno o unicidad, pues pare de una siluackdn qua thene un caraciar
aspecifles v paculiar. Como seflall Stake, "esludiamos an casa coando tiarne wn
inlarés. muy aspacial sn s misme” (Staka 2005 11).

+  Finalmenls, &l caractar reyalador del cazo parmta obsarval y anallzar un fendmeng
o hecha particular relativaments desconocido an la nyastyacion adocabva y sobra
ol cual puedan redllzarse ponaces de &normma raancia,  (Rodriguaz, el
&1 1506 cltadn piw San Faban y Avanez, 20712

Entendiendo o snteror a5 d& resalar que o facke mas mmporte de un estudio de cazo
alemas de Iz invesligackin v log resyliedos, es €l aparte que el investigador debe dar para
regodver [a problematica preseniada en gl gsiudio de ¢aso, Es por esto importants l@ner &n
cuenta 193 siguientas intemoganies:

&Ous mecssila sabor? LCudl as problama prncipal? : Es un problema o una 3arie
de promlamas”? ; Cual va a ser el ghjelivo del estudia? ;En
qué sa centra @ irvesligacign? ja quign gecta? ;Cusl
metodalogia se puede ugar? ;Cual es el contexto de
dende 9& realizara I3 investigacidn™ ; ha tenvlo propussta
de solwion artenores? pd D S& implementaron o
funcionaron lag propuestas anleriores?
&Cusl va 8 ser mi pmpuesta | Tecnalggies, Sorial, Innpvadora. Leqgal, elc,
| de solucion?

m)] Pardmeires para la presentaclén de los Informes de las distintas opciones de
grado.

Los irformes de [as dislintas opciones de grado deben contener ks slguisntes parameiros
an &l marco de lag Normas da referenciacdn APS Oltina actualizacedn.
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Pg. 1. CONTINUACHMN ACUERDD H° , FOR MEDID DEL CUAL SE ESTARBLECE LOS LINEAMIENTOS
DEL ECUSINTEMA CIENTTFICO PARta LA CLEMC L, TECMH O8GEL E TYSN0YACTON COME FUNCIHY SUSTANTIVA DE
INVESTICACLEN EN La ESTIRLA MILITAR DE CABETES GEMERAL JO5E vATLA o0 REFOAR

Tabla 2. Faramalms rabayns ge grago

) FPARAMETRCE NUMERCG DE HOAS
Mimare de cuartizs (Pagines} B0 — 5 {=irededor)
Fuwmrite Arigl 12 I
Inleriinggdo 15
Mormas APA (Uitima version)
Hejas de prasentacian 2 pdginas (cubierta y ponada)
Pading de acaptacion 1 péaging
Tabila de contenida Cuartillas necasanas
Lista de Nguras Hojas necasarias
Lista de graficas Holas nacasarias
Cuarpe del informe Hojas necesarlas
Relaridn de anexos Hojas nacesanas |
Referznclas Bibllograficas M 1 Hoja, magimo (sin |nite)

Fuente: Ares de Invesligasion, desamolke ECokagios: & novacion glima achgleackin ene de 2.

A conlinuacidn, s& prasenta los aperados del cuarpe ceniral de los informes de entrega
correspandiante a cada opcitn de grado.

Apartadios en ia redaccidn fe artioulos clentificos para 19 0poi de grado de coaudoria,

El documente de enlreqa debe ser en formalo arbculo cenliticn, Bl cual de conters:s ke

siguranlas aspados I
THulo dal articulo Alactivo v corto,
Raflaja conlenids de manera precisa.
Rasumesn yia abelract Deflne el problema y las veniapes de nuestras ideas de

MaEnera Sonera.
Lo utllizan ks sditores para elegit a los revisares
Introducckn Esfablece el propdads v al area de & inveshipacion, asi
como los principales avances,

Froporelona  refarencias  a  trabajos  ralaslpnedas,
pubicadus previamente,

Malsiales ylo métodog Evidencia eon pregiaidn los punios presentadas en [a
Intraduccidn, axprasa lp jdea antes de espaner log
datallas.

Prporsiona lp infermacidn suficiante para gue eto
invesligader pusda replicar &l axpenments,
Evidentias que posden ser lesremas, medidas,
casos de esludio andlisis ¥ comparacidn.

Rasukados ResuMados

Muestra &l impacta de 145 resultades compando con
Irabapns racenies.
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Conclusionas Suma ks resultados mas importantes comparade con
trabajos recientes.

Agradecimisntos

Referencias hilipgrificas

El fomyato de presentacicn de ariculn cipntifico, pueda varar an funcsn del tipo de ariculo
cranlifica que ga escriba,

Aparaoos en g redacoidn de informes decnicns para fas apolones de gredo de pertic/peeion
ar proyectos de dessrolo enrpligicn, y JSisianles o Irres Higscatn.

Introduccisn Conlextualizacion Y desm‘ipc:i_ﬁn';géﬁaﬁ'al de| apartado
&l doCurments

Proyacta de Investigacion Descripcian dal proyecic

Situackn problema Serte  de  cuestignamientgs  que  posibilta, e
conceptuglizacign parg plantepr upa resolecidn a un
prablema,

Chistivos (General y Proposias da la padicpacion

Espeacificoa).

Justificecion. Exposlcedn  de  motlvas o argumentos de @
partlapacan an &l provacia

fundamentcs tedricos Sustento conceptual ¥ tedrico de la panicipacion

Resultados Lagros y resultados alcanzadgs. Mangs, graficas.
protolipos, manuales, anglisis  estadlsticos,
SIMUIBCignes, reguliacionegs enire oircs

Competencias dasarroliadas | Habllkdades dezamolladas

wa aplicadan

Recomendacicnes ¥ | Reflexictn  sobre Ja gsxperencia  profesional

lecciones aprendidas desarraliada

Apariados en i3 redgceion de informeg de pesendia pere fas opcipnes oe grado COMmo
paszante en ef obsenvalnrg, canires ¥ grupes oe ivaesigacion

Intraduscion Lontexduzhzecion y descriprion general del apantado
del documenta
I Descripeian de la unidad gque | Breve Resena Hislorica; Cescriprion de la Estructura !
_to meibe come pasante Qroganizetive; Mision, Wision v Objetves de la unldad

gue raciba al pasanta

Chijetivos {General y | Propdsitas de la pasantia
Espacificoa).
Inferrme de las adividades | Exposicion de tareas y acciones desempenadas
realizedas
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INVESTIGACION ER LA ESTCUEL A MILITAR TF CADETES GEMNERAL JOSE nLasts ORI

[

Producto generade durants | Descrpcidn del poducto gamerade  durante @
Ia pasantla pasanlia

Racomendaciones ¥ | Reflexidn  sobre L3 experiencia profesional
Iecziones pprendidas dasarrallada

Concluzsionas Resumen de los agpedos mas relevantes

Reforangios bibliograficas Listads de referencias

Aparfados anfa redaccii o infonnes o fos minors, Siomado de profundizacisn, Catedrs
inemaciona’ en investigaciin o profundizacian.

inbroduccion Contextuaglizacidn y descripeion general el apartada
ol documeanis
Descripclan de los Qbjetivos y propisilos de @ caledra g diplomadn
propasios, objativos da
aprandizaje
Contenidos de las citedrazs | Descripoion general de 105 conterndas da las catedmas
o diplomado
Situackin probiema Serie  de cueslignamientos  que  poslbillla, s
priorizada eonceplualizacion para planlear una resaslucion a un
probEma.
Propuesta coneiriida a Propuesta de mejorameents frenle @ la tematca
part de las catedras plarmeada
doearralladas
Compatanciaz desarrelladat | Hebilidades desarrolladas
: yio aplicadas _ _
‘_gammwndanlmes ¥ Reflexitn  scbre  |a  expenencia  profasional
kcciones aprandidas desampllada

Aperiados en lg redsccidn de informes sobre e2ludics de cEs0,

Problamdtica Degcripcitn & la problematica 4 resolver s cusl debe
contener dalos. cifras esfladisticas y hechps de fuentes I
pimarias y secundaias valklas, los cuskes dan

Susienia ladrico v relevancia al problema.

Contaxto Donde =a desarola problemalica v el impacio que
Gernm @n wna poblacian o una ingtifucisn

Maetodologia Entender 2l parque de |a pretamalca a travas fuentes
EsChlEe prmarias ¢ secunderas,  entrovistas,
AnCuUestas, grupos fecales, antre alrog

Farg ayudar a reschver la problematica

Lrupa facales, reunin con expeartos, entre phrog,

Resultades £a deacriben al andlisie de log datos encontrados en los
. Inzirarwnios aplicedos
Concluslonsa e desprarnden de o3 reswultados de la investigaclon

Calr BO Mo, 18410 Eppna Mbar oe G adekea
el Loom: 5r Fiies] £ 2t 1040

202 AR PEL LISERADGD, ﬁ
LA BORAL COMBATIVE VLA
CONTUNDERC A DRERATIOMAL m 6
o
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Fg. 17. CONTISUACION ACTIERIKE W™

INVESTICATEON BN LA FSOUELA MILITA

ot

B ¥ CADETES GEMERAL JOSE WMaR]a CORDHYA

,\ :

Bk VEIHO OFL. CLAL SE ESTABLECE [405 LINEAMIENTON
DEL ECOSTSTEMA CTEMTIFICT FARA LA CIEMCIA, TECHULUGIA E IMMOWRC 0N UL FUMCIGN SUSTANTIVA DE

Expone ks de Ip

invesfigegitn

Ipgmz y desmubrimiantos

Parmilan &1 &2 ol cass gndanciar @ necesidad de
riuavis sstudns

Propuasta de Sclucion

- Tipe de Propugsis Social o Tecnglogica
Thuka de la Propuesla El nogmbrre de propuasta
. Wiroduccian Intraduce al ledlr en problema que geners la
' propuesta ¥ I0s pases qua llgvargn @ ung 50Iezian,
Impacto asparado Cudkas van a hacer o benahcms de la propuasla.

Chjetivos de la Fropuesta

Lue busca solucignar i3 propuesta

Desarrollo de la propussta

Cownioy 58 va a alcanrar [as objefnos

Melodologia

Cual metodologia va a ayadar al msolver M

problematica [design thinking, Acquile entre qlrgs)

Indicadores de Seguimiento

Camp =g va 8 evalyar si lp progriesta para resolver [a
prablematica funcigna o no

Apartadas an fa redaccian de Irshaios de grado

La para pralimanar deba oonstar de:

Pestenda

Califlcarsnas
Dedlcaloria
Agradecimlentos

Tabla de cenlanida

Indice da fyuras ¥ cuadr
Resumen: dabe comnbenar

&+

-
maxama 230 palabras

Pakabras ckave: deben sar maximo cinco (3] palabrag clave

Fara el desarrolio del cuerps del trabape de grade

Imtmduceitn

Introduce al bctor sobre 38 motivacionas por les cyalag
ce reghza & astuder exponlende la nformecion mas
relevante la invesligackin.

Planteamtents deol problama | Dascriba los antecedentes investigacidn. fos cuales san |

| [as investigaciones previas del ghjeta de esldio gque se
pretende invesligar,

Muesira datos, ciffas estadlsticas y hecbas de fyantes

pimanas y secandarias wvalides, lo3 cuates dan
sustenly tedrlea v relevancia al probfema.

Dalmila el okjsto de estudio

&R0 OEL LIDERAZGO,
LA MDEraL ZOMBATIVA ¥ LA
Cillm B Ma A0 Exmindn biiler cn el
T Com: ITTEARL EMd. {025
Jrn e ] B T B G0 — AT MG Ay o

COMTUNDENGIA ORERACHIMAL

)

i N
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Pp. 10 CONTINUACHIN ALUERDO H°

IR MEDG DEL (AL, 5K ENTABLECE L3 LINEAMIENTTRE

TEL ECOSISTEALL CIEMUIFLES BARA LACIERCIA, TECNO A4 F [HMOYACICIN COM0 FURCIHY SUSTAYTIVA IF.
[MVESTHZACKN EM LA ESCLELA MILITAR DE CAUETES CENERAL JUSE Mikla CORDOoLva

Se farmula [a pregunta de investigacian |a cual ne debe
regpondarsa can 5 0 no, Ias pregunias de deban
realizarse oon intemogativos (4, Chue?, jComa?. ; Cual?.
cPor que?, alc)

. Juatificaglon

Expong las razanas por ks Cuales la imvesligacion qua
g2 va g desarmila as Imporianie.

Explice la parhtencia v al apore a la instiucion de a
invegligatn.

Objetlves

S& planlea un (1) objetive general y minima Fas {3]
Oblatlves especiiicos,

El objetvo generml dabe ayudar a responder kg
pregunta problema,

Los chjethms especifleos deben ser secuenciales y
glineades al ubjetive general

Loz verbos de los objetives deben asiar an it e y
na deben repelirse

Merco Tedrico

Coresponda a la argumesniacicon y &l desarrolie \ednino
&l cual susienta de invesligacian.

Deben =er foentes primanas y secundarias hebtes y
wvalldas

Oebe conlener difamantes tedricos e apofen a la
inyESligacion.

FDebe contener datos, cifras, astadishcas qua apoaien 3

Las fusntes tadricaz deben ser buscadas en bases de
dalas, lbros yio revislas especiglizedas, |nlornas
inglilyapnalas, rasullados o8 inveslgaciones, sto.

I3 armumeriack de |3 invesigacign.

[ Marcc Legal

Esle compuesto por el cormpandia nammative aplicable
& la Invasigacedn,

Marce Conceptual (si la
- investigacién lo requigre)

Debe explizar o3 conpaplos  gua pemiiten 1@
comprension de fa invesligacion.

Esle no debe escnbirsa como 3i fuera un dicignano, |
debe reglizarse de lgma secuancial v explicativa. i

Mareo Geograflce (sida
Investigacidn lo ulare
Maotodoloqia

Ubica geograficamente el hugar donde pragenta 13
protemalica da la invesigacidn.

Cefire ol enfoque de la investigacion Cuaktativa,
Cupniitativa, Mixta.

Daflne &l nived de fa  Inuestigacidn.  Exploratorio,
Descripthra, Corrslacional, Explicativg

Se deba justificar lagncamends bl porque del enfoque ¥
al rivel da I3 invasligaciin,

Detanmina [a3 (EGnICas de MBcakacaion o8 iNFHMEaTian y
poma =g aplicardn ks insrursnios.
Expone |3 pobacian y la mueslia abpsto de esludio.

Explice I3 foses dul preyacto de investigacian

AND PEL LIDERATGD,
2022 LA HORAL COMEATIVA Y LA
CONTUNDERGIA DPERACITHAL |

Caba BI Mo, 100 Spc.epie Mt i T lidad
Tl Coom:; FrrgeEs D Bt 1945
[han o MR 1) - wih, CEMLG SR

L C
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Fr 9. CONTINOACIN ACUERDO K=

PO WELDID DEL TUAL SE ESTARALECE [AL5 LINF.AMIENTR

e —]
DEL ECORTSTEMA CIENTFICX FARA LA CIENCIA, TECHOLGGIA £ |NH':"'-"¢¢.'"'.F"'| O FLRNCION SLIFTANTIYG DF
INYESTIGATTON EY La ESCURELA MILITAR OF. CATETES GENE.RAL JCIHE MARLA CORMHIYA

—
i

Explica comg s realizars el andllzes & inlamratacdn de
detos,

Resultadns

Los resuftados son coherentes con los objetivos

Fe dasalben e analiss de ks datos encantrados an ks |

entiens anglisis de la descrtg an [z margos

instrumgnios apllcados

Concusionss

SE résponde 8 fa pregunta problema

Se cespranden de os resulladas de |8 i estigacrn

Plantaa refllexwines sobra al problema astudiado

Expone 1=z log ros y descubrimienios de [a investigadian

Parmiten & o sl sass avidendlar 13 nacasidad de
rusvos estd ios

El rabaja de grado debe comlar ¢on mirimdg 30 paginas v 30 referencias bibliograficas.

Sutenticm,

Pzl é

[Em :
MY MOW FRECY ﬁﬂw:nﬂ WoRAMTES
It*a Cenlres de Ims

el s

|Eakons,
JIRGE EMAIOLUE CORREA B . FHO.
Aymani Dapardpmasdn | 0

| ELpnin
WT CARAL
by'm Daprurimmuiiu IlIElri

By
ot TRETEE T TR

Aprobd:
"¢ DG FELFE MURILLD FERIELA !
Ommir= e Im Fuu.hl_l]dl_ l'__"rlm,:lll M bleresy i

AND DEL LIDERAZED,
LA HORAL COMEATIVA ¥ LA

202
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y MINISTEAID DE DEFENSA NACICNAL

Eﬂ;ﬂﬂtﬂgﬁgﬁitnE LAS FUERZAS MILITARES SOLICITUD OE
EACUELAMILITAR OE CADETES APROBACION TEMATKCA
Progrants ¢ Facultad: [ Mival: -F&ha: )
Mambre 45) v Apallda (s): ’
1.
L
E
Taldione: Celular; i
1. 1.
£ £
+ 3
Carmeg electranico instilcignal: ]
1.
2.
.

i Coreo alactronico perdanak:

1,

2

3" . .

fomedidarerite me fagx) permite (permmilimos) presembor oo su estidhe ¥ oprabacidn of trobolo de prdio gug
o describe a conthnociin

FIULE DEL TRABAJD DE GRALD |debe expresar ciaramente o que conbiene el thotaic, no puade £87 Lk résumen, g
o posiia utiling: un fenguerie sencifla)

[TUTOR DEL TRABAM) DE GRADO
Mombre Carge | Teléfonn Cotrea electrdnicn

2. AREAS (Enumierar i aomb s las dreas da ls Ingenserls Gl que tignen que ver con <u trabijo de grado drea Basaca,
gagtecnia, hidrdullca, was v rinsporie, astryctuss, sanltarlay armbiental, construccisn o econdemleo-sdministrativg),

Z1
.2
i

. REVISION DE LITERATURSA, {5+ recomiends elaborar una resids de literatura concreda de Mdxmo 2 pAginas oo
referentclas babllografcas sobre el terma de erertigacion),

4. PLANTEAMENTO DEL PRGBLEM A

Elaborar un planteamniento del prablesma el cual debwe inclee wna descripcldn del probkma |antecedentes del estudw,
laa tworiag gnias que se basa, ¥ suguestos bédsicas) y formulecion el problema, es recomendable gue al final se llegue
auna preguris de invesigacicon o hipatesis

S JUSTIFHACION

Fresntar »qui pOr QUE €5 iIMportante eltema que se pretonde jecutal. Debe dar respuesta 4 unanecesdad, Blencla
o adéncia gue 2o haya obseryado g wn bera en partioular.



MINIZTERIC DE DEFENSA MATIONAL ) |

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES SOLICITUD DE
EJERCITE NACIONAL " APROBATION TEMATICA |
ESCUELA MILITAR DE CADETES ; "~

5 dabe mageesar para Qe se eabd Raclenso el traba)o, qué benef cins pasdén genersr g regullados.

E. DRIETIVO GENERAL DE LA DRCION

£l ohjetiva ganeral debe descrbir brevemente [a)4) accsondesh que se mesealn| Hevar a cabo v el resultadn Gue se
espara gl pecutar a3l sl accion|esh,

Dieb inrCiar con wn varbs en infinite, v este debae sar medibee

7. GRIETIVES ESPECIRCOS

Los ohjetivas espedficos pretanden describir come s¢ wa a curnplic &l shpetive gans ral.
5. ALCANCE O DELIMITACIEON DEL TRABAID DE GRADC

Préses1yr aquf los lirmites gue keng gl proyacta de imeecligacldn, (Hasta dande se preende legard | Cad resulbacos
52 pratenda obtenar?

9. DLIRA LGN

[hafipir claramente las tiermpos neceszrios para B ejecuclon del trabajo de grado. Debe estimar £ semestre: par
ejeeUtar su trabaye de grado, &' primera para elaboracion de La propuesta v &l segundo para ejecuion o desarralk
ckal trabajo de grado

1d. RECUR50S ECCHIMICOS

Capecificar de ddnde 53k rdm (05 recureas que st necesitan pars 13 siucidn {hacer yna xp'icasidn corla yin gntrar
en detales del presupuestn),

11, REFERENOAS BIBLIOEAARCAS

Ircluir dnicemanie |z hitdipgrafia cithda &n =ide (2ematn

EEP’I‘D FRMADD PAR EL INYESTIAADD K TUTOR [(El tupsr dee expatied 18 imipar s chal frata)a|

Hrmang

Estucinty 1 Etudlante 2

|Estandiinmtw 3 T Lo




MMIETERKD DE DEFENSA NACIONAL |
COMANDC GENERAL OF LA FUERZAS MILTARES $OLCITUD DE

EJERCITD NACIOMAL AP CION T
ESCLUELA MILITAR CE CADETES ROBA EMATICA

wmwwmwmugmm_m&n

Ente & un ingdelp de preventoiin y ne wr formutario gerg ser diigenglade. tos fams debut pgr
driarrolindos con b extenstin necesorig pore: fcliitgr i evaluocklin de su terngticn n ef comité,

Je [AF erd $u rn b Mathm Al ket Eur by ol fIrme Al

Hn aprobeciin de temdticn gel comitd e vrptigaridn de fo foeuitod dr ingenidckr Civil, o pueden
ayanzar en slaboraciin del ontepreyvegio of detarolly de trenbenn de grnds.

Lo gprobaclén de Jg mmmﬁ-ﬂ'mu_lm_ummﬂﬂ_m
evbigrte, & fa igealere, o ralidar g idg, of earmedimignis, entre oty




P'n:lgmrna o Faculnad.

MIHISTERK) [E CEFEHSA NACIDNAL sOLICITUD DE

COMAHDO GEMERAL OE LAS FUERZAS MILITARES WSCRIFCION

EJERCITO NACIONAL

ESCUELA MILITAR DE CADETES OPCICN DE GRADG
Mivel Fecln.

MNombre (5) ¢ Sgellde (51

t_'-rlular:
1.

Corred gectrgrirs ingttucicnal:
1.
2.
S

Coareo meckidr it personal
1.
2.
i

OPCONES OF GRADC:

TRbajo de grag=

. nﬁ;;;m;i; cgntro del Qhzervatorio de= Equidad de

Gibnpnd, Seauridad ¢ fuerze Balhca,

Septulbers de Ivestgacidn dela ESME

MIrears

Cowutoriay redaceidn de artlculos ckentficos

Diplomedo de prefundizacida

Codmrorik 8 uf proyeots de desamol o S
& Ireiin

Cadtadra intermachanal am imeallqacidn o
profnd z3oin

Asicterte de inyestipacion

Ebabworacicn y documentacion de estudie de cazo

.....

et [ gacide e la ESMHS

Bf LA oPCHIN DE SRAD0 SELECTIONADA:

o Uik el mixvtiih i clatifien en In SMIC pn-pm:mllnf I opclon da grstic v b
h&hnhgu participo {3 spfa)

FaHmihri:

Ertooiante 1

Exiudmnie ¥

Estudtante 3

roordinador dy Imestigaaones de b Faouitad




= MINISTERIO DE DEFENSA NAGIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES | | s DE TRABAIO'Y
EJERCITO NACKINAL SEGLIMIENTO A
ESCLELA MILITAR DE [:AI‘T'E'I'EE LAS OPCIONES GRADOD
PLAN DE TRABAJO ¥ SEGUIMIENTO A LAS OPCIONES GRADO
Nombre e fa apoid de grade FECHA-
MarnEre ded Documentg:;
_
INFORMACION GENERAL-
A da brvertigacién: ! Parlotho acadériikg;
Hombire dal tatvVaigpor Facha dn -]
dligundsmdento:
Titulo el proyects dy
samiliars o e by opclin de |
oridar
No. Aadfoackdn:
PATDE D ESTUINANTE {5
. Talkfonc & '
Hombre Gyl a conlacts gl
1
PLANEACION: ) ]
ENTREGABLE ESPEC PO i FECHA ENTR .“'L_
Fitmarc N -
ﬁt'lrl.ldilnl:e 1 Edtodlanty &
| -
Esudinnte 3 Tukar




WIMISTERIO DE DEFEN 5A NACIONAL
COMANOO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITD HACIOMAL

PLAN DE TRABAJO Y
SEGUIMIENTO A

ESCUELA MILITAR DF CADETES LAS OPCIONES 3RADD 1
EEGLIMENTO
Lasheh Firma el
Facha Actividaces y larcas artydaminis}
]
|
ConceEip Finak
Mo Nnad (51 aplica) o Aprobade Reprobade
0 [FHAL K

Flrman:

Twior

Coardinadar de Investigaciones dal programa Cacang de la Facuhad




MIMIETERIC DE DEFEMSA HASIOHAL

COMANDO COMAMDANTE GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

ESCUELA MILITAR DE CADETES

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE TRABAJG
ASIGNADD EN LA ASESORIA DE OPCION DE GRADO

Bogota, 0.C,
Yo . identificady  con cédula  de
tiudadania Mo. de . ory mi condicion de Tutgr

asighada, certifict que al estudiantg:

Custpli6 & cabalidud con lax 120 horas dy trabaje wFective, comespendrente o b modekded de b
opdivn du grado:

Thula de ba opelén de grosd s

| Lo nota nadimnty 13 dy -
0 Comepn mnty 43 . Aprobda
IHRcaeCiefim g
e ol R carchiim wn betra res ! Reprobadg
La presente cartifleaclén sa expde en |3 facultad de
Dada en Bopotd, DG, 3 los dfax del mes de dal
Flrmu: ” . ! dunantics: ;I
Hamihra . Mobre
Twior spodn de grado i Conrdinadar da Irvestlgaclanas
Terhfica:
NpaThire
Dtano de |3 Facullsd

ANO L LIDERAZGD, - 1
LA MORAL COMBATIVA ¥ LA <
CONTUNDENCIA DPERACIONAL :

Miwcerin ey B10 421
‘Talaforer 1713800
Lradd mivx b b wder cifuemh e o

©®




MIMISTERIT DE DEFEN 58 NAT IO AL
COMANDO QENERAL DE LAS FUERZAS MIL|ITARES
EJERCITD NACIDN AL
ESCUELA MILITAR DE CADETES

! ACTA DE SUSTENTACION
| DE OPCIGN DE GRADD

Homee de la opoddin de gracsor

| FECHA;

' Moo de Documento

IMFORMACIGN GENERAL:

Faouftwd:

Parked s & end b oo:

mombes dof tuterfssesor

Fucha de
ol gperect merd eevbor:

Tk del prevacia de samillem
i o g lnopdivh da grado:

Ho, Fdcac] b

[CATOS. DE ESTUDIRNTE (5)

Wombra

Tubifonoe de
contacte

Lot cbaio AP ordes, ROCITROS Cortar qur af estudiontr (s} Sociolizd o) o7 Lo preserte fevhe, foro: oo o

suin o mudiferie . , Pitwinende fos sigutemies mesuitados.
Lafficacisin ' Calfcadifin
Recpronsab b Moments del Trabajo de Grado Sahre 5.0 : % Acu i
BEwsar parmati oo Ptaneamiento y Cresarcilc =0
lurado 1
Juradas Pl anygerito &4
lurado 2
i urada T
Purados AUstEntacion ]
i vrado £: ;
:n.pmhq.d-n: |ﬂp|ﬂ:.ldu: Fasultado final
Shewreaciomin:
En comitinc s Fhrmmn,
| huarndo 1 Uurado 2

o prd | naeor g Investigariones de |a Faoultad

Ivicano de la Faodtad




MINISTERI( DE DEFENSA NACKINAL
COMANDO GEMERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

ESCUELA MILITAR DE CADETES

EVALUACION
ANTEPROYECTO
INGENIERIA CIVIL |

—rm

Mombre B la opcsin de grads:

Mumze del Documenra

| FEchA:

TNFORMALIGN SEVERAL

Irgeniefia Cival

anﬁ‘mhn:i

Konibe 4ot tutor/ssesar

Facha du

i o e T e

THue dl arteproyechs:

Mo, Raditeciom,

RATH 5 PSTUBANTE (5!

Nombirg

I chula Telitons e

l

Loy abgie flrmortes, AocHmos ComFar gus # extudiorte (1] stviniin fron o (¢ precgnfe fecia, horo: el

salin ¢ duditprig e TEIALETO Dent EiuereE re sl Hu ey
Mixirio Funios |Cakficacién
Respousahia Mormsanto el Trabuo de Gradn
purinjs | #Honader | Acumuinda
Descripdon v argumentacian gdel prablema (nF
LROBLEMA . 1
wslificacion del terna seleccionado 0.e |
Precisian, viebilldad, verilicabilidad v 05 |
cuherencia del objetlvn yenmral '
PBIETIVOS Pracisitn, viabihdad, verficabilidad
. . . . 0.6
conerancia de s obyetivos aspecilicas
tac: o .
REVISION DE LA frO¥mentaciin tedrica o8
LITERATURA Cantcdad y cakidad de referancias
. D&
| hibliograficas
METOBOLOGHA ¥ I_oherencia de la metocdologia d
CROMOHGRAMA _oherencna entre actividades, respltado: 0.3
2speddo: ¢ fiempo previsto )
iMaterial de apoye utilizade en la exposicidh Qz
m"mmﬂnﬁlﬂhmpetmﬂa Wm—'.ll"lltiltl'ﬁ'il {Cral v corporat) 02
GEMERALEY .
rdan y clacldad mn 3 exposaidn 1
angjo del Hempn n.2




MINETERIG DE DEFENSA NACIONAL EVALLACION
COMANDD GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES ANTEPROYECTO
EAERCITO HACIONAL
ESCUEL A MILITAR DE CADETES INGEMIER(A CIVIL
Dbrrr e o

1

Bt cpdetbi s Hevwasn,

Morabre: Mo

Estudlanta | eseaoante 2

Hanbre: aribe k-

Erud|atin 3 vrar a Juade




WHISTERIQ DE DEFENSA NAGIONAL

COMANDO COMANCANTE GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITE NAGCKINAL
E5SCUELA MILITAR DE CADETES

INFORME FINAL DE INVESTIGACION —
DOCENTES CON HORAS DE INVESTIGACION

MFORMACION GENERAL! _
facudad: Periods
Hams signacas: | _:_ITI::hwmm:
Hopury y wpirtidos DHC:

1. PROGUCTOS COMPROMETIDDE
En |3 sigumente tabla, respima los groductos presertafac: atticulas [sapertrs amauly sometido, rasta e
enann del artlcube. wurta de aprabacion de la pulblicacian]; pdstes [disefic del poscery capilufe: de hbrg
Iwwpia del capritulas, pariadas « mdice|; fbra {ropla de 1as partadas, caria de aprobac 6n de 13 ad lbogial para
publicacdn}; parerie fregiskro, aprobacin |; direccianes de trabajos de grades {for mato e seyguimirntg, acka
de sustemsacignf; ohc, en 1ermine do kos comprormlaes planteados en g plan de trabajo de lgvecligacién

farmal . Estos compramises se adquirieron por cada 4 peente 3 Niciv def afie ¢ & o trate de hors catedta
¥ 2on de abiigatb e tureplimiento.

Producta Sopnrie Ol rvac ki
Idwa: et prod, Lo Cieriipna nlide mnc Dl gue la desoipcidn dal sopoi gue se
FlER de drebagie o mvgestip i n =tiEz2u pane Har curzunaeeln L
o . B FEAT I ETUAA T Y DT
lerrral S, L mwosbggddee Soopen te | sonducka B Srksoh srqaes s seons oo

lov chsz-wriwopee. sope
Lo ahbre |

SUIMIN peT del

LB IC, wikica <y wiwawelidn zatgaor’a [de porer:we e die aesiopbee on de
Pub:ineew, Soreccion e trabarn o [ “esis, cerbils soasies, olr BRFERSH sed0: e
0-3gradu dirscois de un crayecs cle [ e vvestigds 20 Curmg v lzimeas ]

SEMUTOD,  punria et Feelo g lesdergias deoaevsrie s ca e - e prande:

Erindueig, sy Exg wger ba

. . WLkl Terda
insbzacepral, pooeriic en eupato . COM2us, lonme sy de o N EIRTO Y EPRR

riu—wanal, rir aecnAatins d o BEonca L, et

Fwma: Riptanita:

Mambre Mombre

TuAor spodn de grade Ceardingdor de investigaclongs
Cerifica:

o v e

Bacara te s Fatuliad

-

ANG DEL LIDERAZGO, =

LA MORAL COMBATIVA ¥ LA

CONTUNDENCIA OPERAGHIMAL
Dwcohn ol I 0 30

Lo L]
Erel sl o esdacsrofrork s o

'Ha



MIMISTERK) DE DEFENSA NACKINAL
COMANDO GENERAL CE LAS FUERZIAS MILITARES Cadige: FO-JEMPF-
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